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1 Nevelési program

1.1 A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljaréasai

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartozé iskolaként elsddleges szamunkra, hogy
tanul6ink maximalis figyelmet és tdmogatast kapjanak toliink a nalunk toltott éveik folyaman.
Batoritsuk, segitsiik ket sajat tanulasi céljaik elérésében, valtozatos modszereket, eszkdzoket és
utakat biztositsunk szdmukra a kimeneti kovetelmények eléréséhez mind az érettségi, mind a
szakmai vizsga tekintetében. Célunk, hogy oktatoként egymast inspirdlva mi magunk is tanulasi
folyamatként ¢€ljiik meg a tanitast.

Tanuléink biztos pontként szdmitsanak az iskoldra, és rank, az itt dolgozokra. Pedagogiai
feladatunk, hogy észleljiik €s észrevegylik minden egyes tanulo6 esetében, hogy adott pillanatban ki
¢s hogyan tud szamdara tdmogatast, aktiv segitséget nyujtani, vagy kérdést feltenni azzal a céllal,
hogy ne csak sikeresen ¢és eredményesen, hanem 6rommel jarja végig a képzési id6t iskolankban.

Hissziik, hogy ez a hozzaallasunk inspirdl6 és ezaltal 6roklddhet kollégaink és tanuldink kdrében
egyarant. Kozosségiink igy folyamatosan jitja meg 6nmagat, mikdzben minden nap tesziink azért,
hogy minden egyes tanéra érdekes és motivald legyen iskolankban.

1.1.1 Pedagogiai alapelvek

A tanulas aktiv folyamat, a tanuld és az oktatd egyiittmiikodésének eredménye a kovetkezd
pedagobgiai alapelvek mentén:

= Differencialt, individualizalt képességfejlesztés

= Az ismeretek megszerzésének eszkoz jellege

= Fejlettségi szinthez (€letkorhoz) igazitott tartalmak

= A tanitdsi-tanulasi folyamat motivalasa

= Aktivizacid

= Gyakorlat-orientaltsag, az ismeretek alkalmazasi szintjének elérése

= A tanitasi-tanulési folyamat permanens fejlesztd ellenérzése, értékelése
= Az esélyegyenldség biztositasa, a hatranyos megkiilonbdztetés tilalma
= Az emberi méltdsag és onallosag tiszteletben tartasa

= Fenntarthatosag

1.1.2 Pedagogiai értékek
Intézménylink legfobb értékei:

= Tanulokdzpontu, csalddbarat iskola koncepcio

= Humanista értékrendszer, az egyetemes emberi értékek maximalis betartasa és
betartatasa

= Differencialt, személykozpontl nevelés-oktatas megvaldsitasa

= A hozzaadott pedagogiai érték

» Tanulési kudarc, lemaradas megakadalyozasa

= A megfogalmazott alapelvek gyakorlati megvalositasa

1.1.3 Pedagogiai célok

Az intézmény célja:



= avégzettség nélkiili iskolaelhagyas €s a lemorzsolddas megeldzése,

= az alapkészségek fejlesztése,

* a munkaerdpiacon elvart kompetencidk (komplex problémamegoldas, kritikus
gondolkodas, kreativitds, emberek kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és
dontéshozatal, szolgaltatas orientacio, targyalas, kognitiv rugalmassag) tamogatasa.

Kiemelt célként hatarozza meg az iskola a korai iskolaelhagydk szaménak csokkentését, a korai
iskolaelhagyas megeldzését €s a mindségi oktatashoz vald egyenld hozzaférés 0sztonzését. A cél
vonatkozik az oktatasba valo visszatérés eldsegitésére, valamint a formalis, informalis és nem
formalis tanulasi utvonalak kialakitasara is.

A korai iskolaelhagyés és a lemorzsoldodas megeldzéséhez kapcsolodo tovabbi célok intézményi
szinten: felkésziilt, elkotelezett és szakmailag elismert oktatok €s vezetok szakmai képzésének,
folyamatos szakmai fejlodésének biztositasa; rugalmas, egylittmiikodo tanuloszervezet kialakitasa
¢s az intézményvezetés hatékonysaganak novelése;

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodashoz kapcsolodd tovabbi célok a tanuldk szempontjabol:
differencialt, személykdzponti nevelés-oktatds megvaldsitasa; tanuldsi kudarc, lemaradds
megakadalyozasa; a bekovetkezett probléma lehetséges kezelésére vonatkozé hatékony
intervencio érvényesitése.

1.1.4 Pedagogiai feladatok

A szakképz6 intézmény komplex, egymashoz illeszkedd intézkedések egyiittese révén torekszik a
korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodas megakadalyozaséara. Az intézkedések meghatarozo elemét
képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi képesség folyamatos fejlesztése, a
tanulokdzpontd, a tanulok mellett a sziiloket is aktivan bevono attitlid érvényesitése €és az iskolan
kiviili tanulasi alkalmak, programok rendszeres szervezése.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megeldzéséhez kapcsolodd tovabbi feladatok
intézményi szinten:

= a kulcskompetencia-fejleszté kapacitas megerésitése, az alapkészségek fejlesztésére
alkalmas eszkozrendszer magas szinvonalon torténd folyamatos biztositasa;

= a veszélyeztetett tanulok alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé
tétele, az iskolai teljesitmény novelése, valamint az egész €leten at tarto tanulésra torténd
felkészités;

= atanulok iskolatipusokbdl fakado teljesitménykiilonbségeinek csokkentése;

= személykdzpontl, az egyéni fejlesztést rendszerszerlien kezeld pedagdgiai gyakorlat
kialakitasa;

= atanulok érettségi, technikusi bizonyitvanyhoz juttatasa, egyben felkészitéséta munkaba
allasra, illetve az €élethosszig tarto tanulésra;

= az ¢életpalya-épités kozpontba helyezése Kkarrier-tanacsadasi ¢és palyaorientacios
eszk6zok felhasznalasaval;

= azalapkészségek és a relevans kulcskompetencidk tanuldsieredmény-alapti fejlesztése;

= afenti feladatokhoz sziikséges személyi €s targyi feltételek megteremtése;

= modulrendszer(i tananyag kialakitasa, gyakorlati, tantermen kiviili, epochalis, projekt
alapon megszervezett képzési rendszer mitkddtetése;

= a sziiléi haz, a tanuld és az iskola egyiittmiitkodési formainak megszilarditasa és
fejlesztése az azonos értékrendek kialakitasaval.

Pedagbgiai feladatunk tovabba az egyéni tanulasi utak biztositasa, projektoktatds, fejlesztd
értékelés, tanuldsi eredmény alapu oktatas.



1.1.5 Pedagogiai eszkozok

A személyi feltételek kozé tartozik:

= az oktatdi testiilet Gsszetétele, felkésziiltsége és megujulasi képessége (tovabbképzések
segitségével, illetve a megfeleld végzettségek megszerzésével).

= az egyéb dolgozok munkdja, tevékenységiik segitse a szakmai programban
meghatarozott munkat

A targyi feltételek:

= aziskola épiilete,

= atantermek szama ¢és felszereltsége,

* a szakmai oktatast segitd eszk6zok folyamatos beszerzése és fejlesztése (konyvek, IKT
eszk6zok, szemléltetd eszkozok, tanuloi kisérleti eszk6zok és egyéb segédanyagok).

A szakmai oktatds mindségének ¢€s hatékonysaganak javitasat célz6 modszerek folyamatos
bovitése és fejlesztése az alabbi modszerek alkalmazasaval valosul meg:

= Infokommunikacios technikak

= Kollaboracio

= Differencialas

*  Folyamatos mddszertani megujulas

A szakképzd intézmény a pedagdgiai-modszertani feladatok kiemelt tdmogat6 eszkdzeként mérési
tevékenységet folytat, azaz a lemorzsolodasi veszélyeztetettségre vonatkozd relevans
informaciokat beazonositja, feldolgozza és ennek alapjan torténik meg a kdvetkeztetések levonasa.
A helyi mérés-értékelési tevékenység mellett — elsdsorban 6sszehasonlitas céljabol — az intézmény
az orszdgos mérési eredményeket is figyelemmel kiséri. A szakképzd intézmény megel6z6
intézkedései a korai iskolaelhagyas kockazatanak csokkentését szolgaljak.

Az iskolaelhagyds megakadalyozasanak f0 eszkdze a célzott és az id6ben torténd reakcio,
amelyhez relevans adatokkal operalo jelz6- és nyomon kovetd informécids rendszerre van sziikség.
Ennek alapjan a megel6z6 intézkedések kozott kiemelt helyen szerepel a veszélyeztetett tanulok
monitorozasa az e-KRETA ESL moduljanak segitségével.

Az intervencids intézkedések a korai iskolaelhagyds kockazatanak Kkitett, illetve a korai
figyelmeztetd jelek révén beazonositott tanulok lemorzsoloddsanak megakadalyozasat célzo aktiv
tevékenységeket foglaljdk magukban. A mindenkori koltségvetési és tamogatasi lehetdségek
figyelembevételével kiemelt tevékenységet képeznek a rugalmas, gyakorlatorientalt, tantermi vagy
tantermen kiviili, epochalis, projekt alapon megszervezett tanuldcsoportos foglalkozasok és az
egyéni fejlesztés eszkozeinek alkalmazasa fejlesztd szakemberek igénybevételén keresztiil.

A korai iskolaelhagyas szempontjabol veszélyeztetett tanulok szdmdara a tandrai nevelés-oktatas
mellett az intézmény folyamatosan torekszik az extrakurrikularis tevékenységek biztositdsara, azaz
sportolasi alkalmakon, az intézményi partnerek (akar tars szakképzési centrumok) altal szervezett
eseményeken ¢€s keriileti rendezvényeken torténd részvételre.

1.1.6 Pedagogiai eljarasok
A miikddést €s eljarasi rendet a kdvetkezd iskolai dokumentumok szabalyozzak:

=  Szakmai Program
= Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
»  Hazirend



Végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzése érdekében félévkor és év végén Centrum szinten
megtorténik az elégtelennel értékelt tanuldk szaménak Osszesitése. Iskolanként a tanulmanyi
eredmény biztos értékeli az adatokat €s a félévi és év végi értekezleten beszamol.

A korai iskolaelhagyas céljabol fejlesztési tevékenységbe bevont tanuldk esetében az intézmény az
adatvédelemre vonatkoz6 szabalyok érvényesitése mellett az érintett tanulokat és a sziiloket is
tajékoztatja.

1.2 A személyiségfejlesztéssel €s kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai
feladatok

A tanuldk / képzésben résztvevo személyek személyiség fejlodését azzal segitheti el6 az iskola, ha
onmaguk megismerésére motivald tanuldsi kornyezetet szerveziink a tanulok szdmara. A Nemzeti
alaptantervben megnevezett nevelési értékek abban az esetben épiilnek be a fejlodo személyiségbe,
ha a tanulasi tartalmak elsajatitasa soran a tanulok maguk is aktiv részeseivé valnak ezen értékek
megnevezésének ¢és azonositdsdnak. Ahhoz, hogy tanuldink képesek legyenek énképiikbe
integralni az Gjabb és Ujabb ismereteket, folyamatosan gondoskodnunk kell arrdl is, hogy egyre
kompetensebbnek érezzék magukat sajat nevelésiik, sorsuk és életpalydjuk alakitdsdban. Ennek
érdekében a Nemzeti alaptanterv miiveltségi teriiletein a nevelés és oktatas pedagdgiai szervezését
a tanul6 ember szempontjabodl kozelitsiik meg, és torekedjiink a tanuldk 6n- és vildgszemléletének
folyamatos formalasara.

Altaldnosan a személyiségfejlesztés célja a minden emberben benne rejlé fejlodési lehetéség
minél teljesebb megvalosulasanak, a tanuloi személyiség teljes kibontakozasanak segitése.

A személyiségfejlesztés céljainak fontos része az értékek interiorizalasa. Ilyen ertékek:

= Az ¢let tisztelete

= Az egészség és a helyes Onismeret

= Az egészséges onbizalom

= Az Oonmiivelés

= A masok tisztelete

= A szolidaritas

» A szeretet

= A folyamatos tanulas

= A problémaérzékenység

= A kreativitas

= A szellemi igényesség

= A hazaszeretet és a hazai és az emberiség kulturajanak megbecsiilése

= Az egyetemes emberi jogok tisztelete
A személyiségfejleszt6 nevelési feladatok:

= Az értelem kimfiivelése

* Tanuldsi motivumok fejlesztése
= Kognitiv képességek fejlesztése
= Segitd életmoddra nevelés

* Szocialis kompetencia

» Szocialis képességrendszer fejlesztése
9



= Egyéni szocialis értékrend

» Egészséges ¢s kulturalt életmddra nevelés
= Személyes kompetencia

* Személyes motivumok

= Személyes képességek

= Egyéni tudat fejlédésének segitése

A tanitasi orak ¢€s tanitasi orakon kiviili egyéb foglalkozasok, valamint a didkonkormanyzati munka
hatarozzak meg a kozosségfejlesztési feladatokat. Ide tartoznak:

= az Osszetartozas érzésének kiépitése kozos feladatokon keresztiil,

= az empatia és szolidaritas érzésének kiépitése a csoport tagjai irant,

= aperifériara szorultak bevonésa a k6zosség aktiv életébe,

» acsapatszellem kialakitasa,

= acsoportos dontéshozatal készségeinek fejlesztése,

= aviselkedési szabalyok kozos kialakitdsara és betartadsara valo nevelés,

* a kommunikacios képességek ¢s készségek fejlesztése,

= hatékony konfliktuskezelési technikak tanitasa,

= elditéletektdl mentes gondolkozasra valo nevelés,

= azaklatas megeldzése, kezelése,

= nemzeti s etnikai Ontudatra val6 nevelés.
Az aktiv allampolgarsagra, demokracidra nevelés kompetencidjanak alapja az a képesség, hogy a
didkok kiilonféle teriileteken hatékonyan tudjanak kommunikalni. Vegyék figyelembe és értsék
meg a kiillonb6z0 nézdépontokat, targyaldpartnereikben bizalmat keltsenek ¢és empatikusak
legyenek. Ide tartozik még a stressz és a frusztracio kezelése, a valtozasok iranti fogékonysag.

A szocidlis kompetencia a személy olyan készségeit és képességeit jelzi, amelyek hozzajarulnak
harmonikus életviteléhez, és meghatarozzak kozosségi beilleszkedését. A kompetencia elemei
kozott megtalalhatd a személy Onismerete, sajat magaval szembeni elvardsai, az ezeket
meghataroz6 Onbizalom, a pozitiv szemléletmod, a masokkal szembeni viselkedés, példaul a
tolerancia, a fejlett kommunikacio.

Tanuloinkban ki kell épiteniink a feleldsségteljes, kornyezettudatos magatartast. Ez azt jelenti,
hogy elérhetd célokat kell meghatdroznia, ezek megvaldsitasa eldtt cselekvési terveket kell
készitenie és megvaldsitania, kitartdan kell dolgoznia céljai elérése érdekében, kelld iddben kell
dontéseket hoznia.

Mindezek a kompetenciak ma az iskolarendszerben kozvetett hatasok altal formalodnak. A késébbi
¢letutjuk soran fontos felndtt szerepeknek az elsajatitasa szempontjabdl a didkdnkormanyzati
munka annak a probapalyanak a lehetdsége, ahol az oktatdi vezetés rejtetten €s attételesen valosul
meg.
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1.3 Az oktatok feladatai, az osztalyfdnoki munka tartalma, az osztalyfonok
feladatai

1.3.1 Az oktatok feladatai

Az oktato alapvetd feladata a tanuld / képzésben résztvevd személy a képzési és kimeneti

kovetelményekben és a programkdvetelményben, valamint a kdzismereti tantargyak esetében a
NAT Aaltal eléirt, meghatarozott torzsanyag atadasa.

Oktatdomunk3ja tervezett, tanuldsi eredmény alapu.

Oktatasi modszerei ¢€s stilusa alkalmasak az érdeklddés felkeltésére és fenntartasara.
Az 0nall6 tanulds tamogatasara feladatokat, feladatlapokat készit, amelyeket
elektronikus formaban megoszt oktato kollégaival.

A tanulok aktivitasat megkdveteld, kooperativ munkaformakat alkalmaz.

A tanévenként 2-3 tandrat feldleld modszertani ujitasait bemutatja.

Folyamatosan visszajelez a tanuloknak teljesitményiikrol, tudasszintjiikrol.
Rendszeresen alkalmaz fejlesztd értékelést.

Ertékelési modszerei korszertiek és valtozatosak, a tanulok és sziileik szamara egyarant
atlathatoak.

Tisztdban van az egyes értékelési funkciok jellemzodivel.

Részt vesz a szamara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezi magat.

A szakképzd intézmény szakmai programjdban és szervezeti ¢és milkodési
szabalyzataban el6irt valamennyi feladatait maradéktalanul teljesiti.

Pontosan és aktivan részt vesz az oktatoi testiilet értekezletein.

A tanuld érdekében egyiittmiikddik a technikum madés alkalmazottjaival és mas
intézményekkel.

Taniigy1 adminisztracios feladatokat 14t el.

Meg0rzi a hivatali titkot.

Az oktato a kotelezd foglalkozasokrdl az drarendnek megfeleléen naplot vezet.

Az oktatd tovabbi feladatait az SZMSZ, kotelességeit a szakképzésrol szolo 2019. év LXXX.
torvény 49. §-a, illetve a szakképzésrdl szold torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.)
Kormany rendelet 137.§-a tartalmazza.

1.3.2 Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultalva — az igazgatd bizza

meg minden tanév juniusdban, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve. Az

osztalyfénok feladatai és hataskore:

= Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztdlyanak tanuldit, munkaja soran

maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.
» Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsdgaval, segiti a tanulok6zosség kialakulasat.
= Segiti és koordinalja az osztalyban tanité oktatok munkajat.
= Kapcsolatot tart az osztaly sziildi munkak6zosségével. Sziiloi értekezletet tart.
* Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi eldémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
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Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: digitalis napld vezetése, ellendrzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirdsa, hianyzasok
igazolasa, igazolatlan hidnyzasok esetén sziikséges jelentések elkészitése.

Segiti és nyomon kdveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendo ifjusdgvédelmi feladatokra.

Tanulo6it rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

Rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyban.

Nyilvantartja ¢s folyamatosan vezeti a k6zdsségi szolgalattal sszefiiggd tevékenységet.
Részt vesz az osztalyfonoki munkakdzosség megbeszélésein s értekezletein.

Vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztalasaval kapcsolatos bejegyzéseket.

Elokésziti €s megszervezi osztalya tanulmanyi kirandulasat, az eldirt idében leadja a
kirdndulési tervet.

Az intézmény altal kinalt palyaorientacids foglalkozasok osztalyfénoki ora keretében

A szakmak jovdje, a jovo szakmai elnevezésti 45 perces interaktiv foglalkozas a szakmak
valtozasarol és azok palyaorientacios fokuszairol gyakorlati szempontbol.

A 21. szazadi munkaeré-piac kompetenciai 45 perces interaktiv foglalkozas, ahol
Osszesitésre keriilnek azok a kompetencidk, amelyek sziikségesek lesznek a sikeres
munkavégzéshez.

IT és TI — digitalis eszkdzok segitségével interaktiv workshop az informatika vildgarol.
Uzem-, képzéhely és tanmiihely latogatasok szervezése.

1.4 A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

helyi rendje

Neveld és oktaté munkank egyik feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok fejlesztése, melynek
alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembevétele, a
differencialas, valamint kiilonféle egyéni fejlesztd modszerek €s szervezeti formak alkalmazasa a
tanitasi folyamatban.

Iskolank alapito okirata alapjan - intézményen beliil - a tobbi tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathato:

mozgasszervi fogyatékos,

értelmi fogyatékos,

beszédfogyatékos,

autizmus spektrumzavarral

egyeb pszichés fejlddési zavarral kiizdd

sajatos nevelési igényt, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulok
ellatasaval foglalkozunk. Az iskola fejleszt6 programja a jelen Szakmai program 5.1 melléklete.
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1.5 A tanuloknak a szakképzd intézményi dontési folyamataiban valo részvételi
joga gyakorlasanak rendje

Az intézmény legfontosabb dontéseinek meghozasara — a jogszabalyban meghatarozott esetekben
— a neveldtestiilet jogosult. Az egyéb dontések meghozasa az intézményvezetd jogkdre. Azokban
az tgyekben, amelyek az iskola tanuldinak jelentds részét érintik, a dontési folyamatban
lehetdséget biztositunk a didksdg szamara véleményének Kkifejtésére, a dontési folyamat
befolyasolasara.

A dontési folyamat részét képezd értekezletre a didksagot kozvetleniil érinté témakorben
meghivjuk a didkonkormanyzat képviseldit. Az iskolai szintli didkonkormanyzat 6sszetétele:

= Tagjai az osztaly-didkbizottsagok (ODB) 3 —3 megvalasztott képviseldin keresztiil az iskola
tanuloi.

= A3 fobol allo vezetdséget (IDB) az ODB képviselok maguk valasztjak, minden tanév elején
titkos szavazassal, jelol6lista alapjan.

= A didkonkorményzat sajat SZMSZ alapjan mikddik és éves munkatervet készit.

Teljeskorlien biztositjuk a jogszabalyok 4altal a didkonkormanyzat vonatkozasaban deklaralt
véleményezési jogok érvényesitését, a véleményt minden alkalommal irasban szerezziik be. A
didkonkormanyzat  tijékoztatasa, a dontést megel6z6 informdalds lebonyolitisa, a
didkonkormanyzat véleményének beszerzése az intézmény igazgatdjanak kotelezettsége.

A fentieken tul a didksag tobbségét érintd dontések meghozatala el6tt lehetdveé tessziik az egyes
osztalyok szdmdara a véleménynyilvanitast, amelynek tartalmat és az osztalykozosség altal
megfogalmazott javaslatokat az osztalyfondk juttatja el az iskola igazgatojanak.

1.6 A tanulo, a kiskoru tanul6 torvényes képviseldje, a képzésben résztvevod
személy, az oktatd, a szakképzd intézmény és a szakképzd intézmény
partnerei egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok és az egymadssal vald
kapcsolattartasuk formai

A tanulo, a kiskort tanulo torvényes képviseldje, a képzésben résztvevd személy, az oktato, a
szakképz0 intézmény €s a szakképzd intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai (a részletes
szabalyozas megtalalhato az SZMSZ-ben):

= e-Kréta naplo,

= iskola honlapja,

= iskolai és Centrum szintli személyes ¢és telefonbeszélgetés,

= internetes kapcsolattartis (e-mail, Google Classroom, e-KRETA iigyintézés feliilete,
kozosségi oldalak),

» sziiloi értekezletek,

= fogad6 orak,

= hivatalos levelezés,

= személyes megbeszélések

A korai iskolaelhagyés €s a lemorzsolddas elleni kiizdelemben intézményiink egyiittmikodik a
szakképzési centrum kozponti munkaszervezetével és a Centrumon beliili tarsintézményekkel

vezetdi €s nem vezetdi szinten egyarant.
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Az intervencios tevékenységek részét képezi a sziilokkel és egyéb iskolan kiviili szereplokkel
torténd halozati kapcsolatok megerdsitése, illetve kialakitasa, amelynek keretében az illetékes
kerlileti Onkormanyzatokkal, a roma szervezetekkel, gazdalkodd szervezetekkel, sport- és
kulturdlis egyesiiletekkel és tarsadalmi szervezetekkel torténik célzott egyiittmiikodés a korai
iskolaelhagyds ¢és a lemorzsolddas megeldzése céljabol. Vezetdi képzések, értekezletek ¢€s
felkészitok soran az egymastdl valo tanulds (peer learning) gyakorlata folyamatosan érvényesitésre
kertil, illetve megvalosul az iskolaelhagyas megeldzésében sikeres intézményekben torténd
tapasztalatok atadasa és az erre iranyuld események szervezése (peer coaching).

1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A tanulményok alatti vizsga az osztalyozd vizsga, a kiilonbdzeti vizsga, az dgazati alapvizsga,
valamint az ezekhez kapcsolodo javito- és potlovizsga.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéra:

= aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,

= akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyoz6 vizsgara utasit,

= akit a nevelOtestiilet hatdrozataval javitovizsgara utasit,

* tovabba mas intézmények olyan tanuldira, akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek
feltételeként az intézmény igazgatoja kiillonbozeti vizsga letételét irja eld.

Az egyes tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozé részletes szabalyokat a 20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet 64-78. §-ok és a 12/2020 (I1.7.) Korm. rendelet 180-193.§-0k ismertetik.

A tanulminyok alatti vizsgak fajtai

1. Osztalyozo vizsga

Osztalyozovizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz:
a) felmentették a foglalkozason vald részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

C) a szakképzésrdl sz0lo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendeletben
meghatarozott id6nél tobbet mulasztott és az oktatdi testiilet dontése alapjan
osztalyozovizsgat tehet,

d) el6rehozott érettségi vizsga esetén

e) atanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag
el6tt tesz vizsgat.

Osztalyozovizsgat az éves munkaterv szerint meghatarozott iddpontban, (tervezetten februarban €s
juniusban) lehet tenni. Ha a vizsgdz6 a vizsgan felréhaté okbdl nem jelenik meg, vizsgéja
sikertelen, az osztalyoz6 vizsgan szerzett elégtelen érdemjegyét javitévizsgan javithatja

Egy osztalyoz6 vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. Osztalyoz6 vizsganak szamit a szakképzd intézményben — a szakképzésre vonatkozo
rendelkezések szerint — szervezett beszamoltatd vizsga is.

Az osztalyozo/beszamoltatd vizsga tantargyi kovetelményei a Szakmai Program Szakiranyu
oktatasra vonatkozo képzési program részében kerlil részletes meghatdrozasra az adott tanév
osztalyozd vizsgdjan a Képzési Programvonatkoz6 tantargyanak adott évi kovetelményei, mely az
iskola honlapjan megtalalhato.
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2. kulonbozeti vizsga

Mas iskolabol torténd atvétel, illetve dgazatvaltas esetén a tanulmanyi eredmények és a férdhelyek
alapjan, az atvételrdl az igazgatdé dont. Azon tantargyakbol, amelyet a tanul6 nem tanult, nem
szerzett osztalyzatot, kiilonbozeti vizsgat kell tenni. A tanul6 az atvételének megfeleld évfolyamon,
illetve a valasztott 4gazatban a legalabb elégséges szinten teljesitett kiilonbdzeti vizsga eredménye
alapjan folytathatja a tanulmanyait

3. potlo vizsga

A vizsgéaz6 potlo vizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki fel
nem rohaté okbol elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt
a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem rohatd ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt
gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos
vagy gondatlan magatartdsara.

Az igazgato engedélyezheti, hogy a vizsgazo a potlovizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek
a feltételei megteremthetok.

4. javitd vizsga
Haromnal tobb év végi elégtelen esetén a tanuld évfolyamot ismételni koteles.
Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

a) atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozd vizsgarol, illetve a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohato okbol elkésik, tavol
marad vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

A tanuld, kiskoru tanuld esetén a sziild nyilatkozhat gy, hogy a tanulé nem ¢l a javitdvizsga
lehetdségével. Ebben az esetben, tovabba, ha a javitovizsga eredménye elégtelen legalabb egy
targybol, a tanulod csak évismétléssel folytathatja tanulmanyait.

Javitdvizsga letételére az augusztus tizenotodikétdl augusztus honap utolsd napjaig terjedd
iddszakban az igazgatd altal meghatarozott idépontban van lehetdség.

5. Eloérehozott érettségi vizsga

Elérehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételével az Nkt.-ban meghatarozott barmely
kotelezo érettségi vizsgatargybol — az idegen nyelv érettségi vizsgatargy kivételével — legkorabban
a tizenkettedik évfolyam majus—juniusi vizsgaiddszakaban. Barmely mas érettségi vizsgatargybol
¢és idegen nyelv érettségi vizsgatargybol legkorabban a tizenegyedik évfolyam oktober—novemberi
vizsgaiddszakaban tehetd a tanuldi jogviszony fennallasa alatt, az adott vizsgatargyra vonatkozoan
meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden.

Az eldrehozott érettségi vizsga a kdzosségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.

Ha a tanulo valamely tantdrgybol eldrehozott érettségi vizsgat tett, azzal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette. Az idegen nyelvbdl letett eldrehozott érettségi vizsga
azonban a szakmai nyelvi foglalkozason vald tovabbi részvétel al6l nem mentesit.

6. Agazati alapvizsga

Agazati alapvizsga allami vizsga a 10. évfolyamon, amely a tanulonak az adott agazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit méri. A tanuld az agazati
alapoktatas elvégzését kovetden tehet agazati alapvizsgat. A tanuld magasabb évfolyamra nem
1éphet, ha elégtelen dgazati alapvizsgat tett. A sikertelen alapvizsga utan javitovizsgat a jogszabalyi
eldirasok szerint egy alkalommal lehet kell tenni. Az agazati alapvizsga részletes szabalyait és
kovetelményeit a Képzési és Kimeneti kovetelmények tartalmazzak.

Vizsgaiddszakok
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A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaidOszakat a tanulmanyok alatti vizsgat megel6z6 harom
honapon beliil kell a kijelolni. A tanulméanyok alatti vizsga idépontjardl a vizsgazét a vizsgara
torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

e QOsztalyozovizsgik:

|. vizsgaidészak: 11-13. évfolyamon Szeptember 1.-¢ és oktober 15.-e kdzott is szervezhetd
osztalyozovizsga, amennyiben a tanuld vagy torvényes képviseldje ezirdnyll igényét az
iskola tudomasara hozza legkés6bb az el6z6 tanév utolso tanitasi napjaig,

1. vizsgaiddszak: Minden félévkor, januar 10.-e és januar 20.-a kozott az egyéni
tanulmanyi rendben tanuldk, a térvényben szabalyozott mértékii hianyzast meghalado

tanuloknak,

III. vizsgaiddszak: Minden ¢év aprilis 1-je és 30.-a kozott a nem osztalyozhatd végzos
tanuloknak és indokolt esetben az elérehozott érettségizoknek,

IV. vizsgaidészak: Minden év végén majus 15.-e és az adott tanitasi év utolsé tanitasi napja
kozott az egyéni tanulmdnyi rendben tanuldknak, a torvényben szabdlyozott mértékii
hianyzast meghalado6 tanuldknak, az év végén nem mindsithetd tanuloknak.

e Javitd vizsga:
Evente egyszer, augusztus 15.-¢ és augusztus 31.-¢ kozott.

e A kiilonbozeti vizsga:
A tanév soran barmikor.
o Potlo vizsgék:
Az osztalyoz6 vizsgak utani 15 napon beliil keriil lebonyolitasra.

A vizsgarol valo tavollét igazolasara a tanulonak 5 munkanap all rendelkezésére.

Tanulmanyok alatti vizsgaszabalyzat

Minden vizsgatantargy kovetelményei €s az értékelés szabalyai azonosak az adott évfolyam adott
tantargyanak a programtanterv és az iskola szakmai programjanak helyi tantervében talalhato
kovetelményrendszerével, illetve részletesen megtalalhato az iskolai honlapon.

Tanulmanyok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag eldtt vagy abban a szakképzd intézményben
lehet tenni, amellyel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all. A szabéalyosan megtartott tanulméanyok
alatti vizsga nem ismételhetd. A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt a szakképz6 intézményben
szervezik — vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgato, a fiiggetlen vizsgabizottsag elnokét
¢s tagjait a szakképzési allamigazgatasi szerv bizza meg.

A szakképzd intézményben tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fliggetlen
vizsgabizottsag eltti vizsga esetén a szakképzési allamigazgatasi szerv a vizsgdzd — kiskoru
vizsgazo esetén a torvényes képviseld — irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a vizsgazé az eldre
meghatarozott idéponttdl eltérd idoben tegyen vizsgat.

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Ha a szakképzd
intézmény oktatdinak szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két
olyan oktat6t kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy tanitdsara. Az olyan tantargybodl, amely
kovetelményeinek teljesitésével a szakképzd intézmény szakmai programja alapjan valamely
vizsgatargybol a tanul6 érettségi vizsga letételére vald jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti
vizsgan minden évfolyamon kotelezd kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatargy
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legfontosabb tanulmanyi kovetelményeit magaban foglalo irasbeli vizsgatevékenység €s szdbeli
vizsgatevékenység sikeres teljesitése.

A tanulmanyok alatti vizsgarol tanulonkként, illetve képzésben részt vevé személyenként és
vizsgankként jegyzokonyvet kell kiallitani. A jegyz6konyvon fel kell tiintetni a vizsgat lebonyolito
szakképz0 intézmény nevét, OM azonositojat €s cimét, a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy természetes személyazonositd adatait, a vizsgatdrgy megnevezése mellett, az irasbeli
vizsga id6pontjat, értékelését, a szobeli vizsga idOpontjat, a feltett kérdéseket, a vizsga értékelését
¢s a kérdezo oktato alairasat, a végleges osztalyzatot, a jegyzokonyv kidllitasanak helyét €s idejét.

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsoloddan a szébeli felvételi
vizsga kovetelményei

Altaldnos iskolai tanulonak iskolankba felvételi eljaras keretében torténd felvételére a 20/2012
(VI11.31.) EMMI rendelet 26-45 §-at alkalmazzuk. A felvétel soran az iskola altalanos szabalyként
a hetedik évfolyam tanév végi és a nyolcadik évfolyam félévi osztalyzatokat veszi figyelembe,
azonban az Oktatasi agazat kivételével kéri a kdzponti irasbeli felvételi vizsga megirasat és szobeli
vizsgat tart. A tanulmdnyi pontok szamitdsa: matematika, irodalom, magyar nyelv, torténelem és
idegen nyelv osztalyzatok alapjan torténik. Valamely tantargybol valo felmentés esetén a foldrajz
ill., digitalis kultara osztalyzatokat vessziik figyelembe. Turizmus — vendéglatas agazati osztalyba
idegen nyelvi mentességgel, illetve Gazdalkodéas és menedzsment agazatos okleveles technikus
osztalyunkba matematika tantargyi mentességgel rendelkezd tanuldkat nem vesziink fel.

Az Oktatasi agazatban a hetedik évfolyam tanév végi és a nyolcadik évfolyam félévi osztalyzatok
(6sszesen 50 pont) mellett szobeli palyaalkalmassagi vizsgalatot tartunk.

A tanulok pontszamat a kdvetkezOk szerint szamoljuk:

megjegyzés elérhetd
maximum pont

7. év végi eredmények irodalom, torténelem, magyar nyelv, matematika, 25 pont
idegen nyelv tantdrgyak érdemjegyének 6sszege

8. félévi eredmények irodalom, torténelem, magyar nyelv, matematika, 25 pont
idegen nyelv tantdrgyak érdemjegyének 6sszege

kozponti felvételi pont matematikabdl és magyar nyelvbdl 100 pont

szbbeli szbbeli az iskolankban lesz 50 pont

Osszesen 200 pont

A szobeli felvételi és palyaalkalmassagi szobeli vizsgalat célja a tanulok motivaltsdganak,
kommunikécids kulturdltsaganak, konfliktus kezelési jartassdganak, kapcsolatteremtésének,
valamint alapvetd szakma iranti motivaltsaganak a felmérése. A vizsga témakdorei:

= Iskolavalasztas/tagozatvalasztas (tervek a jovore)
= Kedvenc szaktargyak, tanulasi modszer

= Szabadidd, hobbi, sport

= Kornyezettudatossag

= Idegen nyelv tanulasanak fontosséaga.

= Tajékozottsag a valasztott képzésrol.

Beszélgetés ideje: 10 perc
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Nyilt napjaink idépontjat az éves munkaterviink tartalmazza. Minden tanévben kozzétett
legfrissebb valtozat a honlapunkon, a Facebook oldalunkon, az OH beiskolazasi oldalan és az
aktualis szorolapjainkon olvashato. A felvételre jelentkezéskor csatolni kell az esetleges szakértoi
(SNI-s, BTM-s) véleményt is.

A szakképz0 intézménybe csak olyan tanulot lehet felvenni vagy atvenni, aki az éltala valasztott
szakmara vonatkozdan a képzési €s kimeneti kovetelményekben eldirt egészségiigyi alkalmassagi,
tovabba a palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan eldrelathatdoan nincs
akadalya a szakmai vizsgara bocsatasnak. A képzésre jelentkezéskor vagy a beiskolazas alkalmaval
a leendd résztvevok tajékoztatast kapnak a szakma jellemzdirdl, az ellatandd feladatokrol és a
képzés sikeres elvégzésével betolthetd munkakorokrol, amelynek tiikkrében mindenki sajat maga is
meggy6zOdhet a palyara valo alkalmassagarol. A jelentkezOknek ez alkalommal lehetdség van
annak tisztdzasara, milyen segitséget igényelnek a képzés sikeres elvégzéséhez a sajat hasznalt
segédeszkozeiken kiviil, és azt a szakképz6 intézmény hogyan tudja szamukra biztositani.

Az iskola a {6 feladataként megjeldlt technikumi szakmai oktatést, a tobbi gyermekkel, tanuloval
egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl tanulok iskolai nevelését, oktatasat folytatja
olyan mértékben, ahogyan az intézmény ezen tanulok szakszerti ellatasat egyértelmiien biztositani
tudja.

Az ideiglenes felvételi listdkat megtekinteni az iskola honlapjan lehet, ehhez ismerni kell a tanuld
OM azonositojat.

Amennyiben az iskolai 1étszdmok megengedik, lehetdséget nyujtunk iskolankban tanuloi atvételre.
Ev kozben a felvételrsl felvételi bizottsag dont, melynek tagja az iskolavezetés egy tagja, a leendd
osztalyfonok és egy munkakdzosség-vezetd. Azonos dgazat esetén az atvétel kiilonbozeti vizsgak
nélkill torténhet. Mas 4agazat, illetve gimnaziumi atvétel esetén mérlegelni kell a felvételi
bizottsagnak a kiilonbozeti vizsga-vizsgak letételének varhatd kimenetelét.

Ha az iskolavaltds nyaron torténik, a javitdvizsgdk ideje alatt (augusztus végeén) a hianyzo
kozismereti €s szakmai tantargyakbol kell kiilonbozeti vizsgat tenni.

A tanév soran valo iskolavaltas esetén lehetdséget nyujtunk arra, hogy az adott tanév tantargyaibol
kiilonbozeti vizsga nélkiil dolgozatok megirasaval vagy szobeli felelésekkel potolja az érkezd
tanulo az altala az el6z06 iskoldjaban nem tanult tananyagot. Az el6zd év(ek) hianyzo kozismereti
¢s szakmai tantargyaibol kiilonbozeti vizsgat kell tenni legkésObb az adott félév zarasa eldtt egy
honappal. Ha ez nem sikertil, a tanul6 javitovizsgat koteles tenni. A kiilonbozeti vizsgék letételéhez
oktatoi segitséget nyjtunk (konzultacid, korrepetalas).

Az atvételkor figyelembe kell venni:

= az atveendd tanuld magatartasat, szorgalmat,

= avele szemben alkalmazott fegyelmezo €s fegyelmi intézkedéseket,

* tanulmanyi eredményét,

= idegen nyelvi tudasat.
Az atvétel esetében lehetdség van arra is, hogy — a tanuld, kiskora tanuld esetén a sziild és a tanulo
egylittes kérésére — évfolyamismétléssel eggyel alacsonyabb évfolyamu osztalyba keriiljon a didk.

A felvételrdl és az atvételrdl az igazgatd dont.
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1.9 A tanul6 magasabb évfolyamba Iépésének feltételei

A tanul6 év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az oktato, az
osztalyfonok, illetve a dudlis képzdhely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba Iépésérdl.

A tanulé magasabb évfolyamba akkor 1éphet, ha az évfolyamra el6irt tanulmanyi kovetelményeket
sikeresen teljesitette. A tanul6 az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.

Javitovizsgat legfeljebb 3 tantargybol lehet tenni. Ennél tobb tantargyi elégtelen osztalyzat esetén
a tankoteles tanulo koteles évfolyamot ismételni.

Nem osztalyozhatd, és egyben évismétlésre kotelezhetd az a tanuld, akinek igazolt és igazolatlanul
mulasztott ordinak egylittes szdma a torvényben meghatarozott mértéket meghaladja. Indokolt
esetben, a tantestiilet dontése alapjan, a tanév végéig osztalyozo vizsgat tehet.

A tanul6 tovabbhaladasanak feltétele, hogy teljesitse az dgazatiban eldirt 0sszefliggd szakmai
gyakorlatot. Ennek elmulasztisakor a tanulmanyok csak az évfolyam megismétlésével
folytathatok.

Kivételes esetben a szakmai képzésben a korabban tanult tantargytartalmak beszamithatosaga is
lehetdvée teheti a felsdbb évfolyamba Iépést.

A szakképzés megkezdése eldtt foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban eltoltott szakiranyt
gyakorlat id6t a szakiranyu oktatas idejébe be kell szamitani, igy a tanulmanyi kovetelmények az
eléirtnal rovidebb id6 alatt is teljesithetok.

Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkezd tanuldnak az eldirt tanulmanyi kovetelményeket az
egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell teljesitenie.
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2 Az egészségfejlesztési program
2.1.1 A teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy az intézménylinkben eltltétt idoben minden didk
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az
iskolank mindennapjaiban rendszerszerien mikodo egészségfejleszté tevékenységekben. Az
egészségfejlesztés és annak egyik megvalosulasi formaja, a korszerti egészségnevelés a tanulo €s
a sziilo részvételével az egészségi allapot erdsitését, fejlesztését szolgdlja. Intézményiinkben
kiemelt figyelmet forditunk a teljes korii egészségfejlesztéssel 0sszefliggd feladatokra, amelyek
kiilonosen

» azegészséges taplalkozas,

* amindennapos testmozgas,

= atesti ¢és lelki egészség fejlesztése,

= aviselkedési fliggdségek,

= aszenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

= abantalmazas ¢és iskolai erdszak megeldzése,

= abaleset-megel6zés és elsésegélynyujtas,

= aszemélyi higiéné,

* jarvanyiigyi helyzetekben a tisztiorvos ¢€s a felelds szervek altal eldirt intézkedési terv,
egészségbiztonsagi eldirdsok betartasa teriiletére terjednek ki.

Tovabbi egészségfejlesztési feladatok:

= egészséges mozgasfejlodés biztositasa,

= krizis prevencio,

= harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

= csaladi életre, tarssa, sziilové valasra nevelés,

= a stratégiai célokra vonatkozo érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkdlcsi megalapozasa,

= rendszerszemléletre nevelés, és a holisztikus szemléletmod kialakitasa,

= az Onismeret, a tolerancia és az empatia fejlesztése

= aszemélyes felelosség tudatositasa

= aproblémamegold6 gondolkodas, a dontésképesség fejlesztése

= ismeretek és jartassagok kialakitdsa, amelyek segitségével a tanulok képesek lesznek
megeldzni az egészségligyi problémakat, illetve csokkenteni azok sulyossagat

= az ¢letmindség valasztasdhoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa

= azegészséges ¢letvitelhez sziikséges képességek fejlesztése

= atantestiilet és a sziil6k egységes egészségfejlesztési szemléletmddjanak formalasa

2.1.2 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Az egészségfejlesztés sordn figyelembe vessziik a tanulok biologiai, tarsadalmi, életkori
sajatossagait. Arra toreksziink, hogy a teljes korti egészségfejlesztési program koordinalt, nyomon
kovethetd és mérhetd, értékelhetd modon valosuljon meg.

Az iskolankban foly6 lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott pszichés
fejlodést, tamogassa a tanuld esetében a kornyezethez torténd alkalmazkodast, felkészitsen és
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megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbdl érkezd artalmas hatasokkal szemben, igy
csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget érd
valtozéasokra.

Az iskolai egészségnevelés fobb szinterei
»  Osztalyfonoki orak

Mind a testi, mind a lelki egészség témakorével minimum 5 — 5 osztalyfonoki ora foglalkozik
évenként. A tanulok olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatitanak el, szokasokat tanulnak
meg, amelyek segitik Oket a testi és lelki egészségiik megdrzésében, a pozitiv beallitodasok,
magatartasok  kifejlesztésében, valamint az egészségkarositd szokdsok kialakuldsanak
megeldzésében. Intézményiink minden részletében otthonos, kulturalt, esztétikus kozegként
mukodik, ahol a tanulok jol érzik magukat, €s ami egyben fejleszti izlésiiket, igényességiiket.

Az iskolai konyvtar irdsos és vided anyaga témakoronként bontva minden osztalyfonok
rendelkezésére all. Orvosok és orvostanhallgatok, valamint a védono egészségnevelési orakat tart
minden osztalyban minimum egyszer évente. A védond filmvetitéseket tart beszélgetésekkel
egybekotve minimum egyszer évente. Iskolai drogstratégia alkalmazasa 2002 ota. Lehetdség
szerint részvétel drogmegeldzési palyazatokon.

=  Szakorak

Komplex kornyezetismereti 6rdkon f6 téma: az emberi test felépitése, szervei, betegségei,
gyogyitasuk. Minden évfolyamon heti harom, felmend rendszerben heti 6t testnevelés ora.
Gyogytestnevelési Orak, uszas lehetdség a raszorulok szamara. Egészségiigyi el6adasok (orvosok).

= Egészségiigyi felmérések, vizsgalatok

Az iskolaorvos és a védénd rendszeres egészségligyl vizsgalatokat végeznek (hallés, latas,
gerincvizsgalat, testsilyproblémak, betegségek tlineti felmérése, szakorvoshoz kiildés) Testnevelés
6rakon a tanulok fizikai allapotanak felmérése: a 20/2012. (VIIL.31.) 81.§ (1)-(2) EMMI rendelet
alapjan az iskola tanévenként, valamennyi évfolyamara kiterjedden, a nappali oktatds munkarendje
szerint felkésziild tanulok részvételével megszervezi a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének
mérését, vizsgalatat. A mérést, vizsgalatot aprilis-majus honap folyaman szervezi meg a testnevelés
munkakodzosség-vezetd €s az igazgatohelyettes.

A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat az iskola testnevelés tantargyat
tanitdo oktatoi végzik. A mérés, vizsgalat eredményeit a vizsgalatot végzd oktatok a mérésben
érintett tanulonként, osztalyonként és évfolyamonként rogzitik, az eredményeket a testnevelés
tantargyat tanitd oktatok kozosen elemzik és meghatdrozzak a tanulok fizikai fejlédése
szempontjabol sziikséges intézkedéseket.

Egészségfejlesztés az osztalyfonoki ora keretében

9-10. évfolyam

Ez a korosztaly mar a csoport, a kozosség részének tekinti magat, igyekszik sikeresen kooperalni
a tobbiekkel. Még indig a lazado korszak jellemzi a viselkedésiiket, de egyre tobb belatassal. Az
osztalyfénok mindig tud egy ,,aktiv magot” toborozni, akik kdzvetitenek a felnéttek és a majdnem
felndttek kozott. Ebben az idészakban mar a feleldsséggel rajuk bizhatunk sok tennivaldt, az

ellendrzést viszont még nem lehet abbahagyni.
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Egészséges taplalkozassal kapcsolatban:

= egészséges ¢letmodd az étkezésben
* kooperaci6 az iskolai biifé mukodtetéjével a kindlat egészségtudatos Osszeallitdsa, a
mianyaghasznalat visszaszoritasa

Testi és lelki egészség érdekében:

= az alkohol és tudatmodositoszerekkel valo taldlkozas lehetdségei, veszélyeik tudatositasa

= sporttevékenység tdmogatasa

= iskolapszichologusunk, védéndénk, orvostanhallgatok segitségével a felndtté valas
problémairol, a szexudlis élet veszElyeirdl vald eldadas/beszélgetés

11-13. évfolyam

Diékjaink tobbségének figyelme ebben az idészakban mar a tovabbtanulasra iranyul. Ezért kiemelt
fontossagu, hogy minél tobb pontos informacid jusson el hozzajuk és a sziilokhoz is. Programok
szervezésében, lebonyolitdsdban mar nagyfoku onallosaggal birnak, de a felnétt kontroll tovabbra
is elengedhetetlen.

Az osztalyfonoki 6rdk nagy része mar a jovordl szol, igy ezek keretében:

= A kozelmultban végzett, de visszajard didkjaink tarthatnak beszamolot sajat felsdoktatasi
intézményiikrol, kollégiumi életrdl, lehetdségekrol. Elsékézbol még didktoél kapnak
hasznos tanacsokat, amit szivesen hallgatnak meg.

= Palyaorientacios eldaddsok szervezése (pszichologussal, iskolapszichologussal egyeztetve)

= Csaladi ¢élet szervezése elsdsorban otthoni példa, nevelés eredménye, de a didkjaink egyre
nagyobb hdnyada keriil olyan hatérrel iskolankba, hogy ennek a témdénak is van
1étjogosultsaga osztalyfondki ora keretében.

= Pszichologus szakember adhat tanacsokat konfliktuskezelés, parkapcsolat, sziil6-gyermek
kapcsolat t¢émaban. Targyalasi technikdk megismerése, kulturalt vitatkozas, érvelés formai
(kommunikacio tantargy keretében az alapok elsajatitasa megtorténik).

= Egészségmegdrzés kapcsan a sziirdvizsgalatok sziikségességérdl és hatékonysagarol az
iskolaorvos, a védond, kiilsd szakértok (az egészségiigyért felelds miniszter altal kijelolt
intézmény szakmai ajanlasaval) el6adasai, tandcsai lehetnek jo ttravalok.

Egészségfejlesztés a tanoran

Az iskolank egészségfejlesztéshez kapcsolodd, a nevelés-oktatds egészét érintd feladatainak
szintere minden tanodra, és tanoran kiviili foglalkozds. Az ismeretataddsban kiemelt szerepet
kapnak a komplex természettudomany ¢€s idegen nyelvi orak.

Egészségfejlesztés a nyelvi orakon

Az ¢l6 idegen nyelv oktatisa soran elsajatitott kommunikativ nyelvi kompetencia szorosan
Osszefonddik az altalanos kompetencidkkal, vagyis a vilagrol szerzett ismeretekkel, illetve a
gyakorlati élettel. A nyelvtanuléds tartalmdra vonatkozdéan a NAT hangstlyozza a tantargykozi
integracio jelentdségét. Fontos, hogy a tanuldk az idegen nyelv tanulasa soran épiteni tudjanak mas
tantargyak keretében szerzett ismereteikre és személyes tapasztalataikra, ugyanakkor az idegen
nyelvvel valo foglalkozas olyan ismeretekkel, tapasztalatokkal gazdagitja a tanuldkat, amelyeket
mas tantargyak keretében is hasznositani tudnak.

22



Ezen feliil mivel a nyelv az élet minden tertiletét atfogja, az idegen nyelv egyediilallé a tantargyak
kozott, hiszen szamtalan lehetdséget biztosit a tantargyat oktatd szdmara, a tanulok ismereteinek
bovitésére, vilagrol alkotott véleménylik, beallitottsaguk formalasara.

Az érettségi vizsgak, valamint a nyelvvizsgdk kovetelményrendszerébe foglalt témakorok
keretében — melyek mar a nyelvoktatds legelsd szintjétdl jelen vannak és a kiilonbozonyelvi
szinteken Ujra és Ujra visszatérnek — a nyelvet oktatd tevékenyen részt vesz a tanulok kornyezeti €s
egészségnevelésében, mentalhigiénés fejlodésiik eldsegitésében.

Az egészségfejlesztésben kiemelt szerepet jatszo nyelvi témakorok:

Eletmod:

egészséges ¢letmod, egészségmegoirzés,

egészséges étrend, sport, fitnesz, betegségmegeldzéEs,
gyogymodok, alternativ gyogyaszat,
szenvedélybetegségek: dohanyzas, alkohol, drogok,
test-és Iélek harmoniaja.

Helyiink a vilagban ¢és tarsadalomban, szocialis kapcsolatok:

a csalad szerepe, fontossaga,

a tizenévesek vilaga, barati kapcsolatok,
generaciok kapcsolata, generacios kiilonbségek,
példaképek,

kultarak, népek, orszagok,

kulturalis kiilonbségek, tolerancia.

Egészségfejlesztés a komplex természettudomany orak keretén beliil

Célunk, hogy a tanulok korszerli ismeretekkel és azok alkalmazasahoz sziikséges készségekkel és
jartassdgokkal rendelkezzenek testi és lelki egészséglik védelme érdekében. Feladatunk, hogy
segitse a tanulot a veszélyes korlilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek
kezelésében, a karos fiiggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megeldzésében.

Témakorei:

Alapvetd jarvanytani fogalmak ismerete.

A helyi és vilagjarvany fogalma, a megeldzés €s elharitas lehetdségeinek megismerése.
Az embereket fert6z6 virusok.

Az emberi szervezet parazita baktériumai, korokozasuk. Baktériumok altal okozott
betegségek.

Védekezeés, megeldzés. Ajanlott és kotelezd véddoltasok.

A gombak taplalkozas-€lettani szerepének, a gombaszedés ¢€s tarolds szabalyainak
megismerése.

Emberi korokozo férgek, izeltlabtiak és az altaluk okozott betegségek, tiinetek ismerete.

az emberi szervezet felépitésének és mitkddésének megismerése, az ember testi és lelki
egészsége kozotti kapcsolat megértetése szerepel. Kiemelt szerepet kap a mindennapi élet
bioldgiai problémainak megismerése, a csalddtervezés és a tudatosan vallalt egészséges
¢letmod bioldgiai alapjainak elsajatitasa.

Prevencio
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A tanuldk felvilagositasa, figyelemfelhivas a deviancidk lehetséges kovetkezményeire. A
mutatkozd anomalidk mérséklése. Az egészségfejlesztés kialakitasanak az ismeret atadason,
valamint dontést, viselkedést és életmddot befolyasold modszerekre kell épiilnie. ,, Testi és lelki
egészség” teriiletének kiépitési formai:

Filmvetités: A devianciakkal kapcsolatos oktato ill. élettorténeti filmek, valamint a sikeres
kezelésekhez kapcsolodd tdjékoztatd filmek vetitése. Kivalasztasnal fejlodéslélektani
szempontokat is érvényesiteni kell.

Versenyek, vetélkedok, palyazatok: Regionalis, iskolai vagy osztaly szintli palyazati
kiirasok tanuldi feldolgozéasara (elbeszélések, versek, poszterek, rajzok, plakatok, fotok,
filmvazlatok lehetnek a kiirasok témai). Vetélkedok, Ki-Mit-Tud-ok részei is lehetnek a
témaval kapcsolatos kérdések.

Szakkorok, kortarsképzés: Egészségiigyi szervek, gyermekjoléti szolgalatok,
drogkonzultacids kdézpontok munkatarsai altal vezetett szervezett programok lehetnek a
motivalt tanulok "gytijtéhelyei" és a szemléletformalas miithelyei.

Kiscsoportos beszélgetések: Osztalynak vagy kisebb panelcsoportoknak tartott
beszélgetéses téma feldolgozasok lehetnek megel6zo jellegliek, esetleg konkrét problémat
feldolgozoak. A beszélgetésre nagyon fel kell késziilnie az oktatonak. Odaforduld,
érzékeny és mégis tavolsagot engedd attitliddel kell a foglalkozast vezetni. Mindenképpen
keriilni kell a moralizalast, a felelosségkutatast, az elijesztést és a megszégyenitést.
Szocialis munkas igénybevétele.

Dramatikus jatékok: Osztalyfonoki éran esetleg magyar irodalom 6ran jol alkalmazhato
a felkésziilt (kiképzett) oktatd szamara a szituacios vezetés modszere. Alapvetden a nemet
mondas algoritmusat, valamint a segitségnyujtassal kapcsolatos esetek dramatikus jellegi
feldolgozasat jelenti (lasd gyakorlatok fejezet).

Szinjatszo kor: A szenvedéllyel, a drogok fogyasztasaval és az életmddot befolyédsold
hatasaval kapcsolatos darab kivalasztasat (esetleg didk palyazaton gydztes munka)
bemutatasat vagy videofilm feldolgozasat jelenti az egyébként hagyoméanyos mddon és
témafeldolgozéassal miikddo irodalmi szinpad vagy mas didk tarsulat esetén.

Drogellenes sportprogramok és tarak, kirandulasok: Ma mar Magyarorszagon is
elfogadottak és népszeriiek a megeldzést felvallalo sportrendezvények. Bevalt forma a 24-
orés foci vagy kosarlabda program, de a kiilonleges sportok is szdmitasba johetnek.
Tematikus eléadas: A tanulok korrekt ismeretanyagdnak kialakitdsdban van szerepe a
tematikus eldadasoknak, amelyek megtartdsara célszerli kiilsé specialistakat felkérni.
Prevencios hatékonysaga dnmagaban nagyon csekély, de megfeleld targyi ismeret nélkiil
az interaktiv mddszereket sem lehet eredményesen alkalmazni.

Internet: Az informatikai vilaghalé informaciés lehetdség, valamint a kapcsolattartast és
programszervezest segitd szintér.

A kornyezeti nevelés pedagogiai célkitiizései:

Szemléletformalas és ezzel egyiitt a kdrnyezettudatos gondolkodas kialakitasa.
Ismeretkozvetités és ezzel egyiitt az aktiv allampolgarra nevelés.

Helyi kdrnyezeti problémak megismertetése, megoldasa, illetve a helyi kornyezeti értékek
megismertetése és az aktiv megovas fenntarthato fejlodés eldmozditasa.
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= A kornyezeti nevelés tartalma kozott hangstlyos a jovovel vald foglalkozas (lokalis és
globalis jovO —¢s a személyi jovokép).

Kornyezeti nevelésiink szempontjai:

= Legyen befogadd

= Neveljen problémamegoldasra

= Legyen egész ¢leten at tartod

= A tandrai tevékenységen kiviil is jelenjenek meg a helyi kdrnyezeti problémak

* Legyen interdiszciplinaris

= Legyen egyszerre lokalis és globalis

= Legyen egyszerre aktudlis €és jOvO orientalt

= Legyen rendszerszemléleti

= Neveljen egyiittmikddésre

= Neveljen uj értékrendszerre: az egészség értek, fontos a tiszta levegd, a talaj, az
ivovizvédelme.

A kornyezettudatossagra nevelés témai:

= természeti kornyezet ismerete, Ovasa, fejlesztése
= ¢pitett kdrnyezet ismerete, 6vasa, fejlesztése
= szocidlis kornyezet ismerete, Ovasa, fejlesztése

Szakorak:

= Foldrajz 6rdkon a természeti kdrnyezet megismerése

= Komplex természettudoméanyos tantargyi ordkon a veszélyes anyagok megismerése,
tarolasa, semlegesitése és az egészséges €letvitellel kapcsolatos kérdések megbeszélése

= Szakmai elméleti és gyakorlati o6rdkon a szakmahoz kapcsolodd természet és
kornyezetvédelmi ismeretek, a szakma torténete, a szakmai higiéniai kérdések, a szakmai
artalmak ismerete, a szakma kornyezetre gyakorolt hatdsai, a szakma kornyezetterheld
hatasai, kornyezetbarat technologiak, anyag- és energiagazdalkodasi modok, a szakméahoz
kapcsolddo 1étesitmények megfigyelése a gyakorlatban, a kornyezetet karositd elemek
hatasainak mérése a gyakorlatban.

Kornyezeti nevelési program
Helyzetkép

= f6ldrajzi elhelyezkedés jo (Duna kozelsége, Budapest hatara, zoldovezet)

= helyi adottsagok jok (nagy fiives, fas udvar, sportpalya, épiiletben viz, energiagazdalkodas
a miszaki feltételek adottsagai ardnyaban takarékos)

= tanuldi kiskertek és gyiimolcsfak iiltetése, gondozasa

= anevelGtestiilet viszonylag egységesen torekszik a kornyezetbarat szemlélet kialakitasara

= atechnikai dolgozok kornyezetbarat technologiakkal dolgoznak

= tanuldink neveltségi, szocidlis szinvonala alacsony

= asziilék nem mindig partnerei az iskolanak

»  OKO iskola cim elnyerése 2012-ben és 2014-ben

»  Orokds OKO cimet 2018-t81 nyertiik el.

Tanoran kiviili foglalkozasok
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2.1.3

Tanulmanyi kirandulasok (0sszel k6zos iskolai tura a kornyezd hegyekbe, tavasszal az
osztalyfonokok az osztaly sziiléi munkakdzosség egyetértése mellett ketté-harom napos
osztalykirandulast szerveznek. A raszorul6 tanulok esetében a koltségekhez a Varga Istvan
Oktatasi K6zhasznu alapitvany anyagi lehetdségei szerint hozzajarul.)

Természetvédelmi teriiletek, parkok megismerése

Muzeumlatogatasok

Gyarlatogatasok, a szakméhoz kapcsolddo 1étesitmények latogatasa

Vetélkedok, iskolai kiallitasok szervezése

Iskolatakaritasi akciok

Szelektiv hulladékgytijtés a tantermekben és a folyosokon elhelyezett hulladékgyiijtokben
Evente papirgyiijtési akcid szervezése

Varga Nap keretén beliil iskolai programok

Drog-prevencios program folytatasa

,Z0ld szervezetek” megismerése, meglatogatasa

A viz napja — rendezvény keretén beliil eldadasok, versenyek, kiallitasok a tanuloi
munkakbol

,»1eSzedd” programban részvétel

Iskolai kiskert (gylimolcsfak, paradicsom, eper)

Komposztal6 az udvaron

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja a fenti elvekhez,
programokhoz, tevékenységekhez kapcsolodoan

Célunk megismertetni €és megdrizni a mozgas szeretetét, valtozatos, hangulatos oOravezetéssel
sikerélmény biztositdsaval ugy, hogy ne csak a teljesitménycentrikus oktatds domindljon.

A tanuldk dnmagukhoz mért fejlédése jelentse az értékelés f6 elvét mind a technikai, mind pedig
a kondicionalis képességfejlesztés teriiletén, ne az abszolut teljesitményt osztalyozzuk.

Didkjainktol elvarjuk, hogy lehetdségeikhez mérten

egészséges étkezési szokasokat alakitsanak ki,

legyenek tisztdban a balesetmegeldzés, balesetvédelem és a kdlcsonds segitségnytjtas 6
elveivel, fontossagaval,

felismerjék a helyes napirend kialakitdsanak fontossagat, €s eszerint éljenek,

tudatosuljon benniik a karos szenvedélyek sportteljesitmény-csokkentd €s egészségkarositd
hatasa.

novekedjen a fizikai allapotuk az évenkénti Netfit teszt felmérések soran. (A felmérések
eredményeit a testneveld oktatok kotelesek vezetni tigy, hogy az egyes osztalyokban tanulo
didkok fizikai allapotdnak kovetéséhez sziikséges adatok évrdl évre hozzaférhetdek
legyenek. Az adatbézis rendszeres vezetésének ellendrzése a testnevelési munkakdzosség
vezetdjének feladatkorébe tartozik. A tanulok fizikai allapotdnak, edzettségének mérését
minden tanév majus honapjaban bonyolitjuk le. A mérés alapjan a neveldk a tanulok fizikai
allapotat, altalanos teherbird képességét mindsitik, az évente kapott eredményeket
Osszehasonlitjak, és ezt a sziilok tudomasara hozzak.)

9-10. évfolyam
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A serdiil6kor id6szakaban kovetkezik be a hirtelen, gyors hossznovekedés, ezért f6 feladat ebben
a korban a mély hatizmok tovabbi erdsitése, ,,torzsizomflizd” kifejlesztése.

Valjon szokéasokké a sportkdrnyezet higiénidja, tisztasaga, a rendszeres mosakodas, tisztalkodas
ordk utan. Ismerjék és alkalmazzak a tanuldok azokat az alapvetd verseny- és jatékszabalyokat,
amelyek a tanult sportdgakban a tanorai €s a tanéran kiviili versenyzést és jatékot biztositjak.

Rendelkezzenek a tanulok elméleti ismeretekkel az alapképességek fejlesztésének élettani
hatterérél, amelynek ismeretében tudatosan alkalmazhatjdk a megismert képességfejlesztd
modszereket.  Ismerjék az alkalmazott 1) gyakorlatok esetében is az intenzitds ¢és a
terjedelemndvelés lehetdségeit. Ismerjék a tartos terhelés, az aerob alloképesség fejlesztés
alapelveit, tudjak mérni, ellendrizni.

11-12. évfolyam

Legyenek képesek onfejlesztésre, onellendrzésre onalldan €s Onirdnyitottan tudjanak edzésmunkat
végezni. Legyenek képesek kiilonb6zd egyéni és csapat sportteljesitményeket adekvat szempontok
szerint értékelni. Véljon mind tudatosabba magatartasuk a szabadidOben végzett sportolasban,
edzettségiik ndvelésében, érezzenek feleldsséget sajat magukkal, életmodjukkal szemben.

Rendelkezzenek a tanulok ismeretekkel az erdét, a gyorsasagot és az alloképességet
fejlesztOprogramok Osszeallitasarol.

A mindennapos testmozgasban lehetéség van arra, hogy a tanitashoz, tanuldshoz sziikséges
tulajdonsagokat megerdsitsiik, a didk legyen erds, kitartd, becsiiletes és szorgalmas, ne legyen
faradékony, birja a tanitassal, tanulassal jar6 idegi és fizikai terhelést.

2.1.4 Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Iskolank nagy hangsulyt fektet arra, hogy biztonsagos intézményként mitkddjon. Ennek érdekében
az osztalyfénokok és az oktatok (elsdsorban a testnevelés szakos kollégak) folyamatosan fejlesztik
és 0sztonzik a tanulok elsdsegély nyujtasi ismereteit.

Az elsOsegély azonnali segitségnytjtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely sériilésére
vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy megérkezése eldtt. Az
elsdsegélynyujtas képessége tudason, begyakorlason €s tapasztalaton alapul. Az alapos felkészités
segit uralkodni az érzelmeken, és sok nehéz helyzeten atsegit.

Az iskolai balesetek szdma a mi intézményiinkben minimalis, de az iskolai oktatasban hang-sulyt
kap az elsOsegélynyujtas. Az ismeretek elsajatitasara osztalyfonoki, komplex természet-tudomany,
fizika, informatika/digitalis kultara és testnevelés 6rakon van lehetdség.

Az iskolai 6konap/egészségnap elméleti és gyakorlati ordi is lehetdséget biztositanak nagy-szamu
tanuldcsoport elotti szemléltetd elsdsegélynyujtod ismeretanyag bemutatasara, kiprobalasara.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok:

= ismerjék meg az elsOsegélynyujtas fogalmat;
= ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;
= ismerjék fel a vészhelyzeteket;
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tudjak a leggyakrabban el6fordul6 sériilések ¢élettani hatterét, varhato kdvetkezményeit;
sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nytjtasi modokat;

ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkkddésével;

sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentdt hivni.

Az elsOsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegélynyujtas alapismereteit;

a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - tandrai és a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsdval kapcsolatos feladatok megvalositasanak
elosegitése érdekében:

az iskola kapcsolatot ¢épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjusagi
Voroskereszttel és az Ifjasagi Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével;

tanuldink bekapcsolédnak az elsOsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan  kiviili
vetélkedOkbe;

tamogatjuk az oktatok elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo6 tovabbképzésekre vald
jelentkezését.
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Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsat elsésorban a kovetkezd tevékenységformak
szolgaljak:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

Komplex természet- - dltaldnos egészségtani ismeretek az emberi
tudomany, Termelési, | szervezetrdl

értékesitési és - rovarcsipések

turisztikai - léguti akadaly

alapismeretek - égési sériilések

- artérids és vénas vérzés

- komplex Ujraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sérilések

- égési sérilések

- forrazas

- kiilénosen sav és lug okozta sériilések
- szénmonoxid mérgezés

- szennyezett viz veszélye

Digitalis kultdra, | - dramités
Digitdlis alkalmazas
Testnevelés - magasbdl esés

- artérias és vénas vérzés
- projekt feladat (higiénia, egészség)

Az egészségnevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

= szakkorok (kelld szamu jelentkezd esetén);

= ¢vente egy egészségvédelemmel, helyes téplalkozassal, elsdsegélynyujtassal, sporttal
foglalkoz6 projektnap szervezése az iskola minden tanuldja.

= prevencids eléadasok, melyen az iskola minden tanuldja részt vesz.
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3 Oktatasi program
3.1 Sajatos pedagdgiai mddszereink

A tanulok egyéni aktivitdsara épiilé tanuldsszervezés (paros €s csoportos munka, tematikus
tananyag-feldolgozas, projektoktatas, dramapedagdgiai modszerek alkalmazésa), a differenciald
modszerek alkalmazésa, az iskolan kiviili szervezett tanulas (pl. gyarlatogatasok) fontos szerepet
jatszik iskolank életében. Az intézmény a munkatervében meghatarozott modon részt vesz a
témahetekhez (digitalis témahét, pénziigyi és vallalkoz6i témahét, fenntarthatosdg témahete)
kapcsolodo programokon, tovabba a tantervben eldirt, az adott témaval 6sszefliggd tanitasi ordkat,
foglalkozasokat szervez a témahét keretében.

A szakképzd intézmény szakmai programja tartalmazza az alkalmazott, a kompetencia alap
oktatashoz kapcsolhat6 sajatos pedagogiai modszerek kozott a projektoktatast. A projektoktatas
sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanuldk érdeklddésére, a tanuldk és az
oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére éplil a probléma megoldasa és az 6sszefliggések
feltarasa utjan.

3.1.1 Projektoktatés

Minden évben a munkatervben a helyi sajatossdgokat figyelembe vevd, azokra ¢épitd
projektprogramot ¢és a hozza illeszkedd projektfeladatokat dolgozunk ki kdzismereti tartalmakra.
A tananyagtartalom minimum 20 szazalékat projekt keretében kell feldolgozni.

A fenti elvek mentén egy — egy projekt esetében a célunk 2-10 tandra ismeretanyagat feldleld
tananyag projektformaban torténd feldolgozasa. A tanordk nem feltétleniil egy tantargyhoz
kapcsolodnak, tobb oktatd (maximum 3 {6) egyiittmitkodésében is megvaldsithato a projektoktatas.
A projekt megvalositoja egy vagy tobb tanuld, a tanuld(k) sajat dontése alapjan. A projektkiiras az
egyéni ¢és a csoportos megvalositasra egyarant lehetdséget ad.

A projekt produktuma elektronikus formatumu: hang-, video-, vagy (ppt-b6l vagy wordbdl
konvertalt) pdf file.

A projektoktatast bemutatd dokumentacid iskolai belsd halozatra, tarhelyre toltendd fel. A
dokumentéacioban megtalalhaté a projektkiirds, és azonosithatd az alabbi szakaszokhoz adott
oktatdi tamogatds: témavalasztas, tervkészités (célok és feladatok), szervezés, adatgytjtés,
feldolgozas, produktum Osszeallitdsa, értékelés, korrigalas (sziikség esetén), bemutatds,
nyilvanossa tétel (adott korben) és reflexiok. A dokumentécio legalabb harom produktumot is
tartalmaz. A dokumentacio része az eldzetes, aktivalando tudas rovid ismertetése, a tantargy(ak),
tananyagrész(ek), a részt vevo oktatdi €s tanuloi kor megnevezése.
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3.2 A kotelezd ¢és a nem kotelez6 foglalkozasok megtanitando €s elsajatitando
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezden valasztando vagy
szabadon valaszthato foglalkozasok megnevezése, szama, valamint
megszervezésének és valasztasanak elvei

A technikumi évfolyamokon a kozismereti képzés a gimndziumi kerettanterv szerint folyik.
Témakorok a hatalyos kerettantervnek megfelelden lettek kijeldlve.

Az oratervek ¢€s a részletes helyi tanterv, illetve a foglalkozasok megtanitand6 ¢€s elsajatitando
tananyaga a jelen szakmai program mellékletében talalhatdak, pontos jogszabalyi hivatkozassal,
utalassal arra, hogy melyik tanévben belépo osztalyra vonatkozik.

A vélasztott kerettantervekben meghatarozott 6raszam feletti kotelezd tanorai foglalkozasokon az
elsajatitandd tananyag gyakorlasa képességfejlesztés, a kozép- és emelt szintli érettségire valo
felkészités folyik. A tobbletéraszdmokat az egyes tematikai egységek kozotti elosztdssal,
elmélyités, gyakorlas, €és képességfejlesztés céljara forditjuk. Valaszthatd tantargyak a masodik
idegen nyelv és a foldrajz. Megfelel6 szam jelentkezd esetén indul az adott évfolyamon az oktatés.

Az oktat6 kivalasztasanal elényt élvez az az oktatd, aki az adott évfolyamon a tantargyat tanitja. A
tanul6 abban az esetben valaszthat oktatok koziil, amennyiben a téma és képességek szerinti
csoportalakitds soran legalabb két teljesen azonos csoport jon létre két kiilonbozd oktatd
vezetésével.

3.3 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabalyai

A nemzeti alaptantervben megfogalmazott pedagogiai feladatok fejlesztése szervesen illeszkedik
az iskola neveld-oktatdo munkdja kiilonb6z6 szintereinek feladataihoz. Az egyes teriiletek
fejlesztési feladatai a tantargyi keretben és az iskola tantargykdzi és nem tanorai keretei kozott
valésulnak meg.

Az emberek kompetenciaik hasznalatdra tamaszkodva ¢lik mindennapjaikat, a kompetenciak
fejlesztése és mozgodsitdsa altal tanulnak, dolgoznak, s véalnak a tarsadalom aktiv tagjaiva. A
kompetencia olyan ismereteket és tudast, képességeket és készségeket, attitidoket és értékeket
foglal magaban, amelyek a személyt képessé teszik egy adott feladat eredményes elvégzésére. Ha
a kiilonbozd tanulasi formak és folyamatok nézOpontjabol, a tanuld szemszogébdl vizsgaljuk,
akkor a kompetencidk elemei egyiittesen, kolcsonhatasban érvényesiilnek, és kulcsszerepet
toltenek be barmely tudomanyteriilet vagy tevékenységforma tanulasaban.

A 2020-as NAT szerinti kompetenciak:

Kompetencia Kitlizott készségcélok | A helyi megvalositas szabdlyai

A tanulds kompetencidi | Az egyéni tanulasi Minden oktat6 teenddje, hogy felkeltse az
utvonalak kialakitasa, érdeklddést az irant, amit tanit,
belsé motivacidval utbaigazitast adjon, a tananyag
0sztonzott elsajatitasaval, szerkezetével,

tevékenységek végzése, | hozzaférésével kapcsolatban. Megfeleld
Onszabalyozo stratégidk | szemléltetd eszkozokkel késziiljon a
alkalmazasa, a tudés tanitasi Orara, hasznalhat6 logikus és
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aktiv konstrualasa,
onalloan vagy masokkal
egylittmikodve.

egyértelmill dravazlatot adjon, minden
tantargy tanuldsdnak megkezdése idején a
tantargyhoz kapcsolodo eredményes
tanulasi modszert €s gyakorlast ajanljon a
didkok szdmara. Igény ¢€s sziikség esetén
az iskola megkeresi annak a lehetdségét,
hogy azon tanuldknak, akik erre
raszorulnak és igénylik, a felzarkoztatd
foglalkozasok keretein beliil, tanulési
technikak tanitasat is lehetdvé tegye.

Az osztalyfondki tananyaghoz
kapcsolddodan eldadast, tréninget tartunk a
kiilonb6z6 tanuldsi modszerek és
technikak ismertetésével kapcsolatban.

A tanév soran tobb tantargy, tanulasi
ismeret integralasat igényld témanapot,
projekt-napot tartunk, melyek segitik a
tanulokat abban, hogy az adott
jelenségeket, problémakat komplex
moédon vizsgaljak.

Kommunikacids A tanul6 szdban, A relevéns kozismereti (magyar nyelv €s
kompetencidk irasban és digitalis irodalom, idegen nyelv) és szakmai
eszk6zok tantargyat (kommunikécio) oktatok
felhasznalasaval vagy feladata, hogy kialakitsdk a tanulékban
egy¢éb mddon, azt az igényt, hogy kiilonféle
kommunikécids kommunikécids helyzetekben, szoban és
szandékkal, olyan irasban kommunikalni tudjanak.
informaciocserét Tamogatjuk a tanulokat abban, hogy
folytat, amely a képesek legyenek megkiilonboztetni és
gondolatok, érzések és | felhasznalni kiilonféle tipusu szovegeket,
tapasztalatok hatékony | megkeresni, 6sszegytjteni és feldolgozni
kolesonods megosztasat | informaciokat. Képesek legyenek
teszi lehetdvé. kiilonbozd segédeszkozoket hasznalni,
sajat szobeli és irasbeli érveiket a
helyzetnek megfelel6 mdédon meggydzden
megfogalmazni és kifejezni magyar s
idegen nyelven.
A gondolkodas Adatgytijtés és - Az iskola hozzdjarul a tanulok tudasalapti
kompetenciai rendszerezés, vilagképének kialakitasahoz, valamint a
informacioatalakitas, - | technoldgiaalapu fejlddés megértéséhez és

értelmezés és -elemzés,
Osszefliggés-feltaras,
kritikai mérlegelés és
dontés, amelyek
hozzajarulnak a
tudomanyos ¢és
technologiai
gondolkodas
kialakuldséhoz.

kritikus értelmezéséhez.

A kozismereti €s szakmai
tananyagtartalmak elsajatitasa soran
megismeri €s alkalmazza a kvantitativ €s
kvalitativ adatok 0sszegytijtésének,
rendszerezésének modszereit, az
informaciok kiilonbozo logikai
eljarasokkal torténd atalakitdsat,
értelmezését és elemzEsét.

Digitalis kompetenciak

Az informaciok
kezelése, a digitalis

Az e-vilag nytjtotta lehetdségek
feltardshoz és kihaszndldsdhoz tdmogato,
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térben folytatott
kommunikécio és
egytittmiikodés,
valamint a biztonsagos
¢s etikus
eszkozhasznalat; a
tanul6 digitalis
tartalmakat és
algoritmusokat hoz létre
¢s alakit, fejlodik a
digitalis
problémamegoldo
képessége.

akadalymentes, minden tanul6 szamara
egyforman hozzaférhetd tanulasi
kornyezetet biztositunk. A tantermek
IKT-tamogatottsaga megfeleld (interaktiv
tabla, prezentacios eszkozok,
internetkapcsolat). Igényesen berendezett,
az osztalyok altal ,,személyre szabottan”
dekoralt tantermeink megfeleld szinterei
az eredményes tanulasnak.

Személyes és tarsas

A pozitiv énkép, a testi-

Gondoskodunk arrol, hogy a tanulok

kompetencidk lelki egészség, az kompetensebbnek érezzék magukat sajat
alkalmazkodas fejlodéstik, sorsuk és életpalyajuk
készségei, a alakitasaban. Alapvetd célkitiizésiink az
kiegyensulyozott tarsas | onmegismerés és Onkontroll, 6nallosag,
kapcsolatok €s a tudatos | Onfejlesztés igénye.
¢letvitel; a tanuld Jelen teriilet fejlesztése alapvetden a
tisztaban van alapvetd | kozismereti, a szakmai és az
jogaival, osztalyfonoki orak anyaganak része, ezen
kotelezettségeivel és kiviil az iskola megragad minden olyan
kisebb-nagyobb lehetéséget, akar nem hivatalos keretek
kozosségeihez fliz6do kozott is, amelyek e célok fejlesztését
felelosségével. szolgaljak. Ide tartozik az
egészségnevelési nap és minden olyan
didknapi rendezvény, ahol eldadas, vagy
gyakorlati foglalkozas keretében e kérdés-
korrel foglalkoznak.
Az iskolaorvos, védénd, pszichologus,
csaladsegit6 szolgalat munkatarsai altal
tortént ismertetd eldadas is olyan eszkdz
lehet, amely a személyes és tarsas
kompetencidk kialakuldsanak
folyamatdban megkeriilhetetlen.
A kreativ alkotas, A tanulo Az iskola megteremti annak a lehetdségét,
onkifejezés és kulturalis | kreativitasanak hogy tanul6 olyan készségeket sajatitson
tudatossag kibontakoztatéasa, a el, amelyek magukban foglaljak a kultira
kompetenciai miuvészi onkifejezés altal felhalmozott tudomanyos, technikai

megélése, a kulturalis
Onazonossag ¢€s a
sokszinliség pozitiv
értelmezése, az emberi
alkotas tisztelete.

¢s milvészeti produktumok befogadasat,
¢s lehetOséget biztositanak a kreativitas
aktiv gyakorlasara.

A tanitasi ordkon és ezeken kiviili
tevékenységek, projektnapok és tematikus
hetek keretében 0sztonozziik a tanulok
alkotasvagyanak kielégitését, a mas
nézOépont megismerését, a nyitottsag, az
érdeklddés és az esztétikai érzék
fejlesztését.
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Munkavallaloi, Felel6sségvallalas az Tantargyi keretekben és osztalyfonoki

INNOVAacios és elvégzett munka orakon egyarant tamogatjuk, hogy a
vallalkozo6i eredményéért és tanul6 nyitottd valjon a kiilonb6z6
kompetencidk mindségéért, munkakorokre és az azokhoz tartozo

vallalkoz6i hajlanddsag, | szerepek betoltésére, kialakuljon benne a
kezdeményezdkészség, | vallalkozasi hajlanddsag, a kezdeményezd

nyitottsag a hozzaallas és az uj 6tletek iranti pozitiv
munkavallalas attitid, a jovoébe vetett bizalom, valamint
lehetdségeire és pozitiv | a munkavégzéshez sziikséges készségek
jOvokeép. mindségi szinti kialakitasa.

E teriilet iskolank profilja, igy napi
szinten nyujtunk hasznos ismereteket a
tanuldinknak.

3.4 Vilaszthat6 érettségi vizsgatargyak kozép- és emelt szinten

Az érettségi vizsgat és a vizsgara valo felkészitést az oratervekben meghatarozott tantargyakbol
vallaljuk, az ott rogzitett szinteken.

A kotelezo érettségi vizsgatargyakon (magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen
nyelv) kiviil technikumban vallaljuk még a vizsgafelkészitést kozépszinten foldrajz és testnevelés
tantargyakbol.

3.4.1 A valaszthato érettségi vizsgatargyakhoz kapcsolddo kdvetelmények

Az iskola tanulo6i abbdl a vélaszthato érettségi vizsgatargybol tehetnek érettségi vizsgat, amelynek
a helyi tantervben meghatarozott kovetelményeit minden évfolyamra vonatkozdan teljesitették.

Ko6z6sségi szolgalat

100/1997 érettségi rendelet, 12.§ értelmében: Ha a tanuld a technikum elvégzését kovetd elsd
érettségi vizsgaiddszakban az irasbeli érettségi vizsgaiddszak kezdetéig nem rendelkezik az Nkt.
6. § (4) bekezdésében a kozosségi szolgalat teljesitésére meghatarozott feltétellel, érettségi vizsgait
nem kezdheti meg, az adott vizsgaiddszakra vonatkoz6 Osszes érettségi jelentkezését az igazgatod
torli.

Az iskola a jogszabalyoknak megfelelden szerzodést kot azokkal a szervezetekkel, akik tanulot
fogadnak a kozosségi szolgalat elvégzésére. A szervezet igazolja a teljesitett orakat, majd ennek
tényét az osztalyfonok rogziti az erre a célra kialakitott Naploban, ill. év végén a bizonyitvanyban
és a torzslapon. Minden év augusztus 31-én a tanév lezardsaként az egész tanévben teljesitett orakat
a tanulo torzsalapjaban €s a bizonyitvanyban is rogziteni kell.

Az iskola a kozosségi szolgalat teljesitésérdl a tanuloi jogviszony tanév kdzbeni megsziinésekor
igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanuldnal, egy pedig az intézménynél
marad.

A koz0sségi szolgalat teriiletei:

a) az egészségiigyi,

b) a szocialis és jotékonysagi,

C) az oktatasi, kulturalis és kozosségi,
d) akornyezet- és természetvédelemi,
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e) akatasztrofavédelmi,

f) az 6vodas koru, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az id6s emberekkel
koz6s sport- és szabadidds teriileten folytathato tevékenység,

g) az egyes rendorségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerveknél biin- és baleset-megel6zési
tevékenység.

A kozosségi szolgalat teljesitésének érdekében az osztalyfonokok a 9. évfolyamon oktober 30-ig
Osszegyljtik a tanuldi jelentkezéseket, majd ezek alapjan az iskola a fogadd szervezetekkel
megkoti a sziikséges egylittmiikodési megallapodast. A kozdsségi szolgalat adminisztralasa a
jogszabalyoknak megfelelden torténik.

A tanulok a kozosségi szolgalati naplojukban, az osztalyfonokok az elektronikus naploban vezetik
a teljesitett kozosségi szolgalatot. A torzslapon és a bizonyitvanyban minden tanév végén a
kozOsségi szolgalat teljesitését az osztalyfonokok zaradékoljak.

3.5 A kozépszintii €rettségi vizsga témakorei az egyes €rettségi vizsgatargyakbol

A kozépszintli érettségi vizsga témakdreit az egyes tantargyak esetében a jelen szakmai program
melléklete tartalmazza.

3.6 Az emelt szintli oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

Iskolank kozép- €s emeltszintli érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanulok a valasztott
targybol a mellékletben taldlhatd helyi tanterv tantadrgyankénti részénél leirt kovetelmények
teljesitése alapjan tehetnek érettségi vizsgat.

A tanulok 11-12-13. évfolyamon az emelt szintl érettségire torténd felkészitéshez az emelt szintl
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket a NAT és az érettségi vizsga
részletes kovetelményeirdl szo6l6 40/2002. (V.24.) OM rendelet alapjan kapjék az eldirt tobblet
Oraszamban. A kimeneti = kovetelményeket a  fenti  jogszabaly irja  kortl
(https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi_vizsgatargyak).

Iskolank oktatoi arra torekednek, hogy a lehetd legnagyobb hozzdadott pedagogiai értéket tudjak
adni az érettségire valo felkészités folyamatdban. Ehhez valtozatos modszereket alkalmazunk €s
felhasznaljuk a digitalis oktatas adta lehetOségeket is. Az irasbeli vizsgak utan konzultaciot
szerveziink.

3.7 A tanul¢ teljesitményének ellendrzési és értékelési modja, formai
Alapelvek:

= értékelés eldtt rogzitjiik mit, mikor és hogyan értékeliink,

* atanulasi folyamat elején ismertetjiik ezt a tanulokkal, sziilokkel az elvarasokat,

= azellendrzés €s értékelés folyamatos,

= az ellendrzés egységessége megvalosul,

= a diagnosztikus mérések soran kapott tapasztalatokat megosztjuk és a tovabbi
munkaban felhasznaljuk.
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3.7.1 A tanul¢ teljesitményének irasban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellenérzési és
értékelési modja

Szoban / gyakorlatban:

Irasban:

Az 1j tantargyaknal a kezdeti idészakban.
Oréakon részteljesitmények esetén, illetve érdemjegy indoklasanal.
A tanulok sajat és egymas teljesitményét is értékelhetik.

A tanulo félévente a heti oOraszdmaval megegyezd szamu érdemjegyet kap, de
minimalisan harmat figyelembe véve az idGaranyos értékelést, azaz érdemjegyek a
félévben aranyosan legyen elosztva.

Az érdemjegyek a témazaré irasbeli dolgozatok, a szobeli feleletek, csoportos feladatok,
o6rai munkak, gyakorlati tevékenységek és az 6nalld kutatdmunkak, éves szintmérések
tantargyankénti eredményeit tiikrozik.

Az év végi osztalyzat az évi Osszteljesitményt értékeli, amely tiikrozi a tanuld év
kozbeni fejlodését is. Az oktatd megallapithatja a kapott jegyek stulyozasat (témazaro,
hazi feladat, szobeli felelet, stb.), amely szerint a digitalis napld a jegyek szamtani
atlagat kiszdmitja. A félévi és az év végi osztalyzat nem térhet el jelentsen a kerekités
szabalyai szerinti értéktdl.

Osztalyzatok

Jeles /5/ A tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti, tudja a
tananyagot ¢és azt alkalmazni képes. Pontosan definidl, tud a témardl szabadon, 6nalldéan
beszamolni és érvelni. Lényeget érintd kérdéseket tud feltenni.

J6 /4/ A tantervi kovetelményeknek eleget tesz, tudasat képes kifejteni, kevés é€s
jelentéktelen hibaval, a tananyag alkalmazéasaban csak aprobb bizonytalansagai vannak.
Kozepes /3/ A tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval, eleget tesz,
oktatol segitségre, javitdsra tobbszor raszorul. Ismeretei felszinesek, kevésbé tud
onalldan dolgozni, magat kifejezni. Segitséggel képes megoldani feladatat.

Elégséges /2/ A tantervi kdvetelményeknek stlyos hidnyossadgokkal tesz csak eleget, de
a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik.
Gyakorlatban képtelen 6nallo feladatvégzésre.

Elégtelen /1/ A tantervi kdvetelményeknek, neveldi Utbaigazitdsokkal sem tud eleget
tenni. A minimumot sem tudja.

Az egy-egy tantargybol kiemelkedod teljesitményt nyt;jtd tanuldt az oktato félévkor és év végen
dicséretben részesiti. A dicséretet a tanligyi dokumentumokba a kovetkezd zaradékkal jegyezziik

be:

... tantargybol dicséretben részesiilt.”

Azt a tanuldt, akinek a tanulmanyi atlaga félévkor, illetve év végén legalabb 4,75, és valamennyi
osztalyzata legalabb j0, az osztalyozo konferencia az osztalyfénok javaslatara altalanos dicséretben
részesiti. Az altalanos dicséretet a taniigyi dokumentumokba a kdvetkezd zaradékkal jegyezziik be:

»Kiemelkedd tanulméanyi eredményéért dicséretben részestilt.”
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Az elégtelen (1), az elégséges (2), a kdzepes (3) és a jO (4) osztalyzatok kialakitasa a félév, illetve
az egész tanév soran kapott osztalyzatok stlyozott atlagabol az alabbi kerekitési szabalyok mellett
torténik:

= Ottized alatt lefelé,

= nyolctized felett felfelé,

= Ottized és nyolctized kozott az oktatd megitélése alapjan kap a tanuld javitasi
lehetdséget.

A jeles (5) osztalyzat esetében a kerekitési szabdlyok az alabbiak szerint alakulnak: - 6ttized alatt
lefelé - hattized felett felfelé - Gttized €s hattized kozott az oktatd megitélése alapjan kap a tanuld
javitasi lehetdséget.

Az értékelés hatékony formajat jelenthetik az értékeldtablazatok, amelyekben felsoroljuk az
értékelés szempontjait, valamint az egyes szempontok mellé¢ azt is, hogy azok milyen szinteken
valosulhatnak meg. Erdemes mér a feladattal egyiitt kiadni a diakok szdmara az értékel6tablazatot,
igy tisztaban lehetnek azzal is, hogy mik az oktatoi elvarasok.

Csoportos feladatoknal lehetdségiink van arra, hogy csoportos értékelést alkalmazzunk, amikor a
csoport egésze kapja meg ugyanazt az értékelést. Ennek egy valtozata, amikor a csoport kdzos
pontszamot, de azt a csoport maga hatarozhatja meg, hogy azt milyen ardnyban osztjdk meg
egymas kozott.

Ez utobbi mar atvezet az onértékelés felé, amit kifejezetten fontos képességnek tartunk. Teljesen a
didkokra bizzuk a sajat értékelésiiket és meglepd eredményeket kapunk.

A hazi feladat adasanak szempontjai

A 9-10. évfolyamokon a hazi feladatok szolgéljak az ismeretek elmélyitését, biztos rogzitését, ezért
a feladatok addsanal a tantargyak jellegét figyelembe véve torekedni kell a

= soksziniiségre,

= arogzodeést segitd gyakoroltatasra,

= alogikai gondolkodas fejlesztésére,

= agyakorlatiassagra, a tuddsanyagot a mindennapi €letbe, a gyakorlatba valé beépitésre.
A felsébb évfolyamokon a hézi feladatok adasanak célja

= atuddsanyag rendszerezése, elmélyitése,

= az érettségi szemléletének megfeleld felkészités,

= egyénre szabott feladatadas.

A hazi feladatok mindig keriiljenek ellendrzésre. Tobb témat atfogd hazi dolgozat vagy 6nalld
gyljtémunkat igénylo feladat elkészitésére megfeleld id6t kell biztositani a tanuld szamara.

3.7.2 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje

Az egyes tantargyak tartalmaihoz igazodva minden nagyobb egységet témazar6 dolgozattal zarunk
le. A témazarérol a dolgozatiras eldtt legalabb 6t tanitasi nappal értesiil a tanuld a digitalis naplon
keresztiil. Egy tanitasi napon legfeljebb két témazard dolgozat irathato.
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A tanul6 barmilyen irasbeli munkajat az oktatd 14 tanitasi napon beliil értékeli és érdemjeggyel
mindsiti. Az érdemjegy meghatarozasan tal az értékelés személyre szabott szobeli elismerést,
kritikat és tanicsot is tartalmazhat.

3.7.3 A tanul¢ teljesitményértékelésének szummativ formai

A lezéaro-értékeld (szummativ) értékelést a tanuldsi folyamat nevezetes szakaszainak a
befejezésekor alkalmazzuk (pl. tanitasi témak, félévi értesités, év végi bizonyitvany). A mindsitd
értékelésben globalis képet probalunk adni a tanuldrdl, azt probaljuk kifejezni, hogy egy-egy
hosszabb tanulasi periddus végén milyen mértékben tett eleget a tanuld a tanulési
kovetelményeknek.

A témazar6 dolgozatok szazaléksavjainak meghatarozasa munkakozosségenként torténik.

3.7.4 A tanulo teljesitményértékelésének fejleszt formai

A formativ értékelés a tanitdsi-tanulasi folyamat allando kisérdje; célja az eredményes tanulds
elosegitése. Nem itélkezés vagy mindsités (osztalyozas), hanem a tanulds tdmogatasa, a tanulasi
hibak és nehézségek differencialis feltardsa a célja, amely lehet6vé teszi a javitast és a potlast. A
formativ értékelés elsdsorban tudaselemekre, résztudasra irdnyul, s nem a tudas nagyobb, komplex
egységeire.

Az oktatd, miutan felmérte a tanuld tudasat, és segitett a tanulonak a tanulasi cél kitlizésében,
tampontokat ad a megteendd 1épésekrdl. Majd nyomon koveti a tanuld egyéni haladasat, és
személyre szabottan segiti a tanulasi folyamatot. A fejleszto értékelés alkalmazasanal az oktato a
didk 6nmagdhoz mért fejlédését veszi figyelembe. Folyamatos visszajelzést ad a tanulonak
erdsségeirdl és hianyossagairdl, megbeszé€li vele a tanulési célokat, az értékelési szempontokat, a
teenddket, és a teendOk hataridejét. A tanuld egyéni haladasarol és erdfeszitéseirdl folyamatos
visszajelzést ad. Az oktatd visszajelzésének mindenképpen tartalmaznia kell a tanuld részérdl
sikeresen megoldott problémakat, a tovabbi fejlesztést igényld teriileteket €s a teenddket.

3.7.5 A tanul6 teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

A diagnosztikus értékelés az oktatd tajékozodasat szolgalja valamely nagyobb tartalmi - tematikus
egység tanitdsdnak megkezdése eldtt. A tanév vagy egyes tananyagegységek elején az értékelés
célja a tanuld Un. elézetes tudasanak feltdrasa. A diagndzis, vagyis a helyzetfeltaras feladata a
tanulds hatékonysaganak javitasa (a tanuldsi problémak feltardsa, megmagyarazasa, kijavitasa),
valamint az objektiv és megbizhatd mindsités (vizsgdztatas) modszereinek, eljarasainak
kidolgozasa. A tanév kdzben végzett diagnosztikus értékelés eredménye alapjan az oktatdo donthet
kap visszajelzést, milyen szinten sikeriilt a tananyagot megtanitani, a tanuld pedig arrél, hogy
mennyire sajatitotta el a kovetelményeket.

Formai:
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* a kisvizsgdk, probaérettségik, probavizsgak is, amelyekre érdemjegy kizarolag a
féléves/év végi atlagot negativan nem befolyasold esetben adhato.

*»  BGSZC mérési rendszere szerinti bemeneti, illetve 10. és 11. évfolyamos matematika
mérések, tovabba attitlid- és motivaciomérés a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok
korében.

3.8 A csoportbontasok €s az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontasok szervezése minden tanévben az aktudlis tantargyfelosztasban olt testet.
Alapelvként toreksziink minél szélesebb korben kihasznalni a csoportbontas lehetdségét

A mindenkori koltségvetési és tdmogatasi lehetdségek figyelembevételével intézménylink a korai
iskolaelhagyas és a lemorzsolodas megeldzése érdekében tanuldcsoportos foglalkozasokat szervez.
A tanuldcsoportokban a bevont tanulok alapkészségeinek fejlesztése (matematika, anyanyelv,
digitalis készségek) valosul meg. A tanulocsoportos foglalkozasok soran kiemelt szempontot jelent
a szlikséges taneszkoz ellatottsag biztositdsa, a tevékenykedtetd, tarsas foglalkozasok
lebonyolitasdra alkalmas pedagogiai eszkozok alkalmazésa. A tanuldcsoportok kialakitdsa
elsdsorban - de nem kizdrélag - a 9. évfolyamos tanuldkat érinti. A foglalkozdsok az aldbbi
szempontbol veszélyeztetett tanulok szamara keriilnek megszervezésre:

= Szocialis szempontbol a hatranyos helyzetti (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH), valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbdl szdrmazo6 didkok,

= Nevelési szempontbdl a sajatos nevelési igényii (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermekek,

= Tanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanuldshoz vald viszony szempontjabol
az alacsony kompetenciamérési eredmények, romldé vagy alacsony tantargyi
atlageredmények, illetve bukas, évismétlés teriiletén érintett tanulok,

= Tovabbi veszélyeztetd tényezok alapjan, azaz az iskolatol €s a tanulastol elidegenedett
tanulok, igazolatlan hidnyzasok magas szama, szorgalombol, magatartasbol, iskolai
kudarcok teriiletén érintett tanulok,

= Haladasi fazis alapjan hatranykompenzaciora szoruld tanulok és a tehetséggondozasra
érdemes didkok.

3.9 A nemzetiséghez nem tartoz6 tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgald tananyag

Budapest III. keriiletében a kovetkezd nemzetiségek képviseltetik magukat nemzetiségi
onkormdnyzati szinten: bolgér, goérdg, horvat, lengyel, német, 6rmény, roma, roman, ruszin,
szlovak, szerb, ukran.

Célunk, hogy a tanuldk ismerkedjenek meg a magyarorszdgi nemzetiségek legfontosabb
hagyomadnyaival, életmodjaval és kultargjaval.

A projektprogram keretében jelenik meg a keriiletben ¢€l6 nemzetiségekhez kapcsolhatd
tananyagtartalom.
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3.10 Az egészségnevelési €s kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
¢s ehhez kapcsoloddan a mindennapos testnevelés megvalodsitasanak modja €s
az elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos terv

Az egészségnevelés €s a fenntarthatosag hangsulyozasara az iskolai mindennapokban szamtalan
lehetdség adodik. Iskolankban évrél-évre cselekvési programokat készitlink egészségfejlesztési €s
kdrnyezeti tartalommal.

Iskolank e teriileten folytatott tevékenységét részletesen az Egészségfejlesztési program
tartalmazza.

3.11 A tanuldk esélyegyenldségét szolgalod intézkedések

Az esélyegyenldség érvényesitése valamennyi hatranyos helyzetli csoport részére a technikumban
is kiemelt feladat.

Az intézményi esélyegyenldségi program alapvetd célja, hogy biztositsa az intézményen beliil a
szegregaciomentességet és az egyenld banasmod elvének teljes korti érvényesiilését. Kiillondsen a
hatranyos helyzetli gyerekek esélyegyenldsége elémozditdsanak elengedhetetlen feltétele az
egyenld hozzaférés biztositasan tul olyan tamogatd 1épések, szolgaltatdsok tervezése ¢&s
megval6sitasa, amelyek csokkentik meglévd hatranyaikat, javitjak iskolai sikerességiiket.

3.12 A tanul¢ jutalmazaséaval 0sszefliggd szabalyok

A tanuloi tevékenység értékelése mindenképpen megkdveteli az egyéni értékelést. A tanulas, mint
legfébb feladaton tal végzett tevékenységeket jutalmazzuk. Ide tartoznak a kozdsségért végzett
feladatok: tanterem diszités, részvétel versenyeken, szereplés miisorokban, szervezési munkak
segitése, didkonkormanyzati munkdban valo részvétel stb.

A tanuldi teljesitmény jutalmazasanak értékelési eszkozei

= Dicséret fokozatai: szakoktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi, tantestiileti szinteken
= A kiemelkedd kozdsségi munkat, illetve tanulmanyi teljesitményt ny0jté tanulok
innepélyes keretek kozott oklevelet és jutalomkonyvet kapnak.
. Specialis értékelés / dijazas, kitiintetés, jutalom /
A dicséreteknek az alabbi fokozatai lehetnek:

= osztalyfonoki dicséret: az osztalyfonok sajat dontése vagy oktatotarsai javaslata alapjan
a tanuldt példaként allitja tanuldtarsai elé, és a dicséretet az e-KRETA naploba
bevezetve a sziiloknek is tudomasara hozza,

= igazgatoi dicséret: a Didkonkormanyzat, az osztalyfonok vagy az oktatok javaslatara a
kotelességen tulmend, osztidlya vagy az iskola hirnevét noveld teljesitményéért az
igazgat6 a tanulot dicséretben részesitheti, és errdl a sziiléket az e-KRETA napléba
bevezetve értesiti,

= oktatoi testiileti dicséret: a huzamosabb ideig tartdo példamutatd kotelességteljesités, a
kivalo6 tanulmanyi eredmény félévkor €s tanév végén, az egyéb kimagasld eredmény a
tanév barmely szakaszadban jutalmazhato; a dicséretre vonatkozo javaslatot a tanulo
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osztalyfénoke terjeszti eld, jovahagyas esetén errdl a sziiloket az e-KRETA naplon
keresztiil értesiti,

* tantargyi dicséret: azok a tanulok, akik valamely tantargybol kiemelkedd eredményt
értek el, az oktaté dontése alapjan a szaktargynak megfeleld elismerésben, dicséretben
részesithetSk, ennek tényét az oktatd bejegyzi az e-KRETA naploba.

Az oktatoi testiilet dontése alapjan a végzdstanulo, aki a kiirasi feltételeknek megfelel, Varga dijat
kaphat, melyet a ballagési tinnepélyen adunk at.

3.13 Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

3.14 Az é4gazati alapoktatds megszervezése

A szakképzO intézményben a szakiranyu oktatast megelézOen agazati alapoktatds folyik. Az
agazati alapoktatds magaban foglalja az adott 4gazat k6z6s szakmai tartalmait a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozottak szerint.

Az agazati alapoktatast

= a technikum kilencedik és tizedik évfolyaman és a szakképzd iskola kilencedik
¢vfolyaman,
= Crettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai
oktatas elsé félévében kell megszervezni.
Az agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul.

Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek
az adott dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait
orszagosan egységes eljaras keretében méri. A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy az
agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet agazati alapvizsgat.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az dgazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni
annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevo személynek, aki korabbi tanulmanyai, elézetesen
megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz részt a szakmai oktatasban, ha
beszamitott eldzetes tudasa magaban foglalja az agazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben az
esetben a szakmai vizsga eredményét — az 4gazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil
hagyésaval — a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott stlyozasanak
megfelelden kell megéllapitani. A vizsgamentesség megallapitdsa és hatdrozatba foglaldsa a
vizsgaszervezd intézmény igazgatodjanak a feladata.

Az agazati alapvizsga az adott szakmara vonatkozoan a Képzési és Kimeneti Kovetelményekben
(KKK) meghatarozott vizsgarészekbdl all. A KKK-k mint kimeneti szabalyozasi dokumentumok
minden egyes dgazatra vonatkozoan a vizsga tartalmi szabalyainak Gsszes elemét kotelez6 modon
meghatarozzak, melytol eltérés nem lehetséges.

Az 4gazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni.

A szakképz0d intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatoibol és
az elnokbdl all6 vizsgabizottsag eldtt kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szakképzd intézmény
székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegalja.
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Az 4gazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni.

Az agazati alapvizsga Dbizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési ¢és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott munkakdr betoltésére vald alkalmassagot igazol.

Az agazati alapvizsga egyes agazatokhoz tartozo feladatai centrumszinten egységesen keriilnek
kidolgozasra, a szakmak KKK-ban meghatarozott kovetelményei szerint, egy tételkészitd bizottsag
altal. A feladatsort az iskoldk titkositva megkapnak.

Az 4gazati alapvizsgék lebonyolitasa centrum szinten egységes idépontban torténik.

A vizsgazokat az é4gazati alapvizsgan nyujtott teljesitményilik alapjan az agazati alapvizsga
vizsgabizottsag értékeli. Az 4gazati alapvizsga eredményét — az dgazati vizsga vizsgabizottsag
tagjainak jelenlétében — az agazati alapvizsga elndke hirdeti ki, majd roviden értékeli az agazati
alapvizsgat.

A vizsgdz6 a részfeladatokra kapott pontszdmok 0sszege és/vagy a szazalékok alapjan egyetlen, 1-
tol 5-ig terjedd osztalyzatot kap.

= Sikeresen befejezte az dgazati alapvizsgat az a vizsgazo, aki legalabb elégséges (2)
osztalyzatot kapott.
* Eredménytelen (1) az 4gazati alapvizsga, ha a feladatokhoz tartozd értékeld lapok
alapjan az elégségeshez sziikséges ponthatart a vizsgdz6 nem érte el.
= Minden olyan vizsgdz6 eredményét elégtelen (1) osztalyzattal kell értékelni, aki:
o az agazati alapvizsgan elfogadhat6 ok nélkiil nem jelent meg
o avizsga folyamatat alapos indok nélkiil megszakitotta,
o akit szabalytalansag miatt az dgazati alapvizsgabizottsdg az dgazati alapvizsga
= folytatasatol eltiltott.
= Haavizsgazo az agazati alapvizsgat megkezdte, de azt betegsége vagy mas elfogadhato
indok miatt befejezni nem tudta — teljesitménye nem értékelhetd.
A tanuld/képzésben részt vevd személy magasabb évfolyamra nem léphet, ha elégtelen agazati
alapvizsgat tett. A javito- és potlovizsgat az agazati alapvizsgat kovetd hatvan napon beliil teheti
le. A javitovizsgan is elégtelen dgazati alapvizsgat tett képzésben részt vevd személy a tanév végén
nem mindsithetd és a tanulmanyait az dgazati alapoktatas megismétlésével folytatja.
A tanuld/képzésben részt vevd személy a sikeres dgazati alapvizsgat kovetden a szakképzo
intézményben kiilon felvételi eljards nélkiil folytathatja tanulményait azzal, hogy az altala
valasztott szakmardl az agazati alapoktatas soran az igazgatd altal meghatarozott idészakon beliil
kell nyilatkoznia.

4 Szakiranyl oktatasra vonatkozd képzeési program
4.1 A dudlis képzokkel, vallalatokkal valo egylittmiikodés folyamata, modszereti,
eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése €s lebonyolitasa

Az egyiittmlikodés folyamata, modszerei, eszkozei, a gyakorlati képzeés elOkészitése ¢&s
lebonyolitasa a dualis partnerrel kozosen meghatarozottak szerint keriilt kialakitasra. A jelen
szakmai program mellékletében talalhato.
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4.2 Sajatos pedagogiai modszereink (szakmai tantargyak)

A szakmai vizsgan til a tanulési eredményekre €piil a teljes szakmai képzési folyamat. A tanulasi
eredmények nemcsak az adott tanulasi teriilet kovetelményeinek pontosabb meghatarozasat teszik
lehetévé, hanem a tanitasi folyamatra, moddszerek kivalasztisara, értékelési kritériumok ¢&s
feladatok meghatarozasara vonatkozoan is irdnymutatasul szolgalnak az oktatok szdmara.

Ezért a tanitdsi stratégiat, a tanitds tartalmat, modszereit, eszkozeit, az értékelést a tanulasi
eredményekbdl kiindulva hatdrozzuk meg. A tanulasi eredmény alapt képzési program esetében a
hagyomanyos tantargyi rendszer mellett sok esetben eredményesebb a tanulési teriilet alapt
oktatas, amely egyben mas tanitasi modszertant is igényel.

Olyan modszerekre kell tdmaszkodnunk, amely a tanuld / képzésben résztvevd személy
kompetencidinak kialakulasat, valamint az intézmény munkajat egyforméan segiti. A szakma
Osszefliggéseinek az atlatasaban, a tantargyak kapcsolddasaban az adott szakma gyakorlésaban az
a célravezetd, ha nagyobb egységek ¢s komplex feladatok forméjaban torténik a
tanulofoglalkoztatas mar az iskoldban is, ezért preferalt a projekt alapt oktatas.

A kimeneti kovetelmények altal vezérelt szakiranyu oktatas lehetdséget ad az elméleti €s gyakorlati
szakképzés megujitasara €s a témakorok nagyobb tananyagegységekbe torténd rendezésére.

4.2.1 Projektoktatas

A szakmai tantargyak, tananyagtartalmak esetében ugyanazokat a kritériumokat teljesitik az
oktatok, amelyeket az oktatasi program 3.1.1 fejezete tartalmaz, azzal a kiegészitéssel, hogy a
szakirdnyl képzés tervezésénél a projekteket ugy kell definidlni, hogy a tanuld / képzésben
résztvevd személy a projekt keretében megszerezze azokat az ismereteket amelyeket a KKK és
PTT meghataroz, illetve kialakuljanak a KKK-ban definialt készségei, attitidjei, onallosaga és
feleldssége a sajat munkaja irant.

A fentiek alapjan elvaras, hogy projektkiiras tartalmazza azt, hogy a projekt mely KKK-ban
szerepld elemek teljesiilését segiti eld, illetve PTT-ben ajanlott képzési 6raszam eldirasbol mennyi
kapcsolodik az adott projekthez.

A projektoktatas és a hagyomanyos tantargyi keretek kozott torténd oktatds szervezése atgondolt
szervezési feladat. A hatékony szervezéshez sziikséges a didkok és az oktatok orarendjének kiilon
tortend kezelése, valamint el kell donteni, hogy az oktatasi projektek milyen iddsdvban
valosulhatnak meg.

Iskolankban harom lehetséges oktatas-szervezési modellt képzeliink el:

= Napi projektsav kialakitasa: Ebben a valtozatban kijeloliink egy olyan savot, amikor a
didkok az oktatasi projekten dolgoznak. A projektmunkaban tobb oktatd segiti dket. A
fennmarado id6ben a tantargyi struktiraban oktathato targyak oktatasa torténik meg.

= Projektnapok kijeldlése: Ebben a véltozatban kijel6liink olyan napokat, amikor a didkok
az oktatasi projekten dolgoznak. A projektmunkaban tobb oktatdo segiti Oket. A
fennmarado6 napokban a tantargyi strukturaban oktathat6 targyak oktatasa torténik.

= Projekthét kijeldlése: Ebben a valtozatban az intézmény az éves projektmunkat egy
hétbe stiriti. A projektmunkédban tobb oktatd segiti a projektre szervezddd
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tanulocsoportokat. A fennmaradd hetekben a tantargyi struktardban oktathato (foleg
koznevelési) targyak oktatasa torténik meg.
A szakiranyu oktatas szakmai projektjeinek értékelése esetében a hagyomanyos tantargyi értékelés
nem, vagy csak nehezen értelmezhetd, igy az alabbi értékelési lehetéségekkel éliink:

= a projektek produktumait (szakmatél fiiggéen az eredménytermékeket, fotokat,
leirasokat stb.) egy portfolidtarolo rendszerben taroljak el
» a projektmunkak értékelésénél szoveges értékelés késziil, amely szintén eltarolasra
keriil a portfoliorendszerben.
A tanulok / képzésben résztvevd személyek projektben nyujtott teljesitményének szamszer(
értékelésére az alabbi lehetdségek koziil lehet valasztani:

= gy osztalyzat a projektfeladat kidolgozasa soran nyujtott teljesitményért,
* egy-egy osztalyzat tanulasi terliletenként vagy tantargyanként.

4.2.2 Okleveles technikus képzés

Iskolankba felvételt nyert didkok 2021. szeptemberétél bekapcsolddhatnak Gazdalkodas és
menedzsment 4gazaton az okleveles technikus képzésbe.

A program a Budapesti Gazdasagi SzC és a Budapesti Gazdasagi Egyetem Pénziigyi és Szamviteli
Karanak egyiittmiikodésén alapszik. A tanulok az iskola és a BGE altal kozosen kidolgozott, emelt
szintli szakmai program alapjan végzik a technikumot.

A képzésbe beépitett tobblet ismeretanyag elsddlegesen a felséfoku alapozd ismeretek
elsajatitasara iranyul. A képzési id6 a ,,hagyomanyos” technikumival megegyezo, 5 év.

Az 4gazati alapoktatas alapvetden a kozos agazati tartalommal folyik, vagyis a tanuldk az elsé két
évben az 4gazati alapismereteket kis mértékben egészitik ki emeletszintli tananyagtartalmakkal. A
tobblet oktatasi tartalom jelentOs része a szakmavélasztast kovetden, a szakiranyu oktatds soran
épiil be a képzésbe

A képzés elvégzését kovetden a tanulok tanulmanyi eredményiik fiiggvényében felvételre keriilnek
az egylittmiikddésben részes felsdoktatasi intézménybe.

Az eldre meghatarozott kreditpontok elismerésével a felsdfoku tanulmanyok iddtartama
lerovidiilhet. A tuddsbeszamitas feltételeit és a fels6foku képzés id6tartamat a technikum és a
felsdoktatasi intézmény egyiittmiikodési megallapodasa rogziti.

A kreditbeszamitas eredményeként felszabadult id6t a hallgato akar képzési teriiletének bovitésére
vagy munkavallalasra is tudja forditani.

A képzést elvégzettek a magasabb szintli szakmai ismeretekre utald ,,0kleveles technikus”
megjelolést hasznalhatjak.
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4.3 A tanul6 / képzésben résztvevo személy teljesitményének ellendrzési €s
értékelési modja, formai

A tanul6 / képzésben résztvevo személy teljesitményének ellendrzési €s értékelési modja, formai a

szakiranyu oktatas soran, a szakmai tartalmak esetében teljes mértékben megegyezik az Oktatasi

Program 3.7 fejezetében leirtakkal.

4.3.1 A tanuld / képzésben résztvevo személy teljesitményének irdsban, szoban vagy
gyakorlatban torténd ellendrzési és értekelési modja

A szakirdnyu képzés soran az Oktatasi Program 3.7.1 fejezetében ismertetett ellendrzési és
értékelési modszerek, technikdk megvalasztasat alapvetden a vizsgalt tanulasi eredmény jellegéhez
kell alakitani. Az elméleti ismeretek meglétének ellendrzésére alkalmas modszer az irasbeli,
gyakorlati vagy szobeli értékelés (pl. irasbeli feladatok, tesztek, szobeli feleletek, vagy akar az
adott témarol sz616 prezentaciok készittetése).

A KKK-ban megfogalmazott gyakorlat-orientalt képzésben a készségek elsajatitasa is c€l, az ehhez
illeszkedd feladatok inkabb a szituacids feladatok, szimuldlt helyzetek megoldasa, vagy a
projektoktatds soran egy-egy hosszabb id6 alatt elkészithetd produktum.

A szakiranyt képzés fel kell készitse a tanuldt / képzésben résztvevd személyt a készségek
kialakitasanak egy olyan modjara, amelynek soran az iranymutatast nem csak az oktatotol varjak
el. A cél az, hogy tudatos tanulokka valjanak, akik atlatjak a tanulés céljat és egyes szakaszait. Ezt
segiti el6 a portfolio készitésének technikaja.

Egy, a tanulasi folyamatot dokumentélo portfoliot varunk el, amely olyan dokumentumoknak a
rendszerezett gylijteménye, amelyek a tanulasi folyamat sordn keletkeznek, és lehetdvé teszik a
folyamat egyben latasat, a folyamat kdzbeni €s az atfogo értékelést.

4.3.2 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatdsok, az ismeretek szamonkérésének rendje

Az irasbeli, szobeli gyakorlati beszdmoltatdsok, az ismeretek szdmonkérésének a rendje a
szakiranyu oktatds soran megegyezik az Oktatasi Program 3.7.2 fejezetében leirtakkal.

4.3.3 A tanuld / képzésben résztvevo személy teljesitményértékelésének szummativ

A szakiranyu képzés szakaszdban is a szummativ értékelést szobeli vagy irasbeli feladatok
ellendrzésekor, témazard dolgozatok, tesztek iratasaval, projektfeladatokkal és a tantargyi jegyek
felevi vagy évvégi lezdrasakor alkalmazzuk. Ez az értékelés altalaban belsdé az oktatd, a
munkakozosség, az iskolavezetés daltal kezdeményezett modon és az altaluk készitett
mérdeszkozokkel torténik.

A szummativ értékelés modszerei a szakiranyl oktatds soran megegyeznek az Oktatdsi Program
3.7.3 fejezetében leirtakkal.
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4.3.4 A tanul6 / képzésben résztvevo személy teljesitményértékelésének fejlesztd formai
(szakmai tantargyak)

A formativ értékelés jellegénél fogva folyamatos, igy szakiranyu oktatas szakaszaban is jelen van.
Nem egy ponton méri meg a tanul6 teljesitményét, hanem teljes szakmai képzés soran 6sszegzi a
tanulds folyamatanak eredményeit, dokumentalja a 1épéseit.

Lényege: a tanulok / képzésben résztvevd személyek folyamatosan kapnak visszajelzést a
munkdjukrol, az egyes részértékelések (pl. szobeli szamonkérések, dolgozatok, o6rai munka,
projektek, portf6lio stb.) a folyamat egésze szempontjabol keriilnek értékelésre.

A formativ értékelés modszerei a szakiranyu oktatas soran megegyeznek az Oktatasi Program 3.7.4
fejezetében leirtakkal.

4.3.5 A tanuld / képzésben résztvevd személy teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

A diagnosztikus értékelés modszerei a szakiranyu oktatds soran megegyeznek az Oktatasi
Program 3.7.5 fejezetében leirtakkal.

A diagnosztikus értékelés elsddleges célja a szakiranyu oktatds soran a hatékonysag javitasa, annak
feltardsa, hogy a tanulék rendelkeznek-e a KKK-ban elvart készségek kialakuldsdhoz
elengedhetetlen, a gyakorlati képzés ismereteinek elsajatitdsdhoz, az attitlidok, illetve az 6nallosag
¢s felelosségvallalas adott szintjének kialakitdsdhoz sziikséges elméleti ismeretekkel.

Az iskoldban alkalmazott bels¢ diagnosztikai mérések a szakiranyu oktatas sordn a szakmatanulasi
folyamat adott szintjén val6 beavatkozast teszik lehetové, céljuk a folyamat eredményesebbé tétele,
a visszajelzés els@sorban az oktatonak vagy az iskolanak szol.

A centrumszintll diagnosztikus mérések a szakirdnyu oktatas sordn kiegésziilnek a
lemorzsolddassal veszelyeztetett tanulok BGSZC attitlid- €s motivaciomérés mérési rendszerének
alkalmazasaval.
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4.4 A megtanitando és elsajatitand6 tananyagelemek szakmanként

Technikumi és szakképzo évfolyamokon megszerezhetd szakmak
Kereskedelem agazatban:

Kereskedd és webaruhazi technikus - 5 0416 13 03

Gazdalkodas és menedzsment agazatban:

Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 - 5 0411 09 01

Turizmus — vendéglatas agazatban:

Turisztikai technikus - 5 1015 23 07

Oktatas agazatban:

Oktatasi szakasszisztens - 5 0188 25 01

A szakmdk ismertetése és a Képzési Kimeneti Kovetelmények elérhetdk a hivatalos feliileteken
(IKK vagy NSZFH honlapjan).

Az intézményiink altal valasztott kerettanterv megnevezése szakgimndziumi kerettanterv a 2020.
szeptember 1-¢ el6tt indult osztalyaink esetében, amely tantargyait és kotelez6 oraszamait a jelen
szakmai program melléklete tartalmazza.

A szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény, illetve a Nemzeti alaptanterv kiadéasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet alapjan az intézményiink
altal valasztott kerettanterv megnevezése: technikumi kerettanterv a 2020. szeptember 1-t6l indult
osztalyaink esetében, amely tantargyait és kotelezd oraszamait a jelen szakmai program melléklete
tartalmazza.

A szakgimnaziumok, technikumok esetében a kozismereti targyakra vonatkozd kerettantervek
megegyeznek a gimndziumokra vonatkozokkal. Az iskolai oratervek és a részletes helyi tanterv a
szakmai program mell¢kletében taladlhatoak, pontos jogszabalyi hivatkozéssal, utalassal arra, hogy
melyik tanévben belépd osztalyra vonatkozik.
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5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6
5.7
5.8

5.9

5 Mellékletek
A fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo fejlesztd program
Helyi tanterv
A koz€pszintli érettségi vizsga témakorei magyar nyelv és irodalom targybol
A kozépszintli érettségi vizsga témakorei torténelem targybol
A koz€pszintli érettségi vizsga témakorei matematika targybol
A kozépszintli érettségi vizsga témakorei idegen nyelv targybol
A kozépszintli érettségi vizsga témakorei foldrajz targybol

A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodés folyamata, modszerei,
eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése €s lebonyolitasa

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy korabbi tanulmanyai,
megszerzett ismeretel beszamitasanak elvei
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. ZARADEKOK

A Szakmai Programot az intézmény igazgatdjaként az oktatoi testlilet szamara elfogadéasra

javaslom.

Budapest, 2024. szeptember 1. PH

Székely Julia Irén
igazgat6

A Budapesti Gazdasagi SzC Varga Istvan Kozgazdasagi Technikum Szakmai Programjat a
szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény 51. § (2) bekezdés 1. pontjaban foglaltak alapjan az
intézmény oktatoi testiilete 2024. szeptember 02-an tartott értekezletén elfogadta.

Virag Anita Sziladi Livia
hitelesitd oktatoi testiileti tag hitelesitd oktatoi testiileti tag
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. Jovahagyasi zaradék

A Budapesti Gazdasagi SzC Varga Istvan Kozgazdasagi Technikum Szakmai Programjat a
szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 81. § (1)
bekezdésének 5. pontjaban foglaltak alapjan jévahagyom.

Budapest, 2024. szeptember 1.

Kutiné Bors Szilvia Brigitta sk.
foigazgato

Egyetértek:

Dr. Varga Zoltan Balazs sk.
kancellar
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5. Mellékletek

5.1. A fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazod6 fejleszté program

A beilleszkedési, magatartasi nehézség megallapitasa a pedagodgiai szakszolgalat feladata. Az
altaluk elkészitett szakvélemény alapjan folyik a tanulok fejlesztd foglalkoztatasa.

A felzarkoztatds komplex pedagogiai tevékenység, melynek kitlintetett szerepe van a gyerekek
kozti esélyegyenldtlenség megsziintetésében, mérséklésében.

Tarsadalmunkban a csaladok egzisztencialis, szocidlis €s emocionalis hattere nagymértékben
kiilonbozik egymastol, ami jelentdsen befolydsolja az iskoldba keriild tanuldk értelmi-érzelmi
fejlettségi szintjét. A tanulok tanulasi karrierjét meghatarozza, hogy milyenek az alapkompetenciak
kialakulasat biztosito pszichikus funkciok. Iskolankba keriilé tanuloknal szamolnunk kell bizonyos
fejlodési egyenetlenségekkel, funkcidzavarral, vagy funkcid kieséssel, ezek korrekcidja alapvetd
feladatunk. A sikeres korrekci6 alapfeltétele a szlirés mind pedagodgiai, mind pszicholdgiai
szempontbol, melynek eredményeként behatarolhatjuk a lemaradas okat, helyét, mértékét.

A fejlesztd foglalkozasokat a kiillonbozd tanulasi nehézségekkel (beszédértés-beszédprodukcid
zavarok, érzékelés-észlelés ¢és motorikus problémak, figyelemkoncentracidos zavarok,
szocializacids problémak stb.) kiiszkddo tanuldk szamara szervezziik, melyek személyi feltételeit
fejlesztopedagogiai specialis felkészitéssel, targyi feltételeit fejlesztd eszkozpark kialakitasaval
igyeksziink megteremteni.

Az iskolai gyakorlatban mind a csoportos, mind az egyéni korrekcid feltételét meg kell
teremteniink. A gyakorlati feltételekhez igazodva a csoportos korrekcidban a komplexitas elvét
alkalmazzuk, a tobbiranyt rahatés a fejlodési sulypontokat célozza meg, melyek fejlesztése tobb
teriiletet is kedvezden befolyasol. Mindemellett megteremtjiik a kiscsoportos vagy az egyéni
fejlesztés feltételeit is.

Az iskola Oratervében meghatarozott, fejlesztésre felhasznalhatd orakeretben valositjuk meg
tanuloink felzarkoztatasat, egyéni vagy kiscsoportos korrekciojat, melynek formai:

= tanorai csoportos komplex fejlesztés,

= tanorai differencialt foglalkozas,

= tanoran kiviili kiscsoportos fejlesztés,

= tanoran kiviili egyéni fejlesztés,

= tanoran kiviili kiscsoportos, vagy egyéni korrepetalas.
A megfeleld felzarkdztatasi forma kivalasztasa — a szakértdi vélemény javaslata alapjan — az oktato
¢s az osztalyfonok kozos feladata, annak alkalmazasa a sziild €s az oktato kozos feleldssége.

Feladataink:

Folyamatos 0n- és tovabbképzés a tanulasi kudarc tiineteinek felismerése ill. eredményes kezelése
témakorben. Megismerni a részképesség-zavar tlinet egyiittesét, figyelembe venni az etnokulturalis
hattérbdl eredd kiilonbségeket, mely eldsegiti a felismerést. Ezt kovetden minél elobb a megfeleld
szakember segitségének igénylése, akinek megallapitdsai, javaslatai alapjan a meghatarozott
tevékenységfejlesztés, felzarkoztatas megkezdése. Ismerkedés az alternativ programokkal.
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Az osztalyfonok feladata, hogy:

= Dbéanjon a sziildvel kiemelten figyelmesen és tapintatosan,

= atanul6 problémait ismertesse meg a szaktanarokkal,

= sziikség esetén forduljon szakemberhez,

= kisérje figyelemmel a tanul6 szakellatdsdnak folyamatat, eredményességét,

= sziikség esetén a tanulo iskolai magatartasarol, teljesitményérdl adjon irasban véleményt.

A beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdok és a SNI-s tanulok segitése

= Az iskola oktatdinak munkdjat ebben a folyamatban a nagyfoku empatia,
eloitéletmentesség, pedagogiai kreativitds, a tanuld elfogaddsa és segitése kell, hogy
jellemezze.

= Az oktato-didk viszonyban domindlniuk kell a kovetkezo értékeknek: nyiltsag, Oszinteség,
torodés, a masik tiszteletben tartdsa, az igények, elvarasok megfeleld stilusu kifejezése,
empatia.

»= Fel kell ismerni és megfelelden diagnosztizalni kell a beilleszkedési -, magatartasi
nehézségekkel kiizdd tanulokat, ill. a negativ viselkedés okait.

= Minden tanév elején az osztalyfonok elkésziti a felmérést, melyet a nevelési
igazgatohelyettessel kiértékelnek.

= Egyeztetés az iskoldban dolgozo fejlesztdvel.

= Nagyon fontos az egyiittmiikodés a szakemberek kozott.

= A kortars csoportok erds befolydsold hatdsa miatt az osztalykozosség véleményének
alakitasaval, az érintett tanuld viselkedésének elfogaddsaval, vagy elutasitasdval pozitiv
eredmény érhetd el.

=  Kiilonb6zd specidlis programok is segithetnek a problémék megoldasdban, igy a
drogprevencios foglalkozasok, konfliktuskezelési -, mentalhigiénés programok stb.
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5.2. Helyi tanterv

5.2.1. Technikumi osztalyok oraterve (az okleveles technikusi osztaly kivételével) —
kozismereti 6rak — 2020
Nyelvi el6készito évfolyammal és anélkiil
Tantargy megnevezése 9.ny 9. 10. 11. 12. 13.
Képességfejlesztés -szovegértés 2
Matematikai képességfejlesztés
Digitalis kultura 3
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3
Idegen nyelv 1 18 4 4 3 3 %)
Matematika 4 4 3 3
Torténelem 3 3 2 2
Téarsadalomismeret 1
Digit T.T. 1
Kotelez6 komplex 3
tf:rmészettudoményos tantargy
Agazathoz Foldrajz 2%
kapcsolodo
tantargy Idegen nyelv 2. 2 2*
Kotelezéen
valaszthato
(érettségi) tantargy | Idegen nyelv 1. 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Testnevelés 5 4 4 3 3
Osztalykdzosségépitd program 1 1 1
Agazati alapoz6 oktatas 7 9
Szakiranyu oktatas 14 14 24
Idegen nyelv 2. 3 1 1* 2*
Idegen nyelv 1.
Szabad orakeret g;ﬁi};ﬁ;:;fég i 1
Foldrajz 1* 2*
Vizsgafelkészito 4
Rendelkezésre 4116 orakeret/hét 32 34 34 34 34 34

* a tanulok valaszthatnak, hogy a foldrajzot vagy a 2. idegen nyelvet szeretnék tanulni
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5.2.2. Technikumi osztalyok oraterve (az okleveles technikusi osztaly kivételével) —
kozismereti 6rak — 2021

Tantargy megnevezése 9. 10. 11. 12. 13.

Képességfejlesztés -szovegértés

Matematikai képességfejlesztés

Digitalis kultura

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv 1

Matematika

w | (D
w (| O,
N (W W W

Torténelem

=N W W (W

Tarsadalomismeret

Digit T.T.

Kotelez6 komplex természettudomanyos
tantargy

Agazathoz Foldrajz 2
kapcsolodo
tantargy Idegen nyelv 2. 2

[N

Idegen nyelv 1. 1 1
Kotelez6en

valaszthato
(érettségi) tantargy

Matematika 1 1

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Osztalyk6zosségépitd program

1

Testnevelés 4 4 3 3
1
9

Agazati alapoz6 oktatas 7

Szakiranyu oktatas 14 14 24

Idegen nyelv 2. 8 1 1

Szakmai idegen nyelv 5
Osztalykdzosség-€pitd
program 1

Foldrajz 2
Vizsgafelkészitd 4

Szabad orakeret

Rendelkezésre alld orakeret/hét 34 34 34 34 34

Az intézményben a kozismereti oktatas a kdzismereti kerettantervek szerint folyik.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv gimn 9 12 evf

s "

A szabad o6rakeretbe beépitett tanorak, nem a tananyagbdvitést, hanem a kotelezden eloirt tananyag
alaposabb elsajatitasat, a szakmai készségek begyakorlasat szolgaljak.
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5.2.3. OKkleveles technikus osztaly oraterve — kozismereti érak — 2021

Tantargy megnevezése 9. 10. 11. 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3
Idegen nyelv 1 4 4 3 3
Matematika 4 4 3 3
Torténelem 3 3 2 2
Téarsadalomismeret 1
Digit T.T. 1
Kotelez6 komplex természettudomanyos tantargy 3
Agazathoz kapcsolodo
tantargy Idegen nyelv 2. 1 1
Matematika 1
iizjziire felkészitd Idegen nyelv 1. 1
Foldrajz 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalykdzosségépitd program 1 1 1 1
Agazati alapozo oktatas 8 11
Szakiranyu oktatas 14 16 31
Idegen nyelv 2. 2
Szakmai idegen nyelv 3
Szabad orakeret Osztalykdzosség-€pitd
program 1
Foldrajz 2
Vizsgafelkészitd
Rendelkezésre all6 orakeret/hét 34 34 34 34 35

Az intézményben a kozismereti oktatas a kdzismereti kerettantervek szerint folyik.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv gimn 9 12 evf
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5.2.4. Kereskedelem agazat — technikus képzés — szakmai orak — 2020

Keresked6 ¢és webaruhazi technikus 5 0416 13 03 képzés oraterve

9. 10. 11. 12. 13.
iskolai iskolai iskolai iskolai dualis
Tantargy heti | gyakorlat | heti | gyakorlat | heti | gyakorlat | heti | gyakorlat | heti | iskolai |gyakorlat

Munkavallaloi ismeretek 0,5 0,5
Munkavallaloi idegennyelv 2
Gazdasagi ismeretek 3 3
Vallalkozasok miikddtetése 2
Kommunikacioé 1 1 2
Digitalis alkalmazasok 2,5 2,5 2
Kereskedelem alapjai 3 45 2
Termékismeret 4 2
Vallalkozasi ismeretek 4 2
Kereskedelmi gazdasagtan 3 3 3 3 2 1
Digitalizacid 2 2 1,5 15 1
Webaruhaz miikddése 6 3
Jogi ismeretek 1
Marketing alapjai 2 2
Marketing kommunikacio 6 1
* Szakiranya ismeret 17

© Termékismeret 1 1

E Keresk?delmi )

o) gazdasagtan 2

.%3 Marketing 1

> | kommunikaci6 1
Osszesen 7 4 9 14 5 14 4,5 28 11 17
Egybefiiggd szakmai
gyakorlat 140 140

* A Szakiranyl ismeret tantargy projekt keretében valosul meg. Eves szinten tartalmaz 62 6ra Munkavallaloi
idegennyelv, 62 6ra Kereskedelem alapjai, 31 6ra Termékismeret, 62 6ra Vallalkozasi ismeretek, 31 ora Kereskedelmi
gazdasagtan, 31 ora Digitalizacio, 93 o6ra Webaruhdzak mikodtetése és 155 ora Marketing kommunikécio
tantargyakhoz kapcsolodo ismereteket.

A szakmai képzés tananyagtartalmai a kotelezéen alkalmazandd Programtanterv alapjan keriiltek

meghatarozasra.

https://api.ikk.hu/vl/media/1548
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5.2.5. Gazdalkodas és menedzsment agazat — technikus képzés — szakmai 6rak — 2020

Pénziigyi-szamviteli iigyintézé 5 0411 09 01 képzés oraterve

9. 10. 11. 12. 13.
heti bontas | heti | bontds | heti | bontas | heti | bontas heti
Munkavallaloi ismeretek 0,5 0,5
Munkavallaloi idegen nyelv 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 3
Viallalkozasok miikodtetésének 4 4
alapismeretei
Kommunikacio 1 1
Digitalis alkalmazéasok 2,5 2,5 2 2
Gazdalkodasi ismeretek 2 2 1
Gazdasagi szamitasok 1 1 1 1
Pénziigy 5 4 2
Irodai szoftverek alkalmazasa 3
Adozas 2 3
Elektronikus addbevallas 4
gyakorlata
Szamvitel 4 4 3
Sz4mviteli esettanulméanyok 2 2 1 1 1
Szamitégépes konyvelés 5
Szamvitel 1
:49
L
g Pénziigy 1
&
<
a 2
-; Szamitogépes konyvelés
Osszesen 7 4 9 6 14 3 14 2 28

A szakmai képzés tananyagtartalmai a kotelezéen alkalmazanddé Programtanterv alapjan keriiltek
meghatarozasra.

https://api.ikk.hu/vl/media/1540
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5.2.6. Gazdalkodas és menedzsment agazat — technikus képzés — nyolchénapos, roviditett

ciklusu — 2022

7

Pénziigyi-szamviteli iigyintézé 5 0411 09 01 képzés oraterve

8 honapos képzés

Heti e- Kontakt | Digitalis
Tantargy Tantargy/ 6raszam | learning | orak tartalom | Osszesen
Munkavallaldi
ismeretek Munkavallaloi ismeretek 0,24 3,5 4 75
Munkavallaloi
idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 0,81 19 6 25
Gazdasagi €s jogi
alapismeretek 1,42 22 22 44
Gazdalkodasi Vallalkozasok
tevékenység ellatasa miikddtetésének alapismeretei | 1,48 26 20 46
Ugleti kultira és Kommunikacid 0,47 7,5 7 14,5
informacid kezelés Digitalis alkalmazasok 2,10 30 35 65
Villalkozésok Gazdalkodasi ismeretek 1,87 58 58
gazdalkodasi feladatai | Gazdasagi szdmitasok 0,71 22 22
Pénziigy 4,84 150 150
Irodai szoftverek alkalmazasa | 1,23 38 38
e Adozas 1,68 52 52
Pénziigyi igyintéz6i
feladatok Elektronikus bevallas 1,42 44 44
Szamvitel 5,19 161 161
Kén}’lvvez’ete::s éfs, Szamviteli esettanulmanyok 1,87 58 58
beszamolokészités
feladatai Szamitogépes konyvelés 1,87 58 58
Portfolio készités 0,68 21 21
Osszesen 27,87 106 758 864

A szakmai képzés tananyagtartalmai a kotelezden alkalmazando Programtanterv alapjan keriiltek

meghatarozasra.

https://api.ikk.hu/vl/media/1540
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5.2.7. Gazdalkodas és menedzsment agazat — okleveles technikus képzés — szakmai orak —

2021
Pénziigyi-szamviteli iigyintéz6 5 0411 09 01 képzés oraterve
9. 10. 11. 12. 13.
heti | bontds | heti | bontas | heti | bontas | heti | bontds | heti | bontis

Munkavallal6i ismeretek 0,5 0,5

Munkavallaléi idegen nyelv 2
Gazdasagi €s jogi

- 3 3

alapismeretek

Vallalkozasok 4 )

mikodtetésének alapismeretei

Kommunikacio 1

Digitalis alkalmazasok 3,5 3,5 4 4 2
Gazdalkodasi ismeretek 2 3 1
Gazdasagi szamitasok 1 1 1 1

Pénziigy 5 3 5 2 2

Irodai szoftverek alkalmazasa 5
Adozas 2 3
Elektronikus addbevallas

4 4

gyakorlata

Szamvitel 4 4 2 3
Szamviteli esettanulmanyok 2 2 1 1 2
Szamitogépes konyvelés 5 5
Gazdasagi és versenyjog 2
Osszesen 8 4 11 6 14 6 16 6 31 9
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Helyi tanterv - A tanulasi teriiletek szakmai tartalma

1.1 Munkavallaloi ismeretek megnevezésii tanulasi teriilet

A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszéraszama: 18/18 6ra

A tanulasi teriilet tartalmi 6sszefoglaldja — Digitdlis kultiurdval ésszekapcsolva

A Munkavallaléi ismeretek tanulasi teriilet elsajatitdsdval a tanuld Onismeretet szerez,
meghatdrozza a céljait. Megismerkedik kdrnyezete munkaerdpiaci helyzetével. Megtanulja,
milyen foglalkoztatdsi formédban tud majd elhelyezkedni munkavallaloként. Megismeri, hogy
tanuloi jogviszonyaban is foglalkoztathatd szakképzési munkaviszony keretében. Megtanulja
az ehhez a jogviszonyhoz kapcsolédo jogait és kotelezettségeit. A tanuld megismeri a
munkavallaldshoz, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismereteket, amelyeket a

gyakorlati, mindennapi tevékenysége soran alkalmazni tud.

1.1.1 Munkavallaléi ismeretek tantargy
A tantargy tanitasanak {6 célja

1111

18/18 6ra

A tanuld altalanos felkészitése az allaskeresés modszereire, technikaira, valamint a
munkavallalashoz, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges alapismeretek elsajatitasara.

1.1.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara

vonatkoz specialis elvarasok

1.1.13

1114

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,
tizem stb.) kell lebonyolitani.

1.1.15 A tantargy oktatisa sordn fejlesztendd kompetenciak
Altalanos és
Készségek, Ismeretek Onallésag és Elvart viselkedés- szakn;zil:i(t);l:(sotodo
képességek felelsség modok, attitiidok .,
mértéke kompetenciak

Ismeri sajat Onismerete
Megfogalmazza .személyisé’ge. ' o alyapj .2'11’1 t’é').rekszik
sajat jellemvonasait, Teljesen 6nalloan céljai realis
Karriercéliait, annak megfogalmazasara

pozitivumait. . Megjelenésében

Ismeri a igényes,

munkaszerzddés viselkedéscben
Szakképzési tartalmi és formai Instrukcio visszafogott.
munkaviszonyt kovetelményeit. alapjan részben Elkotelezett a
létesit. Onalloan szabalyos

foglalkoztatas
Felismeri, mellett. Internetes
megnevezi  és Ismeri a formalis ) o allaskeresési
leirja az és informalis Teljesen dndlloan Torekszik a sajat portalokon in-
allaskeresés allaskeresési munkabérét érintd formaciokat keres,
modszereit. technikakat. valtozdsok nyomon rendszerez.
kovetésére.
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1.1.1.6 A tantargy témakorei
1.1.1.6.1 Allaskeresés — 5/5 ora
Karrierlehetoségek feltérképezése: oOnismeret, realis célkitlizések, helyi munkaerdpiac

ismerete, mobilitds szerepe, szakképzések szerepe, képzési tamogatasok (Osztondijak
rendszere) ismerete Allaskeresési modszerek: Gjsaghirdetés, internetes allaskeresé oldalak,
személyes kapcsolatok, kapcsolati halozat fontossaga

1.1.1.6.2 Munkajogi alapismeretek — 5/5 ora
Foglalkoztatasi formak: munkaviszony, megbizasi jogviszony, vallalkozasi jogviszony,

kozalkalmazotti jogviszony, kozszolgalati jogviszony
A tanul6t érint6 szakképzési munkaviszony lényege, jelentdsége

Atipikus munkavégzési formak a munka torvénykonyve szerint: tdvmunka, bedolgozoéi
munka- viszony, munkaer6-kolcsonzés, egyszertsitett foglalkoztatas (mezb6gazdasagi,
turisztikai idénymunka és alkalmi munka)

Specialis jogviszonyok: dnfoglalkoztatas, iskolaszovetkezet keretében végzett didkmunka,
onkéntes munka

1.11.6.3 Munkaviszony létesitése — 5/5 ora
Felek a munkajogviszonyban. A munkaviszony alanyai

A munkaviszony létesitése. A munkaszerz6dés. A munkaszerzodés tartalma. A munkaviszony
kezdete 1étrejotte, fajtai. Probaid6

A munkavallalé és munkaltaté alapvetd kotelezettségei A munkaszerzédés modositasa
Munkaviszony megsziinése, megsziintetése Munkaid6 és pihendidd
A munka dijazésa (minimalbér, garantalt bérminimum)

11164 Munkanélkiiliség — 3/3 ora
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat (NFSZ). Allaskeresoként torténd nyilvantartasba vétel

Az éllaskeresési ellatasok fajtai

Allaskeres6k szamara nyujtandé tamogatasok (vallalkozova valas, kozfoglalkoztatas,
képzések, utazasikoltség-tamogatasok)

Szolgaltatasok allaskeres6knek (munkaerd-kozvetités, tanadcsadas) Europai Foglalkoztatasi
Szolgalat (EURES)
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1.2 Munkavallal6i idegen nyelv megnevezesii tanulési teriilet
A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszéraszama: 62/62 o6ra

A tanulasi teriilet tartalmi 0sszefoglaloja

Allasok megpalyazasa idegen nyelven. Onéletrajz és motivacios levél megfogalmazasa, az 4l-
lasinterji soran hatékony idegen nyelvii kommunikacio.

1.2.1 Munkavallal6i idegen nyelv tantargy 62/62 ora
1.2.1.1 A tantargy tanitasanak o6 célja
A tantargy tanitasdnak célja, hogy a tanuldok idegen nyelven is képesek legyenek

allashirdetésre jelentkezni, ismerjék az allaskeresés 1épéseit, hatékonyan és eredményesen
meg tudjak valdsi- tani a kommunikacios célokat egy allasinterju soran.

Megértsék a munkdjukhoz kapcsolédo idegen nyelvi allashirdetéseket, képesek legyenek a
munkavallaldshoz kapcsolodoan egyszerli formanyomtatvanyokat kitolteni, onéletrajzot irni
¢s motivacios levelet a formai ¢€s tartalmi kdvetelményeknek megfeleléen megfogalmazni,
meg- értsék egy munkaszerzodés alapvetd idegen nyelvi fordulatait, kifejezéseit.

Az allasinterju soran legyenek képesek idegen nyelven, személyes és szakmai vonatkozast is
beleértve bemutatkozni. Az allasinterju bevezetd részében, az altalanos tarsalgas soran feltett
kérdéseket meg tudjak valaszolni. Az interju soran tudjanak szdndékaikrol, elképzeléseikrol,
jovobeli terveikrdl beszélni. Ki tudjak fejezni erdsségeiket, gyengeségeiket. Rendelkezzenek
megfeleld szokinccsel ahhoz, hogy tanulmanyaikrdl és munkatapasztalatukrol be tudjanak
szamolni. Megértsék az adott cég/vallalat honlapjan kozzétett informaciokat, és ezzel
kapcsolatosan kérdéseket, véleményt tudjanak formalni.

A tantargy az utolso évfolyamon keriil oktatasra, igy épit a tanulok kozismereti tantargyak
keretében elsajatitott idegennyelv-tudasara, alapvetd6 mondatszerkesztési ismereteikre,
valamint a fobb igeid6k ismeretére. A tantargy tanuldsa soran a tanul6 ezen ismereteit aktivalja
¢s a munkavallaloi szokincset is alkalmazva gyakorolja.

1.2.1.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkoz6 specidlis elvarasok
A tantargy tanitdsa idegen nyelven zajlik, ezért az oktatonak rendelkeznie kell az adott

idegen nyelvbdl nyelvtanari végzettséggel.

1.2.1.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Idegen nyelvek

1.2.1.4 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,
tizem stb.) kell lebonyolitani.

1.2.1.5 A tantargy oktatdsa soran fejlesztendd kompetencidk

Készségek, Ismeretek Onallésag Elvart Altalanos és

képességek és viselkedés- szakmahoz kot6do
felelosség moédok, digitalis
mértéke attitiidok kompetenciak

Internetes Ismeri az Hatékonyan tudja

allaskeres6 allaskeresést allaskereséshez

oldalakon és egyéb segitd hasznalni az

féorumokon féorumokat, internetes
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(Gjsaghirdetések, allashirdetéseket
szaklapok, tartalmazo
szakmai forrasokat,
kiadvanyok stb.) allasokat hirdetd
allashirdetéseket vagy allés-
keres. Az keresésben Teljesen
allaskereséshez segitd onalldan
hasznalja a szervezeteket,
kapcsolati tokéjét. munkakdzvetitd
iigynokségeket.
A tartalmi és formai
kovetelményeknek )
megfeleld !.Srr,]e“ a.z
onéletrajzot O’nelet.rajz
fogalmaz. tipusait, azok
tar- talmi és Teljesen
formai onalldan
kovetelményeit.
A tartalmi és formai Ismeri a
kovetelményeknek motivacios levél
megfeleld tartalmi ¢és formai
motivacios levelet ir, kovetelményét, .
melyet a felépitését, Teljesen
s a1 S 6nalloan
megpalyazando allas valamint tipikus
sajatossagaihoz sz6fordulatait az
igazit. adott idegen
nyelven.
Kitolti és a munka-
adohoz eljuttatja a
sziikséges
nyomtatvanyokat és
dokumentumokat az
al- laskeresés Ismeri az
folyamatédnak allaskeresés .
1x . Teljesen
figyelembevételével. folyamatat. Lo
6nalloan
Felkésziil az Ismeri az
allasinterjlra a allasinterji
megpalyazni  kivéant menetét, tisztdban
alldsnak van a lehetséges
. L kérdésekkel. Az
megfelelden, a céljait adott szituacio
szem  eldtt  tartva megvalositasahoz Teljesen
kommunikal az megfeleld onalldéan
interju soran. szokincesel és
nyelvtani tudassal
rendelkezik.

Torekszik
kompetencia
inak realis
megfogalma
zasara,
erésségeine
k hang-
sulyozasara
idegen
nyelven.
Nyitott

szakmai ¢és
személyes
kompetenci
ainak
fejlesztésér
€.

Torekszik
receptiv és
produktiv
készségeit
idegen
nyelven
fejleszteni
(olvasott  ¢és
hallott szdveg
értése,
iraskészség,
valamint
beszédproduke
10). Szakmadja
irant
elkotelezett.
Megjelenése
vissza- fogott,
helyzethez
ill6.
Viselkedésébe
n torekszik az
adott
helyzetnek
megfelelni.

bongészoket és
allaskeres6
portalokat, és ezek
segitségével képes
szak- majanak,
végzettségének,
képességeinek
megfelelden al-
lashirdetéseket
kivélasztani.

Ki tud tolteni 6n-
¢letrajzsablonokat,
pl. Europass CV-
sablon, vagy
szovegszerkesztd
program
segitségével 1étre
tud hozni az adott
onéletrajztipus
soknak megfeleld
dokumentumot.

Szovegszerkesztd
program segitségé-
vel meg tud irni egy
onéletrajzot,
figyelembe véve a
formai szabalyokat.

Digitalis forma-
nyomtatvanyok
kitoltése, szovegek
formai
kovetelményeknek
megfeleld
létrehozasa, e-mailek
kiildése és fogadasa,
csatolmanyok
letdltése és
hozzaadasa.

A megpalyazni
kivant allassal
kapcsolatban képes
az internetrél
informaciot
szerezni.
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Tisztaban van a

Az allasinterjun, az o
leg- altalanosabb

allasinterjira
. . csevegési témak
érkezéskor vagy a e
.y szokincsével,
kapcsolodo Ivek az interid
o amelyek az interji
telefonbeszélgetése ’y . .,J
. . soran, az interjut
k soran csevegést 1626 &
megel6zo és
(small talk) &

esetlegesen kovetd

kezdeményez, a , ,
telefonbeszélgetés Teljesen

tarsalgast fenn-

soran vagy az Onalldan
tartja és befejezi. A allas- interjura
kérdésekre megérkezéskor
megfeleld felmeriilhetnek.

valaszokat ad.

Az allasinterjuhoz
kapcsoloddan

Tisztaban van a

T telefonbeszélget
telefonbeszélgetést . .
folviat. idéontot és szabalyaival
olytat 1 O,p onto és altalanos Teljesen
egyeztet, tényeket . . 112
oy nyelvi Onalldan
tsztaz. fordulataival.
Ismeri a
A munkaszerzodés
munkaszerzddések, IfObb ellfm_e;:),
munkakdri le- ,Zggya 0“1 .
irasok  szokincsét ! .eg.en ’nyt.: vu .
(s kifejezéseit. A Teljesen
munkéjara o Lo
. munkaszerzédése onalldéan
vonatkozoan o
" L k, munkakori
alapvet6en megérti. o
leirasok
szokincsét

értelmezni tudja.

1.2.16 A tantargy témakorei
13. évfolyam

1.2.1.6.1 Az dallaskeresés lépései, dlldashirdetések — 11/11 ora
A tanuldé megismeri az allaskeresés Iépéseit, és megtanulja az ahhoz kapcsolodd szdkincset

idegen nyelven (végzettségek, egyéb képzettségek, megkovetelt tulajdonsagok, szakmai
gyakorlat stb.).

Képessé valik a szakmajahoz kapcsolodoé allashirdetések megértésére, €s fel tudja ismerni, hogy
sajat végzettsége, képzettsége, képességei mennyire felelnek meg az allashirdetés
kovetelményeinek. Az allashirdetésnek és szakmajanak megfelelden begyakorolja az
egyszeriibb, allaskereséssel kapcsolatos tirlapok helyes kitoltését.

Az allashirdetések és az lirlapok szovegének olvasdsa soran a receptiv kompetencia fejlesztése
torténik (olvasott szoveg értése), az Urlapkitoltés sordn pedig produktiv kompetencidkat
fejlesztlink (irdskészség).
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12.16.2 Onéletrajz és motivicios levél — 20/20 éra
A tanuld megtanulja az 6néletrajzok tipusait, azok tartalmi és formai kdvetelményeit, tipikus

szofordulatait. Képessé valik sajat maga is a nyelvi szintjének megfeleld helyességgel és
igényességgel, onallban megfogalmazni dnéletrajzat.

Megismeri az allas megpalydzasahoz hasznalt hivatalos levél tartami €s formai kovetelményeit.
Begyakorolja a gyakran hasznalt tipikus szoéfordulatokat, szakmdjaban hasznalt gyakori
kifejezéseket, valamint a szakmaja gyakorlasdhoz sziikséges kulcsfontossagu kompetenciak
kifejezéseit idegen nyelven. Az allashirdetések alapjan begyakorolja, hogyan lehet az adott
hirdetéshez igazitani levelének tartalmat.

1.2.1.6.3 ,,Small talk” — daltalanos tarsalgds — 11/11 ora
A small talk elengedhetetlen része minden beszélgetésnek, igy az allasinterjunak is. Segiti a

beszélgetésben részt vevoket rahangolddni a tényleges beszélgetésre, megtori a kinos csendet,
oldja a fesziiltséget, segit a beszélgetés gordiilékeny menetének fenntartdsaban €s a beszélgetés
lezarasaban. Fontos, hogy a small talk sordn érintett témak semlegesek legyenek a
beszélgetdpartnerek szamara, €s az adott szituacidhoz, fizikai kdrnyezethez passzoljanak. Ilyen
tipikus témak lehetnek pl. idéjaras, kdzlekedés (odajutas, parkolas, épiileten beliili tdjékozodas),
étkezési lehetdségek (cégnél, kornyéken), csalad, hobbi, szabadidé (szoérakozas, sport). A
tanulok begyakoroljak a kérdésfeltevést és a beszélgetésben valo aktiv részvétel szabdlyait,
fordulatait.

Az allasinterjut megelézden gyakran telefonos egyeztetésre is sor keriil, ezért a tanulonak
fontos a telefonbeszélgetések szabalyait €s fordulatait is megismernie, elsajatitania.

A témakor soran elsésorban a tanulok produktiv kompetencidja fejlodik (beszédkészség), de a
témahoz kapcsolddo internetes videdk ¢€s egyéb hanganyagok hallgatdsa sordn receptiv
keészségeik is fejlddnek (hallas utani értés).

1.2.1.6.4 Alldsinterjit — 20/20 6ra

A témakor végére a tanuld képes viszonylagos folyékonysaggal, hatékony kommunikaciot
folytatni az allasinterju soran. Be tud mutatkozni szakmai vonatkozassal is. Elsajatitja azt a
szakmai jellegli szokincset, amely alkalmassd teszi arra, hogy a munkalehetdségekrol,
munkakoriilményekrdl tdjekozodjon. Ki tudja emelni erdsségeit, ¢s kérdéseket tud feltenni a
betodlteni kivant munkakdrrel kapcsolatosan.

A témakor tanuldsa sordn elsajatitja a kozvetlentil a szakmajara vonatkozo, gyakran hasznalt
kifejezéseket.

A témakor tanitdsa soran az allasinterju lefolytatdsan kiviil fontos, hogy a tanuld ismerje a
munkaszerz0dés azon szakkifejezéseit, részeit is, amelyek szakméjdhoz kotddhetnek.

A munkaszerzédések kulcskifejezéseinek elsajatitasa és forditdsa révén alkalmas lesz arra,
hogy a leendd sajat munkaszerzddését, illetve munkakdri leirasat leforditsa €s értelmezze. A
témakor soran elsdsorban a tanuld produktiv kompetenciaja fejlodik (beszédkészség), de a
témahoz kapcsolodo videdk és egyéb hanganyagok hallgatidsa soran a receptiv készségek is
fejlodnek (hallés utani értés), valamint a munkaszerzddés-mintak szovegének olvasasa soran az
olvasott szovegértés is fejlesztheto.
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1.3 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa megnevezésii tanulasi tertilet
A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszéraszama: 360 ora

A tanulasi teriilet tartalmi 6sszefoglaloja

A tanulok az alapvetd gazdasagi ismeretek elsajatitasa utdn ismerjék és értsék a gazdasagi
¢lettel kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat, dsszefiiggéseket. A tanulasi teriilet kiemelt
célja, hogy lehetdséget biztositson a gazdalkodasi tevékenységek ellatdsahoz kapcsolddod
onallo projektfeladatok, produktumok elkészitésére, kommunikdcios és prezentacids
képességeik fejlesztésére.

1.3.1 Gazdasagi ¢és jogi alapismeretek tantargy 216/108 ora
1.3.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja
Fejlessze a tanulok ismereteit a gazdasagi €let alapvetd teriileteirdl (sziikségletek, javak,

gazdasagi korforgés, termelés, termelési tényezok, munkamegosztds, gazdalkodas, piac),
megismertesse a gazdasagi €let szerepldit és kapcsolataikat.

A tanulok ismerjék a haztartds feladatait, bevételeit ¢és kiaddsait, a hdaztartas
pénzgazdalkodasat. Példakon keresztiil mutassak be a haztartas bevételeinek ¢és kiadasainak
szerkezetét.

Tudjak jellemezni a vallalkozdsok ¢és a tobbi gazdasadgi szereplé kapcsolatat és
megkiilonboztetni az egyes vallalkozési formakat.

A tanulok képesek legyenek bemutatni az allam feladatait, felsorolni az allami koltségvetés
legfontosabb bevételeit és kiadasait, ismerjék az személyi jovedelemado és altalanos forgalmi
ado 1ényegét.

Megszerzett ismereteik alapjan értsék a jogi fogalmakat és példakon keresztiil mutassak be az
alapvetd fogyasztoi jogokat. Legyenek tisztaba a tulajdonjog €s kotelmi jog teriiletével.

Ismerjék a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok alapvetd formait. Ertsék a nemzetgazdasag
agazati rendszerét €s teljesitménykategoriait.

1.3.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkoz6 specialis elvarasok

1.3.1.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A tanuldk nem rendelkeznek eldzetes szakmai tudéssal, a tantargy tanitasat a kozismereti

tantargyak, illetve a tananyag feldolgozéasat a tanulok sajat, csaladi tapasztalatszerzése
segiti. Ezek példaul a matematikai modszerek, szamitasok, a torténelmi, foldrajzi
ismeretek, a csaldd gazdalkodasi és jogi tapasztalatai.

1.3.14 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmdiihely,
tizem stb.) kell lebonyolitani.
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1.3.1.5 A tantargy oktatdsa soran fejlesztendd kompetenciak
Készségek, Onallosag és Elvart Altalanos és
i i Ismeretek Y . B ,
képességek felelsség viselkedés- szakmahoz
mértéke madok, kotodo digitalis
attitiidok kompetenciak
Adatok,
informaciok
Bemutatja az Ismeri a keresése
egyes alapfogalom legfontosabb Teli 5nalld digitalis
csoportok gazdasagi ciesen onatioan eszkdzon vagy
jellegzetességeit. alapfogalmak interneten, az
jellemzdit, eredmények
fajtait. kivalasztasa ¢és
Példakon keresztiil Ismeri a f:ildoigto’zasa
bemutatja a haztar- ?alztarta§ ulrm'lra ©
tasok legfontosabb € a(,jatal.t ' alapian.
o bevételeit és
poviiclell | iadisaita Instrukeid
’1a asa1. ©s ha}ztartas | i alapjan részben
értelmezi a pénzgazdalkodas Lo
e . it 6nalldan
koltségvetés a
egyenlegét.
AZOHOSI,U aaz o Tisztaban van
egyes vallalkozasi
i i . az egyes
formakat és elemzi . , .
. vallalkozési . e
azok eldnyeit és . Teljesen onalldan
hitrinval formak
atranyatt. jellemzoivel.
Példakon keresztiil Ismeri az allam
bemutatja az allami fel- adatait, az
koltségvetés allam- Instrukcid
legfontosabb héztartas alapjan részben
bevételeit, rendszerét onalléan
kiadasait. Belatja a
Ertelmezi a Ismeri az gaﬂzl((i.a.lsa}g'
kiilonboz6 addzasi adozas mubc?ldes'l «
alap- fogalmakat. alapfogalmai szabalyaina
Ismerteti az t, az Teljesen onlloan | [OMtOSSAgat.
alapvet6 ado- alapvet6
nemek lényegét. adonemeket.
P¢ldakon Ismeri a
keresztu_l for gyaszto- Instrukcié
bemutatja az alap- veédelemmel o
; . . o alapjan részben
vetd  fogyasztoi Ossze- fiiggd .11z
. . onalléan
jogokat. jogi

alapfogalmaka
t.
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[ Ismeri a .
Azonositja a . Instrukcio
. marketing o
marketing- fogalmit & alapjan részben
eszkozoket. oga"ma ©s onalléan
eszkoz-
rendszerét.
Bemutatja a .
. Ismeri a
nemzetkozi v
B nemzetkozi . o
kereskedelembdl Teljesen onalldan
) ) kereskedelem
szarmazo "
Ionviket alapvetd
n . .
clonyoke formait.

1.3.1.6 A tantargy témakorei
9. évfolyam

1.3.1.6.1 Gazdasagi alapfogalmak — 32+6= 38 ora /16 ora
A sziikséglet €s a javak fogalma, fobb csoportjai és kapcsolatai, a gazdasagi korforgas, a
termelés, a munkamegosztas szerepe

Termelési tényezdk tipusai, jellemzoi

A gazdasag szerepldi. Gazdasagi rendszerek,

Okleveles technikus kiegészito tananyag (6 ora)
Szektorok (sziikségletkielégitési szférak),
a gazdasag mikodése, eréforrasai,

a gazdasagi rendszer

a piacgazdasag kialakulasa

Piaci alapfogalmak: a piac fogalma, fajtai, szerepldi, elemei.
Kereslet €s kinalat kapcsolata és a piaciar

Piac és pénz

1.3.1.6.2 A haztartasok gazdadlkoddsa — 26-6 éra=20 éra/13 dra
A csalad fogalma és funkcioi

Munkamegosztas a haztatdsokban. Iddgazdalkodas
A haztartasok bevételei és kiadasai. A haztartasok koltségvetése

A héztartdsok pénzgazdalkodasa, a megtakaritasok é€s a hitelek szerepe. A haztartasok
vagyona

1.3.1.6.3 A vallalat termeldi magatartisa — 50/25 ora
Haztartas és vallalat. Vallalat és vallalkozas. A vallalat kdrnyezete, piaci kapcsolatai,

célrendszere, csoportjai
Villalkozasi formak

Az egyéni vallalkozéasok jellemzdi, alapitasa, szlineteltetése, megsziinése
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A tarsas vallalkozéasok alapitasanak, miikodésének k6zos vonasai. A tarsas vallalkozasok
megszinése. A tarsas vallalkozasok formai, sajatossagai

Okleveles technikus képzés esetén:
Tananyag: (13. évfolyamon tanult tantargy megalapozasahoz sziikséges mértékben)

Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Uni6, 2020 (5. fejezet)

Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek elején, folyamatos hatalyositas
sziikséges.

Gyakorlofeladatok, szamonkérés: https://www.socrative.com/

10. évfolyam

1.3.1.6.4 Az allam gazdasagi szerepe, feladatai Az allam feladatai. —
40/20 ora
Az é4llami szerepvallalas valtozasa

Az allam gazdasagi szerepe, a gazdasagi beavatkozas alapvet6 tertiletei
Az allam gazdalkodasa, az dllamhaztartas rendszere. A kdzponti koltségvetés

Az éallamhaztartas kdzponti €és dnkormanyzati alrendszerének kiemelt bevételei és
kiadéasa

Az adozasi alapfogalmak

Kiemelt adonemek

Okleveles technikus képzés esetén:
Tananyag: (13. évfolyamon tanult tantargy megalapozasahoz sziikséges mértékben)

Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unio, 2020 (9. fejezet)

Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek elején, folyamatos hatalyositas
sziikséges.

Az adozasi alapfogalmak
Kiemelt adonemek (személyi jovedelemado, altalanos forgalmi add) csak a megértés
szintjén

Gyakorlofeladatok, szamonkérés: https://www.socrative.com/

1.3.1.6.5 A nemzetgazdasdg dgazati rendszere — 20-8 ora= 12 ora/10 ora
Nemzetgazdasag fogalma és dgazati rendszere

A nemzetgazdasag teljesitménykategoridi és mérésiik, az egyes SNA mutatdoszamok
kozotti kapcsolatok — Egyszerii gyakorlati feladatok értelmezése

A nemzetgazdasag teljesitménykategoriak nominal- és realértéke

(Ajanlott kiegészitd témak:

A gazdasagi novekedés és tényezoi
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A gazdasagi egyensuly €s egyensulytalansag Az inflacio fogalma és fajtai
A munkaerdpiac miikodése. A munkanélkiiliség fogalma és fajtai)

1.3.1.6.6 Nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok — 12/6 ora
A nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok sziikségessége, a nemzetkdzi munkamegosztas

Kereskedelempolitikai irdnyzatok
A gazdasagi integraciok szerepe €s tipusai
Az Eurdpai Unio6 fejlodése és mitkddése

1.3.1.6.7 Marketing-alapfogalmak és fogyasztoi magatartas — 24 /24 ora
A marketing szerepe a vallalkozasban

Marketingstratégia
Marketingmix és elemei

(Ajanlott kiegészitd téma:

A fogyasztoi dontést befolyasolo tényezok)
Fogyasztovédelmi alapismeretek

A fogyasztok alapvetd jogai

Szavatossagra és jotallasra vonatkozé tudnivalok

Fogyasztovédelmi szervezetek, fogyasztovédelmi rendelkezések, fogyasztoi jogok
gyakorlasa

Fenntarthat6 fejlédés, fenntarthat6 fogyasztas

Okleveles technikus képzés esetén:

Tananyag:(13. évfolyamon tanult tantdrgy megalapozasahoz sziikséges mértékben)
Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek
alkalmazasa, Gazdasagi jog, Penta Unio, 2020 (8. fejezet)

Jogszabdlyi hivatkozasok a tankonyvben a fejezetek elején, folyamatos hatalyositas
sziikséges.

1.3.1.6.8 Jogi alapismeretek — 12+8 = 20 éra /6 ora
A jog lényege, fogalma, funkcioi

A jogforras és a jogforrasi hierarchia A jogviszony.

A jogalkotés, a jogszabalyok

A jogszabalyok érvényessége és hatalyossaga

A jogrendszer felépitése, tagozodasa, a jogszabalyok értelmezése
Tulajdonjog

A tulajdon fogalma, tartalma,

(Ajanlott kiegészitd témak:

A tulajdonost megilletd jogosultsagok
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Okleveles technikus képzés esetén kiegészitd tananyag:

A tulajdon fogalma, tartalma, a tulajdon és a birtok elhatarolasa

A birtoklas és birtokvédelem

A hasznalat és hasznok szedése A rendelkezés joga
A tulajdonjog korlatozasai

Eredeti és szarmazékos tulajdonszerzés)

A kotelmi jog

Szerzédeések fogalma, fajtai

A szerzddések legfontosabb szabdlyai: adasvétel, bérlet, megbizas, vallalkozas, szallitas,
fuvarozas

(Ajanlott kiegészitd témak:

A szerzddésekre vonatkozo6 kozos szabalyok:
szerzOdéskotés A szerzddés érvénytelensége, modositasa,
megsziinése

A szerzodés teljesitése, a szerz0dés megszegése

A szerzddés megerdsitése (foglalok, kotbér, jogvesztés kikotése, jotallas), biztositékadas
(kezesség, ovadék, zalogjog).)

Okleveles technikus képzés esetén:
Tananyag: (13. évfolyamon tanult tantargy megalapozasahoz sziikséges mértékben)

Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa, Gazdasagi jog,
Penta Unio, 2020 (1,2. fejezet)

Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek elején, folyamatos hatalyositas sziikséges.
Tananyag:(13. évfolyamon tanult tantargy megalapozasahoz sziikséges mértékben)

Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazisa, Gazdasagi jog,
Penta Unio, 2020 (5. fejezet)

Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek elején, folyamatos hatalyositas sziikséges.
Gyakorlofeladatok, szamonkérés: https://www.socrative.com/

Tananyag:(13. évfolyamon tanult tantdrgy megalapozasahoz sziikséges mértékben)

Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa, Gazdasagi jog,
Penta Unio, 2020 (6. fejezet)

Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek elején, folyamatos hatdlyosités sziikséges.

Gyakorlofeladatok, szdmonkérés: https://www.socrative.com/

1.3.2 A véllalkozasok miikddtetésének alapismeretei tantargy 144 /108 6ra
1.3.2.1 A tantargy tanitdsanak fo6 célja
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Tudatositsa, hogy a vallalkozasok piaci viszonyok kozott tevékenykednek, a javak eldallitasat
profitszerzés érdekében végzik, és valamennyi dontésiik kockazattal jar.

A tanulok megismerik az alapvetd gazdalkodasi folyamatokat a vallalkozason beliil, és be tudjak
mutatni, hogy a zavartalan miikodés milyen tevékenységek Osszehangoldsat koveteli meg. A
tanulok be tudjak mutatni, hogy mikor tekintheté nyereségesnek egy vallalkozas. Ismerjék a
koltségek csoportositasat és az alapvetd gazdasagi, statisztikai szamitasokat. A tanuld érdeklddjon
a mindenkori gazdasagpolitikai és pénziigypolitikai célok és megvalositasuk moddjai irant,
eligazodjon a pénziigy intézményrendszerében, ismerje az alapvetd szolgaltatasait, a leltarozas
folyamatat és helyét az gazdasagi elszamolas rendszerében.

1.3.2.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkoz6 specidlis elvarasok

1.3.2.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Gazdasagi ¢és jogi alapismeretekben elsajatitott vallalkozasi formak ismerete.

13.24

tizem stb.) kell lebonyolitani.

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,

1.3.25 A tantargy oktatdsa sordn fejlesztendé kompetenciak
Készségek, Ismeretek Onallosag Elvart Altalanos és
képességek és viselkedés- szakmahoz
felelosség modok, kotédo digitalis
mértéke attitiidok kompetenciak
Prezentalja a Ismeri a Adatok,
beszerzés, gazdalkodasi informaciok
termelés, folyamat leg- Teljesen keresése
értékesités fontosabb onalloan digitalis
jellegzetességeit. elemeit, eszkozon vagy
jellemzdit. interneten, az
Meghatarozza a Ismeri a koltségek Instrukcid erecrlmen}fek ,

. . R . kivalasztasa és
vallalkozas fajtait és érti az alapjan feldolgozisa
gazdalkodasanak ar- bevétel és a részben ) ]
eredményét. koltségek onalléan utml.l‘rtato

, alapjan.
kapcsolatat.
Atlatja a Ismeri a bankok Instrukci6
bankrendszer alakulasat, a pénz alapjan
folyamatat és altala szerepét és részben
végzett alapvetd funkciéit, az onalléan Torekszik a
szolgaltatasokat. alapvet6 banki pontos,
szolgaltatasokat. attekinthetd
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Meghatarozza és munka-
értelmezi a Ismeri a végzésre.
kéZépérté_’keket _ statisztikai adatok
(szamtani és mértani megbizhatosagana
atlag) és a k jelentségét.
viszonyszamokat Teljesen
(megoszlasi és onalléan
dinamikus
viszonyszam).
Elvégzi a Ismeri a leltar Elvégzi a
feladatkorébe tartozo készitésének feladatkorébe
leltarozasi folyamatat, tartozo
feladatokat, amely szabalyait, a Teljesen leltarozasi
soran hasznéalja az leltarozas soran 11 feladatokat,
. o6nalloan
eloirt bizonylatokat. alkalmazando amely soran
bizonylatokat és hasznalja az
azok hasznalatat. elbirt
bizonylatokat.

1.3.2.6
10. évfolyam

1.3.26.1
A gazdélkodasi

A tantargy témakorei

A vallalkozasok gazdalkoddsa — 36/28 dra

folyamat elemei

Beszerzési folyamat

Termelési folyamat

Ertékesitési folyamat

Okleveles technikus képzésen kiegészitd tananyag:
Ertékteremtd folyamatok Ertéklanc

A gazdalkodasi folyamathoz kapcsolhatd dokumentumok, bizonylatok megismerése,

kezelése

1.3.2.6.2

A gazdalkodasi folyamatok eredménye — 18/12 ora

1.3.2.6.3

Koltség, kiadas, bevétel, profit fogalma,

A véllalkozas gazdalkodéasanak eredménye, az eredményre hatd tényezOk Az arak szerepe a
gazdasagi dontésekben

(Ajéanlott kiegészitd téma: a szamviteli profit, gazdasagi profit és a normal profit
Osszefiiggései)

Konyvvezetési alapok — 36/28 ora
A szamvitel feladatai, teriiletei

A szamvitel szabalyozésa (kiils6 és bels6 szabalyozas), alapdokumentumok

A szamviteli torvény - szamviteli alapelvek - szamviteli politika dsszefliggései A
beszamolo szerepe, a beszamolo részei

A beszamoldk formai

A szamviteli bizonylatok €s csoportositasuk, Bizonylati elv értelmezése
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Szigoru szdmadasu kotelezettség

Szigoru szamadasu bizonylatok nyilvantartasa Bizonylatok tartalmi és formai kovetelményei
Bizonylatok kiallitasa, helyesbitése, megdrzése

A vallalkozasok altal leggyakrabban hasznalt bizonylatok A leltar fogalma, szerepe,
jellemz6i

A mérleg fogalma, jellemzdi

A mérlegfécsoportok, mérlegtételek tartalma, definicidja - Egyszerii mérleg feladatok
gvakorlati alkalmazasaval (pl. egyszeri “lukas mérleg”)

Az eredménykimutatas fogalma, fajtai

Okleveles technikus képzés esetén ajanlott kiegészito tartalom:

e A szamviteli informacios rendszer felépitése, a szamviteli informéciok
nyilvanossaga

Gazdasagi események fogalma, fajtai

Konyvvezetés, konyvvezetési kotelezettség

Szamviteli politikai dontések részletesen

Meérleg és leltar osszefliggések

Feladatok: mérlegtételek besorolasa, mérleg osszeallitas

e Feladatok: eredményt érintd tételek beazonositasa

(11. évfolyamon keriil feldolgozasra:

A konyvviteli szamlak

Az egységes szamlakeret felépitése €s szerkezete

A szamlak nyitasa, zarasa

Iddsoros és szamlasoros konyvelés Mérlegszamlak, koltség- és eredményszamlak
Az analitikus €s szintetikus konyvelés kapcsolata)

1.3.2.6.4 Statisztikai alapfogalmak — 54/40 ora
A statisztika fogalma, agai

A statisztikai sokasag fogalma, fajtai, jellemzdi A statisztikai ismérv és fajtai
Az informaciok forrasai, az informacioszerzés eszkozei

A statisztikai sor fogalma, fajtai, készitésének szabalyai

A statisztikai tabla fogalma, statisztikai tablak tipusai

A tablazatok készitésének tartalmi és formai kdvetelményei

A statisztikai adatok abrazolasa

A statisztikai adatok 6sszehasonlitasa: viszonyszamok és alkalmazasuk

A viszonyszamok csoportositasa

A dinamikus viszonyszamok és 0sszefliggéseik

A megoszlasi viszonyszam és Osszefliggései
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Kozépértékek és alkalmazasuk
Szamitott kdzépértékek (szdmtani atlag, kronologikus atlag, mértani atlag)
Helyzeti kozépértékek: modusz, median

(Ajénlott kiegészitd témak: az dgazati érettségire torténd felkészités keretében

Indexek és alkalmazasuk Indexszamitas)

1.3.2.6.5 Banki alapismeretek — 0 éra —
A Pénziigyi és vallalkozasi ismertek keretében keriil feldolgozdsra

A pénz fogalma ¢€s fajtai, a pénz funkcioi (értékméro, forgalmi eszkdz, fizetési eszkoz,
kincsgytjtés, felhalmozas, vagyontartas)

A pénz kialakulasa: arupénz, pénzhelyettesitok, a mai pénz

Gazdasagpolitika, pénziigypolitika (fogalma,
eszkbzei) A pénziigyek, pénziigyi viszonyok

A pénziigyi rendszer feladatai, jellegzetes
intézményei A bankok kialakuldsa, fogalma és a
bankmiiveletek Az egyszintii és a kétszintli
bankrendszer jellemz6i

A legjellemzdbb banki szolgaltatasok
E-banking szolgéltatdsok fogalma, lehetdségei

Biztonsagi tanacsok az elektronikus banki szolgéltatashoz kapcsoloddan
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1.4 Uzleti kultira és informaciokezelés megnevezésii tanulasi teriilet
A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszéraszama: 198/198 ora

A tanulési tertilet tartalmi 6sszefoglaldja

Bemutatja a hétkdznapi viselkedési formékat, elemzi az alapvetd €s a szolgaltatd szakmakban
kiilonosen fontos magatartdsi, illetve viselkedésformak szerepét, jelentdségét. A tanulok
elsajatitjdk ¢s tudatosan alkalmazzdk a helyes beszédtechnikat, valamint az irasbeli
kommunikécid alapszabalyait. Fontos a személyiségfejlesztés, az egyéni és a szakmai sikerek
elérésének kommunikacios eszkozokkel torténd eldsegitése. Lehetdséget biztosit a tanulok
szdmara az lzleti kultara ¢és informaciokezelés feladataihoz kapcsolédd 6nalld
projektfeladatok, produktumok el- készitésére, a kommunikacios és prezentacios képességeik
fejlesztésére.

1.4.1 Kommunikéci6 tantargy 36/36 ora

1411 A tantargy tanitdsdnak fo célja
Megismerteti a tanulokkal az 6n- és emberismeret jelentéségét, az alapvetd viselkedési forma-

kat. Fejleszti az empatikus készségeket. Legyenek tisztaban az emberi érintkezés kulturajanak
fontossagaval. Ismerjék meg 6nmagukat, és sajatitsak el a kozvetlen és tdgabb értelemben vett
kornyezetiikhdz vald alkalmazkodas képességét. Legyenek képesek a konfliktusok
elkeriilésére vagy helyes kezelésére, a csaladi, barati és kés6bbi munkakapcsolatok helyes
alakitasara.

1.41.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé
specialis elvarasok

1.4.1.3 Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak
Magyar nyelvtan, a helyesiras szabalyainak ismerete, alkalmazasa, szovegalkotas

1414 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, lizem

stb.) kell lebonyolitani.

1415 A tantargy oktatasa soran fejlesztendd kompetencidk
Készségek, Ismeretek Onallésag és Elvart Altalanos és
képességek felelGsség viselkedés- szakmahoz
mértéke modok, kotodo digitalis
attitiidok kompetenciak
Torekszik az Informaciok meg-
) iizleti osztésa,
Adott Isfmerl a partnerekkel és kommunikécio
szituacionak v1selrkedés- munkatarsakkal kezdeményezése
megfeleléen kultura' valé udvarias és fogadasa a
alkalmazza a alapvetd Teljesen onalldan kommunikacior netikett egyszer(i
kapcsolat- tartas szabalyait. a irasban és szabalyainak
kulturalt szoban betartasaval
szabalyait. egyarant.
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Adott szituacionak Informéciok meg-
megfeleléen Tisztdban van a osztasa, o
aIkaImazza.a munkahelyi kommur}lkacu’)
?unkaf;elyll kapcsolatokat Instrukeié kezde;mer;yezese
apcsolatokat o : és fogadasa a
P hatdrozd meghatarozo alapjan részben ik ttg .
meghatarozo szabélyokkal, snalléan netike .egyszeru
szabalyokat. szabalyainak
betartasaval
A tartalmi és Digitalis tartalmak
f(?.rmal ) Ismeri az létrehozasa,
kovetelményeknek irasbeli & a atalakitasa,
megfelel?e ] szdbeli Teljesen 6nalléan formazasa,
levelet kesm’ kommunikécié szerkesztése a
haszndlja a ‘?Wes legelterjedtebb szerz8i jogok
beszédtechnikai formait. figyelembevételé
modokat. vel
Megadott
kommunikacios
helyzet Informaciok meg-
elemzésével . osztasa,

Ismeri a o
megfogalmazza a leafontosabb kommunikacid
kommunikacids g . . .

bl ) kommunikaci kezdeményezése
robléma okat, ) . .
Elegol désara 6s technikakat Instrukciod ¢s fogadasa
javaslatot tesz: ¢ a alapjdn részben a netikett
. ' ommunikaci onalléan i
kifejezi k k I egyszeru
ot 0s zavarok A
egyetértését vagy okait szabal’yarlnak
egyet nem értését, ' betartasaval
érvel, indokol,
magyaraz,
tanacsol.

1.41.6 A tantargy témakorei
9. évfolyam:

1.4.1.6.1 Kapcsolatok a mindennapokban — 10/10 éra
A viselkedéskulttra alapjai, illem, etikett, protokoll értelmezése

A koszonés, megszolitas, bemutatkozas, bemutatas, tarsalgas, vita, konfliktusmegoldas
fogalmainak bemutatdsa és gyakorlati alkalmazasa, elmélyitése a kulturalt viselkedésben

A mindennapi, a hivatali és az alkalmi 61tozkddés megismerése Gasztronomiai
alapismeretek, alapelvarasok megismerése

1.4.1.6.2 A munkahelyi kapcsolattartds szabdlyai — 10/10 ora

Pontos munkavégzés, csoportkdzi viszonyok, a vezetd és a beosztott viszonya, generacios
problémak a munkahelyen, azok kezelése

A tarsasagi élet specidlis lehetdségei (névjegy és névjegyhasznalat, telefonhasznalat,
dohédnyzas, ajandékozas) és gyakorlati alkalmazasi lehetdségiik, lehetdleg életkozeli
helyzetekben
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14.16.3 Kommunikdcios folyamat — 8/8 ora
A kommunikéci6 alapfogalmai

A verbalis jelek, a nem verbdlis jelek, a kommunikacids kapcsolatok, az irasbeli és szobeli
kommunikécio fajtai
A kommunikacids zavarok, a kommunikacids technikdk gyakorlasa

1.4.1.6.4 On-és tirsismeret fejlesztése — 8/8 ora
Onelemzés, onkifejezés, érzések, érzelmek, gondolatok kifejezése A kommunikacios

stilusok hasznalata

A hatékony, sikeres kommunikaci6 akadalyai, konfliktuskezelés

1.4.2 Digitalis alkalmazasok tantargy 296/ 6ra
1.4.2.1 A tantargy tanitdsanak f6 célja
A tanulok magabiztosan hasznaljak a digitalis eszkozoket, a szamitogép billentylizetét,

legyenek képesek dokumentumok megnyitasara, mentésére, nyomtatasara, tabulalasara, a
betlitipus megvalasztidsara. Ismerjék a levelek formai kialakitdsdnak szokasait, a kiemelési
modokat.

Képesek legyenek tigyiratok kitoltésére és készitésére, hivatalos levelek formai és tartalmi
meg- fogalmazasara, az irodatechnikai eszkdzok hasznalatara. Alkalmazzak a tizujjas, vakon
gépelésen alapuld helyes irastechnikat. Képesek legyenek szakmai szoveg masolasara, a
szovegszerkesztovel torténd adatbevitelre, a tdblazatkezeld haszndlatara, dnalléan egyszerii
hivatalos levél elkészitésére.

Ismerjék az online kommunikacidt biztositd szolgaltatidsokat. Képzés javasolt helyszine:
szamitogépterem.

1.4.2.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkoz6 specialis elvarasok

1.4.2.3 Kapcsolddo kdzismereti, szakmai tartalmak
A magyar nyelvtan és a helyesiras szabalyainak ismerete, alkalmazésa, szovegalkotas. A

gazdasagi és jogi alapismeretek tantargy keretében elsajatitott alapfogalmak felhasznélasa
az Uzleti levél elkészitése soran pl. Kotelmi jogi ismeretek. Az informatikai készségek és
tevékenységi formak hasznélata felhasznaloi szinten.

1.4.2.4 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,
tizem stb.) kell lebonyolitani.
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1425 A tantargy oktatasa sordn fejlesztendé kompetencidk
Onsllésie & Elvart Altalanos és
Készségek, . g’ viselkedés- szakmahoz
, . Ismeretek felelosség , e r A r e e ts
képességek L, modok, kotodo digitalis
mértéke - .,
attititdok kompetenciak
Biztonsagos
jelszavak
Szamitogepes megvalasztasa,
felhasznaloi felelé 16
Szamitogépes ismeretek. megfelelden eldre
nm;(?rz)t/a{t' ment, és tablazatkezeld szoftverek,
' kezelése. eszk6zok hasznalata
az IKT biztonsag
Térekszik a novelése céljabol
pontos,
atteklr}the’to Digitalis eszkdz be-,
munkavégzésre. . .
kikapcsolésa
Alapvet6 funkciok
Megadott ) beallita
szempontok szerint | |smeri a L, cariitasa,
szovegszerkesztd szovegforméazas Instrukcid modositasa
szoftverrel alapvetd alapjan részben A qvak
. . o r114 aKran
dokumentumot szabalyait. onalloan Jyaxtar
form eléforduld,
ormaz. legegyszeriibb
problémahelyzetek
megoldasa
Megadott Informaciok meg-
szempontok osztasa,
szerint Ismeri a kommunikacio
tablazatkezeld tablazatkezeld . kezdeményezése ¢és
Instrukcid , .
szoftverrel program alap- ., fogaddsa a netikett
o ,, alapjan részben i
tablazatokat, veto . 112 egyszerti
. o, Onalldan T
diagramokat felhasznalasi szabalyainak
készit. lehetdségeit. betartasaval
Egyszeri  digitalis
tartalmak
létrehozasa és
. modositasa a
Ismeri a i i
.y szellemi  tulajdon
Megadott pryez?ri aclo Instrukcio védelme érdekében
készitd program o
SzemponIOk . alapJ an részben hozott
. alapvetd . ,,
szerint I Snalldan legalapvet6bb
.., felhasznalasi ,
prezentéciot ., . szabalyok (szerzoi
. lehetdségeit. .
készit. jogok)
figyelembevételével
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Megadott
szempontok
szerint
informaciot keres
az interneten,
kivalasztja és
feldolgozza.

Ismeri a
biztonsagos
internet hasznalat
szabalyait, és a
digitalis, online
kommunikacio
eszkozeit.

Instrukcid
alapjan részben
6nalléan

Tiz perc alatt
legalabb 900
letités terjedelmii,
Osszefliggd
szdveget masol.

Ismeri a tizujjas,
vakon gépelés
technikéajat.

Teljesen 6nalloan

Adatok,
informaciok
keresése  digitalis
eszkdzon vagy az

interneten, az
eredmények koziil a
megfeleld(k)
kivalasztasa és
feldolgozasa

utmutatas alapjan

Hasznalja sajat és a
vallalkozas
igyeinek
intézéséhez
rendelkezésre allo
igy- félkapu és
online
szolgaltatasokat (e-
bevallas, e-
felvételi, erkolesi
bizonyitvany
igénylés stb.).

Ismeri az tigyfél-
kapu és az online
igyintézés
elényeit.

Teljesen 6nalldan

Egyszerti  digitalis
tartalmak
létrehozasa és
modositasa a
szellemi  tulajdon
védelme érdekében
hozott
legalapvet&bb
szabalyok (szerzoi
jogok)

figyelembevételével

Megadott
szempontok
szerint
iratkezelési  és
levelezési  fel-
adatokat végez.

Ismeri a levelek
faj- tait, az tzleti
levelezés
szabalyit.

Teljesen onalléan

Ugyfélkapu és
online
szolgaltatasok
ismerete

Digitalis funkciok
alkalmazasa.

1426 A tantargy témakorei

9. évfolyam:

14.26.1 Munkavédelmi ismeretek — 4/4 ora
A munkavédelem lényege ¢és teriiletei

A munkahelyek kialakitasanak altalanos szabalyai

A munkahelyek kialakitasa az ligyintézoi, tigyviteli munkakorokben Alapvet6 feladatok a tiiz
megelézése érdekében

14.2.6.2 Tizujjas, vakon gépelés — 86/86 ora
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Tizujjas, vakon gépeléssel a betiik, szamok, jelek és kezeldbillentylik kapcsolasa a homogén
gatlas pszicholdgiai elvének érvényesitésével

Szbéesoportok, sorok, mondatok és 0sszefliggd szovegek masolasa sortartassal A jelek szabalyai

A kiemelési modok 6nallé meghatarozasanak gyakorlasa a szovegosszefiiggés ismérvei
alapjan A gépelt levél adott idészakban érvényes szabalyai

Tizperc alatt legalabb 900 leiités terjedelmii, 6sszefliggd szoveg masolasa

Okleveles technikus képzés esetén kiegészitd tananyag:

Informatikai alapok 36 ora

A szdvegszerkesztovel torténd adatbevitel megalapozasa betiik, szdmok, jelek irasanak adott
iddszakban érvényes szabalyai szerint

Szovegformazas, masolas, athelyezés, kiemelés, felsorolas, tabulator, szoveg igazitasa, él6fe;j,
é161ab stb.

Szovegszerkesztohdz a word funkicoinak megismertetése:

e kiilonleges irasjelek kezelése,
e oldaltorés, szakasztoreés,
e szerkesztési alapok
Szovegszerkesztd emeltszinti hasznalatanak alapjai:

o korlevél készités,

kor e-mail készités, kiildés,
tartalomjegyzék készités,
képletszerkesztd hasznalata,
tablazatok létrehozasa, formazasa

Az irasmiivekkel szembeni kovetelmények (szoveg szerkezete, logikai felépitése, stilusa)

. frasmiivek készitésének gyakorlata

. Az irés folyamata

. Forrasmiivek hasznalata

. Tudomanyos miivek felépitése

. Hazi dolgozat forméjaban irdsmi készitése

. Osszefoglal6 értékelése az irasmiivek tanulsdgainak
10. évfolyam:

1.4.2.6.3 Levelezés és iratkezelés — 36/36 ora

A levél fajtai, formai ismérvei

A hivatalos levelek fogalmazasanak tartalmi szempontjai A beadvanyok (kérvény, kérelem,
fellebbezés stb.)

Az egyszerl ligyiratok fajtai (nyugta, elismervény, meghatalmazas stb.
A pélyazati dokumentumok, nyomtatvanyok, irat- és szerz6désmintak értelmezése

Kozigazgatasi szerv, intézmény, gazdalkodo szervezet, levelei (értesités, meghivd, igazolas,
engedély stb.), a szerzOdésekkel kapcsolatos ligyiratok.
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A vallalkozasok, szervek, intézmények belso, levelei (jegyzokonyv, emlékeztetd, feljegyzés)

Uzleti levelezés (ajanlat, megrendelés, teljesités, a teljesités zavarai, szallitis stb.)
Munkaviszonnyal kapcsolatos levelek (6néletrajz, palyazat, munkaszerzddés stb.) Az alkalmazott
irodatechnikai eszk6zok hasznalata

Az lgyiratkezelés alapfogalmai Az irattarozas kellékei, eszkozei
Az iratkezelés gyakorlata (postabontas, érkeztetés, iktatas stb.)

14.26.4 Digitalis alkalmazdsok — 36 ora /36 ora
Az elektronikus adatbazisok biztonsdgos mentési munkalatai, az anyagok archivalasa

Az online kommunikacidt biztosito szolgaltatasok haszndlata (e-mail, azonnali izenetkiildés,
hang-és videbalapti kommunikacio)

Személyes €s céges online ligyintézés ligyfélkapun keresztiil Adat és informacié fogalma
Az adat- és informaciokezelés, -védelem szabalyozasa

Az adat- és informaciokezelés korébe tartozo fogalmak, értelmezésiik A személyes adatok
védelme

Okleveles technikus esetén kiegészitd tananyag:
Prezentdcio és iraskészség fejlesztése 36 ora

Logikai felépitése, szerkezete

Felkésziilés

. A prezentacidkészités altalanos ismeretei, menete, fazisai, felkésziilés
. A prezentaciok eléadasanak specialis kommunikacios kérdései

. Prezentécios szovegek készitése

. Prezentacios bemutatd készitésének szabalyai

. Technikai eszk6zok bemutatasa €s hasznalata a gyakorlatban

. Gyakorlo6 prezentaciok bemutatasa jo €s rossz példakkal

. Prezentacio bemutatdsa a hallgatok részérdl

Okleveles technikus képzés:
Infromatikai alapok 36 ora

Tablazatkészités, formazas, szegély, mintazat

e Tablazatkezel6 hasznalatanak emelt szinti alapjai:

o Egymadsba dgyazott fliggvények hasznalata,

o FKERES, VKERES fiiggvények hasznalata,
Matematikai képletek bevitele
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13. évfolyam Okleveles technikus képzés esetén kiegészitd tananyag

Informatikai alapok 62 ora
(40 kredites masik fele) adatbazis kezelés
Adatmodellezés:
e Adatokkal, adatbazisokkal kapcsolatos legfontosabb fogalmak,
Fobb adatbazis tipusok,
Relécios adatszerkezet dsszefliggései,
Esetpélda relacios adatkapcsolati szerkezetének 1étrehozasa,
Normalizélas 0kolszabalyainak bemutatasa,
Logikai adatmodell elkészitése,
e SGM létrehozasa, szabalyai
Adatbaziskezel6 hasznalatanak alapjai (Access):
e Téblazatok létrehozéasa (adatmodell és SGM alapjan),
o Téblak kozotti kapcsolatok megadasa,
e Egyszerl lekérdezések 1étrehozasa a Lekérdezés varazsloval,
e Egyszeri lekérdezések 1étrehozasa a Lekérdezés tervezdvel
Tananyag: A csatolt videdk alapjan.
Szakirodalom: Bartfai Barnabas, Excel 2016 zsebkonyv; BBS-Info Kft., 2016; ISBN:
9786155477256
Ajanlott irodalom: Bartfai Barnabas, Word 2016 zsebkonyv ;
BBS-Info Kft., 2016; ISBN: 9786155477270 Office 2016 - Word, Excel, Access, Outlook,
PowerPoint, BBS-INFO KONYVK. ES INFORM. KFT. ISBN 9786155477386
http://mforum.hu/feladatok-peldak.php?lap=word-feladatok http://mforum.hu/feladatok-
peldak?lap=excel-feladatok http://tablazatkezeles.hu/
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1.5 Villalkozasok gazdalkodasi feladatai megnevezésii tanulasi teriilet
A tanulasi teriilet tantargyainak 0sszéraszama: 283/ 6ra

A tanulési tertilet tartalmi 6sszefoglaldja

A tanulok megismerik a készlet és a befektetett eszkozgazdalkodas 1ényegét. Megismerik a
munkaer6-gazdalkodas feladatait. Megértik a dontés szerepét a gazdalkodasban, a tervezés és
a vezetés kapcsolatat, a konfliktusfeloldas 1ényegét, az érdekkiilonbségeket. A tanulasi teriilet
kiemelt célja, hogy lehetdséget biztositson a tanulok szamara a vallalkozasok gazdalkodasi

fel- adataihoz kapcsolodd onallo  projektfeladatok, produktumok elkészitésére,
kommunikécids és prezentacios képességeik fejlesztésére.
1.5.1 Gazdalkodasi ismeretek tantargy 211/ 6ra

1.5.1.1 A tantargy tanitdsanak o6 célja
A tanulok megismerik a vaéllalati gazdalkodas teriileteit, a véallalati vezetés és tervezés

szerepét, a logisztika, a készletgazdalkodas, a munkaerd- és bérgazdalkodas elemzésének
modszereit. A modszerek felhasznalasaval képesek lesznek a véllalkozas belsd ¢€s kiilsd
kornyezetében bekovetkezd valtozasok kovetésére, alkalmazkodasi javaslatok kidolgozésara.

1.5.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkozo6 specialis elvarasok

15.1.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A gazdasagi és jogi alapismertek és a vallalkozasok muiikodtetésének alapismeretei

tantargyak témakorei

1514 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,
izem stb.) kell lebonyolitani.

1.5.1.5 A tantargy oktatasa sordn fejlesztendé kompetenciak
Készségek, Onallosag és Elvart Altalanos és
) h Ismeretek . . i ,
képességek felelosség viselkedés- szakmahoz
mértéke modok, kotodo digitalis
attitiidok kompetenciak
Ismeri a
Adatokat befektetett
szolgaltat a ?szk;)z@: Irénvitassal
befektetett ogalmat, a ranyitassa
sl vallalkozis A m,egad]j“l )
T életében u“tasnaso_ alapjan
elszamolasahoz betsltott térek- szik
szerepét felkutatni a
’ vallalkozas
Ellatja a szamara
logisztikai . legeldnydsebb
Ismeri a ., .
feladatokhoz logisztikai Instrukcio ajanlatot. A
kapcsolodo g alapjan részben gazdalkodas
o rendszer . s S
gazdasagi onalloan sordn mindig a
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adminisztracios
fel- adatokat.

mukodési
terileteit.

Ellatja a bér- és

Ismeri az emberi-

létszamgazdalko

dassal erforras- Instrukcid
kapcsolatos gazdalkodas alapjan részben
gazdasagi miikddeési onalloan
adminisztracios teriileteit

feladatokat.

vallalkozas
érdekeit

helyezi eldtérbe.

1.5.1.6 A tantargy témakorei
11. évfolyam
1516.1 A vallalkozasok gazdasagi feladatai — 12 /12 ora

A termelés és a szolgaltatas tartalma
A termelés jellemz6i

A szolgaltatasok jellemzése
A termelés és szolgaltatas megvaldsitasa
A mindségbiztositas szerepe

A vallalkozasok gazdasagi feladatai (szamviteli, pénziigyi, adozasi, ligyviteli feladatok és
koztiik 1évo osszefiiggések)

15.1.6.2 Gazdadlkodas a befektetett eszkozokkel — 36/30 ora
Az innovacio lényege €s szerepe a vallalkozasnal

A targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa
A targyi eszk0zok lizemfenntartdsanak szerepe A beruhdzas szerepe a vallalkozasnal
A beruhéazas folyamata

1.5.1.6.3 Készletgazdalkodas, logisztikai rendszer — 48 /44 ora
Logisztikai rendszer — 24

A vallalkozasi logisztika 1ényege €s szerepe
A logisztika tertiletei, a logisztika anyagi és informacios
folyamatai A logisztikai rendszer szerkezete

A logisztika stratégiai kérdései A logisztikai rendszer mitkodése

12. évfolyam 72+36 6ra= 108 ora

Készletgazdalkodds — 28 ora

A forgdeszkozok fogalma, f6bb csoportjai (vasarolt €s sajat termelésii
készletek) A készletgazdalkodas, struktara kialakitasa, készletnormak,
anyagnormak
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A teljes forgdeszkoz allomannyal vald gazdalkodas (optimalis 6sszetétel, hatékonysag,
igényesség, forgasi sebesség)

1.5.1.6.4 A vallalkozas vezetése, szervezete és stratégidja — 20/16 dra
A vallalati folyamatok funkcionalis teriiletei

A vezetés Iényege és funkcidi
Okleveles technikus képzés esetén kiegészito tananyag

Villalatgazdasagtan (40 ora)

Okleveles technikus képzés esetén

Vallalkozasok a modern gazdasagban, vallalkozasi kérnyezet: 8 ora
o Uzleti vallalkozas,a vallalkozas kiildetése és mikodési kore, a miikodés
érintettjel.

e KKV-k és nagyvallalatok.
o A villalatok makrokornyezetének vizsgalata (STEEP elemzés).

A vallalkozas szervezete

Okleveles tecnhnikus képzés esetén
A vallalkozas szervezete: 8 ora
e Tulajdonosi és munkaszervezet,
e szervezeti struktura és kultura,
e a munkaszervezet strukturalis jellemzdi,
e munkaszervezeti alapformak (linearis, funkcionalis, diviziondlis és
matrixszervezet).

A tervezés szerepe, fajtai a vallalkozasnal

A vallalati stratégia szerepe, a stratégiai tervezés folyamata

Okleveles technikus képzés esetén:

A stratégia szerepe a vallalkozasoknal: 8 ora
e vallalati stratégia,

iizleti egységek stratégiai és funkcionalis stratégiak,

stratégiatipusok,

stratégia menedzsment folyamata,

az elemzés egyes modszerei, megkozelitései - SWOT elemzés,

e Porter 6t versenyerd modellje,

Portfolioelemzések (BCG matrix); az iizleti terv szerepe, céljai. 8 ora
E-business vallalkozasok és iizleti modelljeik. 8 ora
15.1.65 A vallalkozasok valsaga — 20/15 ora

A vallalati valsag Iényege, kialakuldsanak okai

A vallalati valsag szakaszai €s tipusai

A vallalati valsag lekiizdése Valsagkezeld stratégidk

A vallalkozasok megsziinése (csddeljaras, felszamolasi eljaras, végelszamolas)
13. évfolyam

Munkaerdé és bérgazdalkodas — 31/31 ora

A munkaerd és bérgazdalkodas feladatai
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A vallalkozas munkaerd-sziikségletének biztositasa (szlikséglet meghatarozasa,

biztositasa, hatékony foglalkoztatés)

Munkajogi alapismeretek, (munkaviszony, munkaviszony létesitése, megsziinése,
megsziintetése, munkavallald és munkaltato jogai és kotelességei, munkaszerzodés)

Bérgazdalkodas, 6sztonzés, érdekeltségei rendszer

A kereseti aranyok kialakitasa

A beosztott és vezetd munkavallalok belso érdekeltségi rendszere

A vallalaton beliili szervezeti egységek érdekeltségi rendszere

1.5.2 Gazdasagi szamitasok tantargy
A tantdrgy tanitasanak fo célja

1521

72/134 6ra

Fejlessze a tanulok gazdasagi-pénziigyi kompetencidit, logikai készségeit. Megalapozza,
tdmogassa ¢és elmélyitse a tanulok gazdasagi jellegi gondolkodésat, a pénziigyi-szamviteli és
statisztikai logika megértését, amellyel a szakmai targyak eredményessége novelhetd.
Fejlessze az 6nallo és rendszerezett gondolkodast.

Javasolt a tantargy csoportbontasban torténd tanitasa.

1522

1.5.2.3

Kapcsolodo kézismereti, szakmai tartalmak

A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonat- kozo specialis elvarasok

A gazdasagi és jogi alapismeretek tantargyhaztartasok gazdalkodasa, a vallalat termel6i
magatartasa témakorei

A vallalkozasok mukodtetése tantargystatisztikai alapfogalmak témakdre A pénziigy

tantargy kamatszamitasok témakdore

Matematika: egyenletek, egyenl6tlenségek, egyenletrendszerek

1.5.24  Aképzés orakeretének legalabb 0%-4at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,
tizem stb.) kell lebonyolitani.

1.5.25 A tantargy oktatdsa sordn fejlesztendé kompetenciak
Onallosag Elvart Altalanos és
Készségek, és viselkedés- szakmahoz
) h Ismeretek o . , v 1 r A ests
képességek felel6sség modok, kotodo digitalis
mértéke attitiidok kompetenciak
Ismeri a
A statisztikai S?tlsn,',l,(f,'
kimutatasokat adatgyty (?s, .
. feldolgozasi Teljesen
kritikusan y g N
. . modjait, az onalléan
értelmezi. i
alapvetd
statisztikai
mutatdészamokat.
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Kiilonb6z6 banki
befektetési
. L Alkalmazza a .,
ajanlatok koziil a1 g Instrukci6
L . kiilonb6z6 .,
kivalasztja a o rs alapjan

i kamatszamitasi ,
kedvezobb , részben
L, modszereket. o
ajanlatot. onalloan

1526 A tantargy témakorei
1.5.26.1 Kozgazdasagi alapozo szamitasok — 36/36 ora
Valés szamok halmazanak ismerete. Onallo munka gyakorlasa. Onfejlesztés, onellenérzés

segitése, igényének kialakitasa. Absztrakcids, kombinacios képesség fejlesztése.
Tortekkel valo miiveletek

Egyenletrendezés, Egyenletrendszerek

Szdveges feladatok, gazdasagi fogalmakkal

Algebrai kifejezések

Fiiggvények: linedris, masodfoku, forditott ardnyossag, exponencialis.

Algebrai szamitasok. Egyenes egyenlete.

Kapcsolatok a fiiggvények kozott.

1.5.2.6.2 Pénziigyi szamitasok — 18/36 ora
Egyszerli kamatozas

Kamatos kamatozas

Vegyes kamatozasu konstrukcio
alkalmazasa Torlesztd tervek tipusai

Kolcsontorlesztés, hiteldi]
Pénziigyi szoveges feladatok gyakorlati alkalmazasa.

1.5.2.6.3 Statisztikai szamitasok — 18/62 ora
Egyszeri, sulyozott 4tlag alkalmazasa

Moédusz, median, terjedelem

Szamitott és helyzeti kozépértékek fajtai
Nevezetes kozepek

Diagramok. Kor-, vonal-, oszlop- és savdiagramok értelmezése, készitése. Annak
eldontése, hogy mikor, milyen diagramot érdemes késziteni

Viszonyszamok. Szédzalékszamitas. A viszonyitdsi szamok helyes megtaldlasa a szoveg
alapjan. Szédzalékfogalmak magabiztos ismerete. A nettd ar €s a fogyasztoi ar kozotti
eltérés meghatarozasa kiilonb6z6 addkulcsok mellett.

1.6 Pénziigyi ligyintéz6i feladatok megnevezésii tanuldasi teriilet
A tanulési teriilet tantargyainak osszoraszama: 866/ ora

A tanulési teriilet tartalmi 6sszefoglalgja
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A tanulok megismerik a pénziigy, a vallalkozasfinanszirozas és az ad6zas alaposszefliggéseit,
az  elszamolasok  informacidtartalmat, a  gazdasagi események eredményre,
vallalkozasmikodésére gyakorolt hatdsat. Képesek értékelni a finanszirozés, a befektetés
alapvet6 formait, értik a likviditas biztositasanak fontossagat. Lehetdséget biztosit a tanulok
szamara a pénziigyi feladatokhoz kapcsolédd o6néllo  projektfeladatok,
produktumok elkészitésére, kommunikacios €s prezentacids képességeik fejlesztésére.

ligyintézoi

1.6.1 Pénziigy tantargy 422/ ora

1.6.1.1 A tantargy tanitasanak f6 célja
A tanuld érdeklédjon a mindenkori gazdasagpolitikai és pénziigypolitikai célok ¢€s
megvalodsitasuk modjai irant, eligazodjon a pénziigy intézményrendszerében és ismerje az
alapvetd pénz- ligyi szolgaltatasokat. Alkalmas legyen arra, hogy meghatarozza és kivalassza
a pénzforgalom lebonyolitasdnak a vallalkozas szamdéra leginkdbb megfelel6 modjat, és
segitsen eligazodni a pénziigyi piacon kinalt értékpapirok fajtai kozott. A tanuld megismerje
a nemzetkdzi elszamolasi eszk6zok arfolyam-alakuldsanak hatisat a gazdasagi szférara. A
tanuld megértse és a mindennapi €letben alkalmazni is tudja, hogy a pénznek idéértéke van a
kiilonb6z6 idépontokban esedékes pénzaramok tekintetében, akar a betétgyljtéshez, akar a
hitelfelvételhez Legyen képes a egyszerli  befektetési,
értekpapirarfolyam- és hozamszamitdson keresztiil donteni a beruhdzas megvalositdsarol, a
vasarlasi-eladasi szandékrol.

1.6.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara

vonatkoz6 specialis elvarasok

kapcsolodoan. tanulo

1.6.1.3
témakorei
Matematika: egyenletek, egyenldtlenségek, egyenletrendszerek

1.6.1.4 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,
izem stb.) kell lebonyolitani.

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak A gazdasagi szamitasok tantargy

1.6.1.5 A tantargy oktatdsa sordn fejlesztendé kompetenciak
Onallosag Elvart Altalanos és
Készségek, és viselkedés- szakmahoz
. h Ismeretek . , s a s 4see s
képességek felelosség modok, kotodo digitalis
mértéke attitiidok kompetenciak
. Digitalis tartalmak
lj“.ogekony a létrehozasa,
Példakon keresztiil W . atalakitasa,
bemutatja a mai pénz informaciok forméazasa,
fajtait, a pénziigyi Tisztaban van a befogadasara. szerkesztése
A i Lo e s A mindséei véltozatos
viszonyokat. penzugyt Teljesen g programok
rendszer l munkavégzés Ik L
: snalloan - alkalmazasok
feladataival. érdekében egyiittes
koveti a hasznalataval

89




s ) Erti a kétszintii szakmajaval
l,)eldakm? kereszlil bankrendszer kapcsolatos
értelmezi a monetaris lényegét és a - soszabalvi
szabalyozd eszk6zok jegybank Teljesen ) ’g , Y
hatésait a monetaris Snalldan va.t.ltozas.okat.
pénzforgalomra irdnyitasban Torekszik a

betoltott szerepét. pontos,
attekinthetd,

Tajékozodik a Kilonbseget tud Instrukeid munkavégzés Osszetett

e tenni monetaris €s alapjan re. inf A Cibeviiita
pénziigyi piaci nem monetaris részben informaciogyijtés
kondicidkrol. kozvetitdk kozott. 6nalléan és -tarolas, kreativ
Ko6zremiikodik a Ismeri a megoldasokkal,
banki termékek bankiigyletek egyszeril
(kamat, dij, jutalékok tipusait. struktiraban
figyelembevételével)
kivalasztasaban.
Adatokat szolgaltat a Tudja a hitelezési Instrukcid Informaciok
hitelkérelem eljaras menetét. alapjan megosztasa,
osszeallitisahoz. Ismeri a részben kommunikécid

SR . onalléan 5 Sse 6
Gondoskodik a kolcsontorlesztéssel, 1;; z;igg;gnyfg e::nelik
torlesztérészletek hiteldijjal ety
kifizetésérdl, figyeli a kapcsp] atos funkcidival, a netikett
hitelkamatot és a szamitasokat. i
hitelkeretet szabilyainak
' betartasaval

iallitj Ismeri a fizetési .
K}allltja a ‘ Teljesen
pénzforgalmi szamlak fajtait. Sndlloan
nyomtatvanyokat,
gondoskodik a SzamlAzo

S zamlazoprogramot
teljesitésiikrol. hasznal.
Lebonyolitja a Ismeri a .

s Teljesen
készpénzforgalmat, keészpénzforgalom At
. ., tipusait. onalloan
kezeli a bankkartyat.
Kiallitja a bevételi és Teliesen Digitalis tartalmak
s J létrehozasa,
kiadasi Ny . r
A . . onalléan atalakitasa,
bizonylatokat, vezeti T}SZ.ta'banr van a formazasa,
a pénztarjelentést, a hazipénztar szerkesztése
pénztarnaplot és a miikodesi valtozatos
szigort szamadasu szabalyaival. programok,

g alkalmazasok
nyomtatvanyok egylittes
analitikajat. hasznalataval
Kozremiikodik a Ismeri a .,

) i Instrukcid
bankgarancia, a nemzetkdzi alapjén
fedezetigazolas és az elszamolasok .

. o eszkozeit. részben
akkreditiv nyitas R
. onalléan
iigyében.

o . Ismeri a pénziigyi Instrukcid
Elvégzi az alapvetd piacok mikodését alanién
befektetési és az értékpapirok ap)
szamitasokat. tipusait. Erti az részben

alapvet6 befektetési onalléan

szamitasok
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alkalmazasi
lehetdségeit.
Ko6zremiikodik a . . Osszetett
biztositasi termékek Isfme” a ) Inst@kc1o informaciogyijtés és
kivélasztasaban. biztositasi alapjan -tarolas, kreativ
termékeket. részben megoldasokkal,
. s egyszerii
onalléan struktiraban
. Ismeri
Adatokat szolgaltat a sme ? .
, finanszirozasi .y
finanszirozasi ., Instrukcid
. dontésekhez .,
dontésekhez. alapjan
sziikséges .
) >, , részben
informacioforraso . a1y
Kat onalléan
at.
Ko6zremukodik a Ismeri a Instrukeid
befektetési dontések beruhazasok ns ru clo
e”e’ e’e’s1' ontese pénziigyi forras alapjan
elékészitésében. lehetéségeit. részben
onalléan
Részt vesz a
palyazatok,
projekttamogatasok Ismeri a projektek
készitésében, tamogatasiforras- L
S ‘. oo Iranyitassal
nyilvantartasaban, lehetdségeit.
elszamolasaban.

1.6.1.6 A tantargy témakdrei
11. évfolyam - elmélet

1.6.1.6.1 A péncziigyi intézményrendszer — 20/20 dra
A jelenlegi magyar pénziigyi intézményrendszer felépitése

Jegybank €s a monetaris szabalyozas
Az MNB szervezeti felépitése

A magyar kdzponti bank feladatai, a monetaris iranyitasban betoltott helye (Eldkeésziteni a
12. évfolyamon tanultakat. A tananyag részletesen 12. évfolyamon keriil feldolgozasra az
egyetemi tananyaggal kiegészitve.)

A pénziigyi intézmények jellemzdi (hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok)
Nem monetaris kozvetitok és feladataik (biztositok, nyugdijpénztarak)
Magyar Bankszovetség, OBA, BEVA

Pénziigyi szolgaltatasok és kiegészitd pénziigyi szolgaltatasok

1.6.1.6.2 Bankiigyletek — 25/24 éra
Passziv bankiigyletek (betétgytijtés, értékpapirok kibocsatasa, hitelfelvétel a jegybanktol

¢€s mas banktol)
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Aktiv bankiigyletek, a hitelezés folyamata (hitelek tipusai, lizingligylet, faktoralas,
forfetirozas).

A hitelezési eljaras menete
Hitelbiztositékok: targyi, dologi biztositék és személyi biztositék Semleges bankmiiveletek

1.6.1.6.3 A pénzforgalom — 18/18 ora
A pénzforgalom altaldnos szabalyai. Banki titoktartasi

szabalyok A fizetési szamlék fajtai
Fizetési modok:

— fizetési szamlak kozotti fizetés: atutalds, beszedés, okmanyos meghitelezés
(akkreditiv)

- fizetési szamldhoz kotddo készpénzfizetés: készpénzfizetésre szold csekk
kibocsatasa és bevaltasa, készpénzbefizetés fizetési szamlara, készpénzkifizetés
fizetési szamlarol

— fizetési szamla nélkiili fizetés: készpénzatutalas
—  készpénzfizetés

A készpénzforgalom lebonyolitasa

A pénztar, a pénzkezelés és a pénztari forgalom elszdmolasa A pénzkezeléssel kapcsolatos
feladatkorok

1.6.1.6.4 A vallalkozdsok finanszirozdsa — 9/8 ora
A finanszirozés fogalma, jellemz6i

A finanszirozas formai: belsé és kiils6 finanszirozas Finanszirozasi stratégiak, az
illeszkedési elv

A beruhazasok finanszirozasi forrasai

— belso forrasbol torténd finanszirozas
— kiils6 forrasbol torténd finanszirozas
— lizingfinanszirozas jellemzdi, a lizing tipusai
— projekttdmogatasok: kis- és kdzépvallalkozasok gazdasagfejlesztést szolgalo
tamogatasai
11. évfolyam — gyakorlat

1.6.1.6.5 A pénzidéértéke — 30/30 dra
Javasolt a témakort csoportbontasban feldolgozni. A pénz idéértékének fogalma,

jelentdsége

A jelen- és a jovoérték-szamitas idotényezo-tablazatok alkalmazasaval Az egyszerli és a
kamatos kamatszdmitasa

Diszkontalas
A bank passziv bankmiiveletei, megtakaritasi szamlak, befektetési szamitasok
A bank aktiv bankmiiveletei, a hitelezés folyamata, hiteltorlesztési modok szamitasa

1.6.1.6.6 A pénzkezelés bizonylatai — 36 —/36 ora
Javasolt a témakort szamitogépteremben, csoportbontasban feldolgozni. Bankvalasztasi

szempontok a gyakorlatban
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A pénzforgalmi szolgaltatasi keretszerzodés formai és tartalmi kovetelményei A
pénzforgalmi szamla nyitésa

A pénzforgalmi szolgéltatasok lebonyolitasanak 1épései A pénzkezelési szabalyzat
A pénzkezeléshez kapcsolddd bizonylatok A bizonylatok adattartalmanak értelmezése:

— kiadasi és bevételi pénztarbizonylat

— 1d0dszaki pénztarjelentés

— készpénzfizetési szamla

— szigort szamadasu bizonylatok nyilvantartasa
Pénziigyi bizonylatok (szamla) kiéllitdsa szamlazoprogram hasznalataval Fizetési szamlak
kozotti fizetési megbizasok elektronikus kidllitdsa

Szamlazo6 programok segitségével szamlazasi, valamit a kapcsolodo adatszolgaltatasi
gyakorlati feladatokat megoldasa

1.6.1.6.7 A vallalkozasok finanszirozdasa — 42/40 ora
EU-s tdmogatasi forrasok.

A pélyazatiras és a pénziigyi tervezés kapcsolata Palyazati adminisztracio,
iratanyagok, dokumentumok kezelése Forgoeszkoz-finanszirozas
Forgoeszkoz-sziikséglet megallapitasanak modjai (forgasi mutatdk, mérlegmodszer
alkalmazasaval)

Jellemz6 finanszirozasi forrasok Rovid lejaratu bankhitel €s tipusai

Kereskedelmi hitel (vevoktdl kapott eldleg €s aruhitel), valtotartozas Faktoring 1ényege, és
igénybevételének jellemzoi

Tartds passzivak Uzletfinanszirozas

Pénziigyi tervezés és a tervek csoportjai Alloményi (statusz) és forgalmi szemléletii terv
Az allomanyi szemléletli terv: a mérlegterv jellemzo6i Forgalmi szemléletl terv: a
likviditasi terv jellemzdi

A pénziigyi tervek egyenlegének ismeretében hozott intézkedések

1.6.1.6.8 A vallalkozdsok pénziigyi teljesitményének mérése — 5/5 ora

A pénziigyi mutatok fobb fajtai

— vagyon — és tokestruktura mutatok
— hatékonysagi mutatok
— jovedelmezdségi mutatdk
— eladésodasi mutatok
— pénziigyi egyenstuly mutatoi
— piaci érték mutatok
A mutatok kiszdmitasanak értelmezése

12. évfolyvam - elmélet

1.6.1.6.9 A vallalkozdsok pénziigyi teljesitményének mérése — 5/5 ora
A teljesitménymutatokbol nyerhetd informaciok
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Elemzés allomanyi és folyamatszemléletben

Okleveles technikus képzés esetén kiegészitd tananyag:
Pénziigyi politika (> 24 ora+2 o6ra szamonkérés)
Jegybank és a monetaris szabalyozas
Az MNB szervezeti felépitése
A magyar kdzponti bank feladatai, a monetaris irdnyitasban betoltott helye
o Monetaris politika céljai, eszkozei (8 ora)
=  kotelezo tartalék
» refinanszirozas
= kamatpolitika
* nyiltpiaci miiveletek
* mennyiségi lazitas
o Koltségvetési politika célfiiggvénye, eszkozei (8 ora)
= akormdanyzat gazdasagi funkcioi
= az allami beavatkozas szlikségessége
o Devizapolitika (8 ora)
= arfolyam-meghatarozas
= a monetaris hatdsag intézkedései arfolyamvaltozas esetén
= a fizetési mérleg

1.6.1.6.10 Nemzetkozi pénziigyek — 15+ 10 ora = 25 ora /15 ora
A nemzetkdzi fizetések altalanos szabalyai A nemzetkozi elszamolasok eszkozei

A valuta, a devizaarfolyama, az arfolyamok jegyzése
A nemzetkdzi fizetések altalanos szabdlyai

Fizetési modok a nemzetkozi kereskedelemben (devizaatutalds, okményos inkasszo,
akkreditiv)

A nemzetkdzi pénziigyi intézmények és feladataik

Okleveles technikus képzés esetén:
Nemzetkozi pénziigyi rendszer (3 8 ora+2 o6ra szamonkérés)
o Nemzetkozi pénziigyi intézmények (4 ora)
= a Nemzetkozi Valutaalap (IMF) szerepe
= a Vilagbank (IBRD)
o Az EU pénziigyi rendszerének és pénziigyi intézményei €s fejlodésiik (4 ora)

16.1.6.11 Pénziigyi piacok és termékeik — 30/42 ora
A pénziigyi piacok fogalma, gazdasagban betoltott szerepe Pénziigyi piacok csoportositasa

Az értékpapirok pénziigyi piacokon betdltott szerepe

Az értékpapirok megjelenése, fogalma (fobb csoportositasi szempontjai) Az értékpapirok
fobb fajtai:

— akotvény fogalma, jellemzoi, fajtai, a vallalati kotvény pénziigyi piacon betdltott
Szerepe

— arészvény fogalma, fajtai, jellemz0i, a részvények szerepe a gazdasagban

— akozraktarjegy fogalma, jellemzdi

— az allampapirok jellemzdi és fajtai

— a banki értékpapirok
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— valtéismeretek
A pénziigyi piacok, a tézsde miikddése

16.1.6.12 Befektetések értékelése — 8/8 ora
Befektetési dontések tipusai

A beruhazasok pénzaramai, tipusai (kezdé pénzaram, mitkodési pénzaram €s végso pénz-
aram) és tartalmuk

1.6.1.6.13 Biztositasi alapismertek — 14/14 ora
Alapfogalmak

A biztositas szerepe, jelentdsége, modszere

A biztositasi agazatok rendszerei, biztositasi
formak Biztositasi szerz6dés és biztositasi dij

Biztositasi esemény bekovetkezése, karrendezés

12. évfolyam - gyakorlat

1.6.1.6.14 A vallalkozasok péncziigyi teljesitményének mérése — 5/5 ora
A pénziigyi mutatok fobb fajtai

— vagyon — és tokestruktura mutatok
— hatékonysagi mutatok
— jovedelmezdségi mutatdk
— eladdsodasi mutatok
— pénziigyi egyensuly mutatoi
— piaci érték mutatok
A mutatok kiszdmitasanak értelmezése

1.6.1.6.15 Nemzetkozi pénziigyek -15/15 ora
A nemzetkozi fizetések altalanos
szabalyai

A valuta- és a devizamtiveletekkel kapcsolatos gazdalkodasi
feladatok A valuta-, a devizaarfolyamokhoz kapcsolodd szamitasok

1.6.1.6.16 Pénziigyi piacok és termékeik — 15 ora
Ertékpapir-hozam szamitasi feladatok
A tlke- és pénzpiaci ligyletek: prompt és termin ligyletek

1.6.1.6.17 Befektetések értékelése — 37/33 ora
Tokebefektetési szamitasok: a beruhazasok gazdasagossagi szamitasai — statikus és

dinamikus szamitasok

A statikus szamitdsok mutatdi: megtériilési 1d6, jovedelmezdségi mutatd, beruhazasi
pénzeszkozok forgasi sebessége.

A dinamikus szamitasok mutatoi: nett6 jelenérték, jovedelmezdségi index, belsd
megtériilési rata (szamitas nélkiil, csak értelmezés szintjén)

Dontési szabalyok a beruhdzas megvalositasara vagy elutasitasara
vonatkozéan A kotvény értékelése:
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A klasszikus kotvény realis arfolyamanak (elméleti arfolyaménak) becslése, dsszevetése
a piaci arfolyammal, valamint a vasarlasi-eladasi szandék megéllapitasa

A kotvények hozamanak szamitasa: névleges hozam, egyszerii
hozam A részvény értékelése:

A torzsrészvény €s az elsObbségi részvény redlis arfolyamanak (elméleti arfolyamanak)
becslése, Osszevetése a piaci arfolyammal, valamint a vasarldsi-eladasi szandék
megallapitasa

A részvények varhato hozamanak szamitasa Tézsdei ligyletek értékelése

13. évfolyam -gyakorlat

1.6.1.6.18 Komplex pénziigyi feladatok — 62/58 ora
Komplex pénziigyi feladatok online megoldasa

Javasolt a témakdrt csoportbontdsban, szadmitogépteremben feldolgozni.

1.6.2 Irodai szoftverek alkalmazésa tantargy 155/ 6ra
1.6.2.1 A tantargy tanitdsanak o6 célja
A tantargy célja, hogy a tanuldk gyakorlati ismereteket szerezzenek a vallalati gazdalkodas

iizleti folyamatainak az irodai szoftverekkel valé tdmogatasanak mitkddési folyamataiban.
Betekintést nyerjenek az irodai szoftverek szakmai alkalmazasaba.

Ajanlott téma: vallalati integralt rendszerek gyakorlati megismerése

1.6.2.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkoz6 specialis elvarasok

1.6.2.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A pénziigy tantargy bankiigyletek és pénzforgalom témakorei A szamvitel tantargy

témakoret
Az ad6zas tantargy témakorei

1.6.2.4 A képzés orakeretének 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, tizem stb.)
kell lebonyolitani.
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1.6.25 A tantargy oktatasa sordn fejlesztendé kompetencidk
Onsllésie & Elvart Altalanos és
Készségek, i g' viselkedés- szakmahoz
) h Ismeretek felelosség B P,
képességek mértéke modok, kotodo digitalis
attitiidok kompetenciak
Ismeri az adott ., Fogékony az 0] Digitélis tartalmak
Megadott teriilethez Instrukei6 in- forméaciok
szempontok tablat, | kapcsolodo alapjan részben bofosadisira. A létrehozésa,
diagramot készit. | Penzugyl, 6nélldan clogadasara. atalakitdsa,
inanszirozasi, minBséei
szamviteli g’ , forméazasa,
Megadott szabalyokat munkaveégzeés szerkesztése
szempontok érdekében koveti .
szerint ke méiaval valtozatos
kamatszamitast és aszak- majava programok
hitel- torleszt6 kapCSOIatO,S alkalmazéslok
tervet készit. jogszabalyi ..
altozasokat cgyuttes
Megadott va o hasznalataval
szempontok Pontossagra,

alapjan kiszamolja
a targyi eszk6zok
értékcsokkenését.

precizitasra torek-
szik.

1.6.2.6

A tantargy témakorei

13. évfolyam -gyakorlat

1.6.2.6.1

— statisztikai (tablak, szamitasok, diagrammok)

Irodai szoftverek szakmai alkalmazdsa — 93/93 ora
Tablazatkezeloben végzett feladatok:

— pénziigyi (kamatszamités, jelenérték, jovoérték tablak)

vallalkozasfinanszirozasi (hiteltorlesztés, pénzforgalmi terv, mutatok, diagrammok)

— szamviteli (€écs. szamitas, készletérték szamitas, onkoltség kalkulacio)
— adodzasi (afa bevallés, bérkalkulécio)

Szovegszerkesztd szakmai hasznalata (kimutatas készités, korlevél stb.)

Ajanlott téma: vallalati integralt rendszerek gyakorlati megismerése

Okleveles technikus képzés esetén
Szamvitel és kontrolling szamitogépes kornyezetben
* A szamvitel szdmitogépes tamogatasa

* A szamviteli, pénziigyi, gazdasagi informaciok forrasa, hasznositdsa

62 ora

* A pénziigyi és szamviteli folyamatokat timogat6 rendszerek informatikai

kontrollkornyezetének bemutatasa

* Az operativ kontrolling egyes kiemelt kérdéskorei, tervezés, eredménytervezeés (koltség

és arbevétel tervezés), érzékenység vizsgalatok szamitdgépes tamogatasa
* Informacioellatas: vezetdi dashboard-készités szoftverek segitségével

» Vallalkozasok inditasanak jogi €s gazdasagi feltételei, szamviteli teenddk
esettanulmany alapjan

» Gazdasagi események elszdmoldasa, bizonylatok feldolgozasa, rogzitése
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1.6.3 Adozas tantargy

1.6.3.1

A tantdrgy tanitasanak fo célja

93/170 6ra

A tanulok megismerik a magyar allamhaztartds rendszerét, az alrendszerek koltségvetését,
gazdalkodasi szabalyait. Felkésziti a tanulokat a kiemelt addjogszabalyok alkalmazasara az
ado6zés rendjében és az addigazgatasi rendtartdsban meghatarozottak figyelembevételével, a
jovedelem tipust adok és a forgalmi ado, valamint a helyi addk tekintetében. Ramutat a
maganszemélyek személyi jovedelemado fizetési kotelezettségére, az ardnyos kozteherviselés

sziikségességére. A tanuloknak egyszeriibb ad6zasi feladatok megoldasaban jartassagot kell
szerezniik, ki kell szamolniuk az egyes adonemek kapcsan a fizetendd adéeldlegeket,
valamint irasban elkésziteni az éves bevallasokat.

1.6.3.2

vonatkoz6 specialis elvarasok

1.6.3.3

Kapcsolodo kézismereti, szakmai tartalmak

Gazdasagi ismeretek tantargy, Szamvitel tantargy

1.6.3.4

lizem stb.) kell lebonyolitani.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,

1.6.3.5 A tantargy oktatdsa sordn fejlesztendé kompetenciak
Onallésie & Elvart Altalanos és
Készségek, . g’ s viselkedés- szakmahoz
. . Ismeretek felelosség , R
képességek ., modok, kotodo digitalis
mértéke - .,
attitiidok kompetenciak
Adonaptart vezet és Ismeri az . Fogékony az 1ij Informacidk
figyelemmel kiséri azt. adézasrendiénck Teljesen informéaciok megosztasa,
Adob- és . “nd onalldan befogadasara. A | kommunikdcid
jarulékbevallasokat jogszabalyi mindségi kezdemenyezése
készit, ado- és eldirasait (ado- mgnll:agégzés g? ofgrgaan%g?(a
jarulékfolyoszamlat - érdekében P
Jegyeztet, Eezel, hat,osflgc’k’ ) kdveti a dsszetettebb
valamint kezdeményezi | adokotelezettség, szakmajaval funkcioival, a
az adok pénziigyi ellendrzés, kapcsolatos neth%tt -
rendezését. s okdvetkezmeénye jogszabalyi ;za ay apnal
Jog Y véltozasokat. etartasava
k). Pontossagra,
Kozremikodik a . gfgggfks ra
személyi jovedelemado Teljesen :
elszamolasaval I . ‘v onalléan
Gsszefiiggd [smeri a személyi
nyilvantartasi Joveflele@gdozas
kdtelezettség elszamolasi
teljesitésében, elvégzia | szabalyait a
személyi hatalyos
jovedelemadoval jogszabélyok
kapcsolatos szerint.
elszamolasokat.
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Elvégzi a bért terhel
adokkal és

Ismeri a bért
terhel6 adok és

jarulékokkal jéarulékok
kapcsolatos elszamolasi .
. . Teljesen
elszamolasokat, szabalyait a Lo
L , , . 6nalléan
megallapitja az ado- hatalyos jog-
és jarulékfizetési szabalyok szerint.
kételezettséget.
Kozremiikodik a Ismeri az egyéni
vallalkozasok vallalkozo
jovedelemtipust adozasi formait,
adoinak a tarsasagok
megallapitasanal (pl. jovedelemaddza
vallalkozoi személyi sa elszamolasi Teljesen
jovedelemado, szabalyait a onalléan
tarsasagi ado). hatalyos
jogszabalyok
szerint.
Nyilvantartja a helyi
adék’at.és az egy¢b Ismeri a helyi
fizetési adék elszamolisi
kotele’zett’se.geket (pl. szabalyait a Teljesen
szaklfs.elr)zesrl hatalyos  jog- onalldan
h?zza] arula?., szabalyok
kornyezetvédelemmel szerint.
kapcsolatos dijak).
Ko6zremiikodik a Isrm?,“ i add ,a
gépjarmiiado és g?pj arrflu- ’a 0es
. 1 cégautdado
cégautdado L .
{oren s s elszamolasi Teljesen
megallapitasanal. L. . 112
szabalyait a onalloan
hatalyos
jogszabalyok
szerint.
1.6.3.6 A tantargy témakorei

12. évfolvam - elmélet

1.6.3.6.1

adorendszer fogalma, jellemzdi

A magyar adojog forrasai

Az adok csoportositasa: jovedelemadd, forgalmi tipusu ado, vagyonaddztatas

1.6.3.6.2

Az adokotelezettség szabalyai

Az adomegallapitasi modok

A bevallés, adofizetés és adoeldleg-fizetés szabalyai

Az allamhadztartds rendszere — 4/5 ora
A koltségvetési bevételek, koltségvetési kiadasok, a koltségvetés egyenlege Az ado és az

Az adozas rendje, az adoigazgatdsi rendtartas — 12/15 ora
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A bizonylatkiallitas €s a nyilvantartas szabalyai

Adatszolgaltatas, pénzforgalmi szamlanyitasi kotelezettség

Adoétitok, adohatdsagi adatszolgaltatas

Fizetési kedvezmények, eléviilés Jogkdvetkezmények, intézkedések
Az addhatdsdgok hataskore és illetékessége Az ellendrzés célja és fajtai

Az ellendrzés meginditasa és lefolytatasa, az ellendrzés befejezése Jogorvoslat és eljarasi
koltség

1.6.3.6.3 Altaldnos forgalmi adé — 36/36 ora
Az éltaldnos forgalmi ad6 alanyai

A gazdasagi tevékenység fogalma
A termék értékesitésének és szolgaltatas nytjtasanak esetei a torvény értelmében
A termék K6zosségen beliili beszerzése és a termék importja

A teljesités helye a termék értékesitése és a szolgéltatasok nytjtasa esetében az altalanos
szabalyok értelmében

A teljesités ideje
Az adofizetési kotelezettség keletkezése, a fizetendé add megallapitasa

Az adod alapja termék értékesitése és a szolgaltatdsok nyujtasa esetében Az ado alapjanak
utolagos csokkentése

Az ad6 mértéke, az ado6 aloli mentességek szabélyai Az adolevonasi jog keletkezése
Az eldzetesen felszdmitott addo megosztasa Az adolevonasi jog korlatozasa
Adofizetési kotelezettség megallapitasa

A szamlazas szabalyai

Feladatok megoldasa az altalanos forgalmi adé fizetendd adodjanak megallapitasara, a
vallalkozast terheld altalanos forgalmi ado és az eldzetesen felszdmitott add megosztisara
vonatkozdan, az ado6 aloli mentességek és az adomértékek tobb kulcsara tekintettel

Specialis elszamolasi moédok (forditott afa, pénzforgalmi elszamolas)

1.6.3.6.4 Helyi adok — 20/20 ora

A helyi adok tipusai: vagyoni tipust (épitményado és telekado), kommunalis jellegli adok
(magéanszemélyek kommunalis adoja és idegenforgalmi ado), helyi ipartizési ado,
telepiilési ado

Az egyes tipusok addalanyai Az ado alapja és meértéke
Az addkotelezettség teljesitése

Egyszertibb feladatok megoldésa a helyiaddkrol sz616 térvényben meghatarozott
adonemekre
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13. évfolyam - elmélet

1.6.3.6.5 Személyi jovedelemadozas és bért terheld jarulékok — 30/32 ora
Az ad6 megallapitasara, bevallasara és megfizetésére vonatkozd szabalyok a személyi

jovedelemado torvény alapjan (az addé megallapitasa, adonyilatkozat, egyszerisitett
bevallas, adofizetés)

Az adokoteles és az adomentes bevételek, az adokoteles bevételek legfébb jellemzoi

A bevételek jovedelemtartalmanak megallapitdsa: az 6sszevonasra keriild jovedelmek
(kiemelten a munkaviszonybdl szarmazéd jovedelmekre, a megbizadsi dijakra és a
vallalkozo6i ,,kivétre”)

Csaladi kedvezmény, els6 hazasok kedvezménye, négy vagy tobb gyermeket neveld
anyak kedvezménye

Adodkedvezmények

Az adoeldleg megallapitasa, bevallasa és megfizetése A bért terheld jarulékok
A szocialis hozzajarulasi ad6

Adoeldleg szamitadsa és az éves addbevallas elkészitése, a kifizetendd havi bér
megallapitasa gyakorlofeladatokon keresztiil

A kiilonadézo jovedelmek addztatasa, kiemelten az ingdsag- €s az ingatlanértékesités
adoztatasa, a kamatjovedelem, az osztalékbol szarmazé jovedelem

Feladatok megoldéasa az dsszevonasra keriilo és a kiilonad6zo6 jovedelmekre,
esettanulmany elkészitése kiscsoportos keretben

1.6.3.6.6 Az egyéni vallalkozo jovedelemadozasi formai — 20/20 ora
Az egyéni vallalkozok adozasi szabalyai a személyi
jovedelemadoban A vallalkozoéi személyi jovedelemado:

— A vallalkozoi kivét, a vallalkozoi jovedelem és a véllalkozoi osztalékalap
ado6zasi szabalyai
— Az 4talanyadozas szabalyai
A kisad6z6 véllalkozasok tételes addja, az adonem valasztasanak feltételei:

— A kata alapjanak meghatarozasa

— A kata mértéke (foallasu kisadozo, foallasinak nem mindsiilé kisadozo)

— A kata altal kivaltott adonemek
Tovéabbi adonemek a hatalyos jogszabalyok alapjan: adoalany, addalap, adomérték, az
altaluk kivaltott adok

Egyszerilibb feladatok megoldésa a vallalkozdi személyi jovedelemado, és a kisadozo
vallalkozasok tételes adoja korében, esettanulmany elkészitése kiscsoportos keretben

1.6.3.6.7 Tarsasagok jovedelemadozdsa — 36/36 ora
A tarsasagi ad6 alanyai, az adofizetési kotelezettség

A tarsasagi addalap meghatdrozasa, az ad6zas el6tti eredmény, az addalap és a
jovedelem(nyereség)minimum Osszefliggései

Az addalap-korrekcids tételek jelentdsége Az adoalapot modosito tételek csoportjai:
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— az addalapot jogcimében (egyszerre) noveld €s csokkentd tételek
— az adoalapot csak csokkentd tételek
— az adoalapot csak novel6 tételek Az addé mértéke

Az alapvetd adokedvezmények Az adozas utani eredmény

A kisadoz6 vallalkozasok tételes addja alanyai

— Az addnem valasztasanak feltételei

— A kata alapjanak meghatarozasa

— A kisvallalati ad6 alanyai

— Az addénem valasztasanak feltételei A kiva vallalkozo6i ad6 alapja és mértéke
Tovabbi adonemek a hatalyos jogszabalyok alapjan: adoalany, addalap, adomérték, az

altaluk kivaltott adok

Egyszertibb feladatok megoldasa a tarsasagi adofizetési kotelezettség és az addzott
eredmény megallapitasa terliletén a legjellemzobb adodalap-korrekciods tételek alapjan,
kata ado- alany fizetési kotelezettségének meghatarozasa

1.6.3.6.8 Gépjarmiiado és cégautoado — 7/6 ora

A gépjarmiiado

A belfoldi gépjarmiivek addjanak alanya és az adokotelezettség keletkezése, mentesség
az ad¢ aldl

Az ado alapja és mértéke személyszallitdo gépjarmi és tehergépjarmii esetén, az add
mértéke és az adokedvezmények

A cégautdadod

— A cégautdado alanyai
— A cégautdado-fizetési kotelezettség keletkezése (bérlet, lizing, kikiildetés stb.)
— Az ado6 mértéke

A gépjarmiiado €s a cégautdado Gsszevezetésének feltételei

Egyszertibb feladatok megoldésa a gépjarmiiadora, a cégautdoadora

1.6.4 Elektronikus bevallas tantargy 124/124 6ra
1.6.4.1 A tantargy tanitasanak f6 célja
Kialakitja a tanulokban az egyes kiemelt adonemek, valamint az adatszolgaltatasok

elektronikus bevalldsanak készségét. A tanuldk a tantargy elsajatitasa utdn alkalmasak
legyenek adokkal, jarulékokkal kapcsolatos bevallasokat késziteni és kijel6lésre elkiildeni a
NAV keretprogramjainak alkalmazasaval. A tanuldk képesek legyenek a bevalladshoz
szlikséges adatokat begytijteni, ismerve azok szamviteli, illetve pénziigyi teriiletének forrasait.
Alkalmassa valjanak a hibas bevallasban a hiba megkeresésére €s kijavitasara. Ismerjék a
bevallasok gyakorisagat, hataridejét, szerkezetét.

A tantargy képzésének helyszine: szamitogépterem.

1.6.4.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkoz6 specialis elvarasok

1.6.4.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Az ad6zas tantargy minden témakdre
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1.6.4.4

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,
tizem stb.) kell lebonyolitani.

1.6.4.5 A tantargy oktatdsa soran fejlesztendé kompetencidk
Onillésie és Elvart Altalanos és
Készségek, . g’ viselkedés- szakmahoz
. h Ismeretek felelosség B P,
képességek mértéke modok, kotodo digitalis
attitiidok kompetenciak
Képes betartani a Ismeri a digitalis
digitalis eszkozokre ;
eSZkOZOklfe vonatkoz6
vonatkozo L. . program,
hasznalati hasznlati, Teljesen nyomtatvanyok
munkavédelmi munkavédelmi 6nalléan telepitése
szabalyokat. szabalyokat. FOgékony az 0j frissitése
in- formaciok
Ismeri a befogaddsara. A
dolgozok be- és min6ségi
Elkésziti a kijelentésének munkavégzés )
d?Igozok be- és elkészitési, az Teljesen érdekében koveti ANYK
kijelentésenek, adatvaltozasok e a szak- majaval program
e g . L 6nalloan J .
adatvaltozasan.ak bejelentési kapcsolatos szakszer(i
nyomtatvanyait. szabalyait a jogszabalyi hasznalata
hatalyos valtozéasokat.
Jogszabalyok Pontossagra,
szerint. precizitasra torek-
Bevallast készit Ismeri a szik.
a foglalkoztato, foglalkoztato,
kifizet6hely havi kifizet6hely havi
szja-, szocialis szja-, szocialis .
er g ek e, Teljesen
hozzajarulasi hozzajarulasi ado- . 114
Ty . 6nalloan
ado- és jarulék- és
kotelezettségérol jarulékkotelezetts
égének szabalyait.
Alkalmazza az Tisztaban van az
adat- adatszolgaltatasra,
lgaltata .
szolgalia a'1sra,’ az adatkezelésre
adatkezelésre és , .
és az Teljesen
az . TR . 11
) o informaciodbiztons Onalloan
informaciobizton ) ,
, tkozd agra vonatkozo
sagra’ vona szabalyokkal.
szabalyokat.
A sziikséges Ismeri az szja-be-
igazolasok . o
begyiijtése utan vallas szabalyait
szja-bevallast maganszemely,
készit ill. egyéni Teljesen
magémsze'mély, vallalkozas onalléan
ill. egyéni esetén.
vallalkozo
részére.
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Elkésziti az .

ootz Ismeri az

altalanos . ; .
forgalmi ado afabevallas Teljesen
bevallasat. szabalyait. Onalldan
Elkésziti az

egyéni

Z’allallfozro, Ismeri a

arsasag éves . . :
iparﬁzégs ; hipabevallas Teljesen
adojanak a szabalyait. onalléan
bevallasat (hipa).

Elkésziti a

kisadozo :

) . Ismeri a kata .
vallalkozok bevallds Teljesen
tételes adojanak szabalyait onalloan
éves bevallasat. ’

1.6.4.6 A tantargy témakorei
13. évfolyam -gyakorlat

1.6.4.6.1 A gyakorlat elokészitése — 10/10 ora
A munka elékészitésének menete:

Tajékozodas a NAV honlapjan

Keretprogram letdltése, a kivalasztott nyomtatvanyok és kitoltési utmutatojuk
let6ltése A szamitdgépen a nyomtatvanykitolté rendszerben a kivalasztott bevallas
megnyitasa A torzsadatok kitoltése

1.6.4.6.2 Az elektronikus bevallas gyakorlata — 104/104 ora
Az elkészitendd bevallasok fajtai:

A munkaltato vagy a kifizetd altal foglalkoztatott biztositottak adatairdl szold bejelentd
és valtozasbejelentd adatlap (T1041)

Bejelentd és valtozasbejelentd elektronikus adatlap az egyszerisitett foglalkoztatasrol
sz0l6 2010. évi LXXV. torvény értelmében a 2010. augusztus 1-jét kovetden létesitett
egy- szerlsitett foglalkoztatas adatairdl (T1042E)

Havi bevallés a kifizetésekkel, juttatasokkal Osszefiiggd adorol, jarulékokrol és egyéb
adatokrdl, valamint a szakképzési hozzéjarulasrol (08-as bevallas)

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatdnak nem mindsiilé egyéni vallalkozo és a
mezdgazdasagi 6stermeld szocialis hozzajarulasi ado és jarulék kotelezettségeirdl (58-as)
bevallas

Atvezetési és kiutalasi kérelem az adoszamlan mutatkozé talfizetéshez (17-es bevallas)
Bevallas a személyi jovedelemado, a jarulék, az egyszerisitett kdzteherviselési
hozz4jarulés, a szocialis hozzjaruléasi adordl, mindezek helyesbitésérdl, onellendrzésérdl
(évszam- SZJA)

Bevallas egyes adokotelezettségekrdl az allamhaztartassal szemben (01-es bevallas)
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1.6.4.6.3

A munkaltato, kifizetd 0sszesitett igazolasa a személyi jovedelemado bevallashoz (M30-
as bevallas)

ADAT ES VALTOZASBEJELENTO LAP egészségiigyi szolgaltatasi jarulék fizetésére
kotelezettek részére (T1011-es bevallés)

Altalanos forgalmi ado bevallas (65-6s bevallas)

Bevallas a helyi ipartizési adorol allando jellegli ipartizési tevékenység esetén (HIPA)
Adatlap munkaltatotol szarmazoé jovedelemrdl, az ado és addeldleg levonasarol a
munka- viszony megsziinésekor (Adatlap évszam)

A kisadoz6 vallalkozok tételes adojanak éves bevallasa (KATA) Nyilatkozat a nulla
értékadatu bevallas kivaltasarol (NY-es bevallas)

A bevalldsok ellendrzése — 10/10 ora
A kész bevallasok attekintése, sziikség esetén a kitoltési utmutatd

hasznalata Ellendrzési funkcio futtatdsa, a jelzett hibak javitasa

Mentés, a hibatlan bevallas kijel6lése elektronikus elkiildésre
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1.7 Konyvvezetés és beszamoldkészités feladatai megnevezésii tanulasi teriilet
A tanulési teriilet tantargyainak Osszéraszama: 706/ ora

A tanulési teriilet tartalmi osszefoglaldja

A konyvvezetés és beszamolokészités tanulasi teriilet tananyagdban a tanuldé megismeri, hogy
a szamviteli torvény alapjan kell a gazdalkodoknak konyveiket vezetni €s beszamoloikat
elkésziteni, ezért cél, hogy ismerjék meg és sajatitsak el a kettés konyvvitel rendszerében
torténd eljarasokat és modszereket. Az eldirdsoknak megfelelden a gazdasagi €let vallalkozasi
tertiletén a bizonylatok kitoltésétol kezdve az analitikus nyilvantartason keresztiil a gazdasagi
miiveletek konyvelésén at képes lesz a vallalkozds eredményének ¢és vagyonanak
megalapitasara. Biztositson lehetdséget a tanulok konyvvezetés ¢és
beszamolokészités feladataihoz  kapcsolodd  6nalldo  projektfeladatok, produktumok
elkészitésére, kommunikécios €s prezentacids képességeik fejlesztésére.

szamara a

1.7.1 Szamvitel tantargy 381/402 6ra

1.7.1.1 A tantargy tanitdsanak f6 célja
Ismerje meg a véllalkozéas vagyonat, a vallalkozasok beszamolasi kotelezettségét, a szamvitel

jogi szabalyozasat. Alkalmazza az analitikus ¢és szintetikus konyvelés modszereit. Bizonylatok
alapjan tudja konyvelni a véllalkozasoknal jellemzden eléforduld gazdasagi eseményekkel
kapcsolatos tételeket.

1.7.1.2 A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara
vonatkozo6 specialis elvarasok

1.7.1.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Konyvvezetési alapok és a Pénziigy, adozas tantargyak témakdrei

1.7.1.4 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,
izem stb.) kell lebonyolitani.

1.7.1.5 A tantargy oktatdsa sordn fejlesztendé kompetenciak
Onsllésie és Elvart Altalanos és
Készségek, . g, viselkedés- szakmahoz
R ; Ismeretek felelosség , g an e e
képességek L, modok, kotodo digitalis
mértéke .t aae .,
attitildok kompetenciak
Bizonylatokat készit Ismeri a Teliesen Szakmai Interneten
el6 a konyveléshez. szamviteli ) ,J ° kommunikéci keres, adatot
torvény elbirasait. 6nalloan ria rogzit.
6jaban az
Konyvelési tételeket igyfelekkel
szerkeszt a . ¢s a vallalati
) Ismeri a : ,,
szabalyoknak T Teljesen vezetdkkel
; szamviteli N 1y
megfelelden. . i onalloan egyiittmikodé
torvény eldirdsait. B .
sre torekszik
Konyveli a targyi Ismeri a targyi Munkéjaban
eszkozokkel és eszkdzok koveti a
immaterialis elszamolasat. jogszabalyi
javakkal Teljesen valtozasokat.
kapcsolatos Onalloan
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gazdasagi
eseményeket.
Konyveli a vasarolt Ismeri a vasarolt
készletekkel és a készletek
szallitokkal elszamolasat.
kapcsolatos Teljesen
gazdasagi onalléan
eseményeket.
Konyveli a
jovedelem-
elszamolassal és a Ismeri a
munkabérek jovedelem- .
R . L Teljesen
kozterheivel elszamolas L
o onalléan
kapcsolatos szabalyait.
gazdasagi
eseményeket.
Konyveli a  sajat Ismeri a termelési
termelésti koltségek és a
készletekkel sajat termelésti Teljesen
kapcsolatos készletek onalléan
gazdasagi elszamolasat.
eseményeket.
Elszamolja a hitel
(koleson)  felvételé-
vel, a torlesztések- Ismeri a
kel és a kamatokkal kotelezettségekke .
Teljesen
kapcsolatos gazda- I kapcsolatos R
. . , . 6nalléan
sagi eseményeket. elszamolasokat.
. 1 Ismeri a
Kolzren;ulkzdlkka | mérlegkészités,
zérlati feladatok el- - .
e eredmény- Teljesen
készitésében. megallapitas . 2112
e onalléan
modjat.
1.7.1.6 A tantargy témakorei
11. évfolyam - elmélet
1.7.1.6.1 A szamviteli torvény és az éves beszamolo — 36/36 ora

A szamviteli torvény célja €s hatalya, fobb fejezetei

A szamvitel fogalma és részei, szdmviteli alapelvek

A kiilonboz6 beszamolasi formak alkalmazasanak feltételei
A kozzététel, a letétbe helyezés és a konyvvizsgalat

A konyvvitel fogalma, feladatai

A véllalkozas eszkozei, az eszkdzok csoportositasa

A forrasok és csoportositasuk
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A mérleg fogalma, fajtai (A tipust mérleg), mérlegkészités (egyszeriisitett éves
beszamolo mérlege)

A bizonylatok fogalma, csoportositasa, tartalmi €s formai kellékei, a bizonylati elv, a bi-
zonylati fegyelem, a bizonylatok utja, a bizonylatok javitasa

1.7.1.6.2 A szamlakeret, konyvelési tételek szerkesztése -60/60 ora
A konyvviteli szadmlak

Az egységes szamlakeret felépitése €s szerkezete A szamlak nyitasa, zarasa
Iddsoros és szdmlasoros konyvelés Mérlegszamlak, koltség- és eredményszamlak
Az analitikus és szintetikus konyvelés kapcsolata

1.7.1.6.3 Targyi eszkiozokkel és immateridlis javakkal kapcsolatos elszamolds -48/48
ora

A targyi eszk0zok és fajtaik, allomany- és értékvaltozasaik, analitikus nyilvantartasuk A
targyi eszk6zok értékelése (bekeriilési érték fogalma, nyilvantartési érték)

A targyi eszk0zok terv szerinti €s terven feliili értékcsokkenése, a haszndlatba vételkor egy
Osszegben elszamolt eszk6zok

A targyi eszk0zok amortizacidszamitasa degressziv eljarasokkal (nettd érték alapu, évek
szama 0sszeg modszer, szorzoszamos modszer)

A targyi eszk0z0k piaci értékelése, az értékhelyesbités

A belfoldi beruhazas konyvelése (kiilonbozo finanszirozassal) A felujitas és konyvelése

A sajat eldallitasu targyi eszkozokkel kapcsolatos elszamoldsok A beruhédzas és feltjitas
analitikéja

Alloményvéltozésok elszamolasa (terven feliili értékcsokkenési leirds, selejtezés, értékesités,

térités nélkiili atadés, atvétel, lizingbe vett eszkoz bevitele és atvétele, hiany, kdresemény,
értékhelyesbités)

Az immaterialis javak és fajtai, dllomany és értékvaltozasok, analitikus nyilvantartasuk Az
immaterialis javak beszerzésének konyvelése (vagyon értékii jog, szellemi termék)

Az immaterialis javak terv szerinti értékcsokkenése €s értékcsokkenési leirasanak szamitasa
¢s konyvelése, terven feliili értékcsokkenés

Az immaterialis javak (vagyon értékll jogok és szellemi termékek) selejtezése, térités
nélkiili atadasa és atvétele, selejtezés és hiany elszamolésa

12. évfolvam -elmélet

1.7.16.4 Vasarolt készletetek elszamoldasa — 18/36 ora
A vasarolt készletek fajtai és jellemzdik, a bekeriilési érték és tartalma Az anyagok raktari

¢s analitikus nyilvéantartasa

Az anyagokban bekdvetkezett valtozasok konyvelése, ha a vallalat évkozben folyamatos
értéknyilvantartast nem vezet

108



Anyagbeszerzés konyvelése szamla szerinti aron torténd, illetve tényleges beszerzési aron
vald nyilvantartasnal, a visszakiildés és az engedmény konyvelése

Anyagfelhasznalas szamitasa és konyvelése atlagaron, cstsztatott atlagaron és FIFO-elv
alapjan

Az anyagértékesités, a karesemény és gazdasagi tarsasagba bevitt anyagokkal kapcsolatos
gazdasagi események konyvelése

A leltarozas feladatai, a leltari eltérések szamitasa €s konyvelése, az értékvesztés szamitasa
¢s konyvelése

Az aruk fogalma, csoportositasuk, az aruk analitikus nyilvantartasa

Nagykereskedelmi arubeszerzés, visszakiildés, engedmény konyvelése tényleges beszerzési
aras nyilvantartasnal, aruértékesités

Kiskereskedelmi arubeszerzés, visszakiildés és engedmény konyvelése, az arrés
Kiskereskedelmi aruértékesités kiszamlazassal és készpénzért, a leltari eltérések
bizonylatoléasa és konyvelése

A gongyoleg fogalma, csoportositasa, analitikus nyilvantartdsa Az idegen gongyodleg
beérkezése és visszakiildése

A sajat gongyoleg beszerzése és kiszamlazasa, a kiszamlazott gongyoleg visszaérkezésé-
nek konyvelése

A gongyolegek kiselejtezése

A kozvetitett szolgaltatas fogalma, a leszamlazott kdzvetitett szolgaltatds A kiszamlazott
kozvetitett szolgaltatas

1.7.1.6.5 Jovedelemelszamolds — 18/36 ora
A jovedelemmel kapcsolatos analitikus nyilvantartasok, a jovedelem részei

A bérfeladas szamitasa, nyilvantartdsa és konyvelési feladatai (bér, betegszabadsag) A
levonasok keletkezése, nyilvantartasa €s konyvelése

A bérek kozterheinek szamitdsa, nyilvantartasa és konyvelése (szocho, szaho) A jovedelem
kifizetése (készpénzes és pénzforgalmi szamlara torténd utalds) A bérszamfejtésbol
szarmazo kotelezettségek 4tutalasa

Az elszamolasra kiadott 6sszegekkel kapcsolatos konyvelési feladatok A fel nem vett
jovedelemmel kapcsolatos konyvviteli elszamolasok

1.7.1.6.6 Kotelezettségekkel kapcsolatos elszamoldsok — 18 ora
A kotelezettségek fajtai és jellemzdi, analitikus nyilvantartasuk A hitel- és a

kolesontartozas keletkezése €s megsziinése

A koltségvetési kapcsolatok szamviteli elszdmolésa, koltségvetési befizetési
kotelezettsé- gek, az altalanos forgalmi addval kapcsolatos szamviteli feladatok

A szallitokkal és mas rovidlejarata kotelezettségekkel kapcsolatos konyvviteli

elszamolasok
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1.7.1.6.7 Koltségekkel kapcsolatos elszamoldsok — 18/36 ora
A koltség, kozvetlen koltség, kozvetett koltség fogalma

A termelési koltségek elszamolasanak lehetdségei (koltségnem, koltséghely,
koltségviseld) A koltségnemek részletes tartalma €s a koltségnemek konyvelése

Koltségmaodosito tételek
Koltségek iddbeli elhatarolasa

Az értékesitési, igazgatasi koltség és az egyéb altalanos koltség
tartalma Az 6nkoltség fogalma, részei

Onkoltségszamitas, kalkulaciés séma
Onkéltségszamitasi szabalyzat

12. évfolyam - gyakorlat

Vasarolt keszletetek elszamolasa — 18 ora

Jovedelemelszamolas — 18 ora

Kotelezettségekkel kapcsolatos elszamolasok — 18 ora

Koltségekkel kapcsolatos elszamoldasok — 18 ora
13.évfolyam - elmélet

1.7.1.6.8 Sajattermelésii készletekkel kapcsolatos elszamolasok és
eredménymegallapitdas — 31/34 ora
A sajat termelésii készletek fogalma, fajtai és értékelésiik

A sajat termelési készletek kdzvetlen onkdltségének meghatarozasa Raktarra vétellel
kapcsolatos szamitasok €s konyvelésiik

A sajat termelési készletek allomanyvaltozasainak meghatarozasa A késztermékek leltari
kiilonbozetének elszdmolasa

Az értékesités bizonylatolasa, a szamla tartalmi elemei

Az értékesités konyvelése, arbevétel, fizetendd afa, készletcsokkenés kiszamitasa és
konyvelése

Visszéaru és mindségi engedmény szamitasa és konyvelése A kiszdmlazott ipari szolgaltatas
elszamoldsa, konyvelése

Eredménymegallapitas szamitasa esettanulmany formdjaban

1.7.1.6.9 Pénziigyi és hitelmiiveletekkel kapcsolatos elszamoldasok —
10/10 ora
A bankszamlat és a pénztarszamlat érintd gazdasagi események

A bankszamla és a pénztarszamla vezetésére vonatkozo6 szabalyok

A bankszamlat és a pénztarszamlat érintd legfontosabb gazdasagi események konyvelése
Az adott kdlcsonokkel kapcsolatos elszamolasok

Az értékpapirok, befektetett pénziigyi eszkdzok konyvelése
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A forgatasi célu kotvények beszerzésének, értékesitésének €s bevaltdsanak konyvviteli
elszamolasa

A részvényvasarlas, a részvényértékesités, valamint a kapott osztalék konyvelése A
koltségvetési kiutalasi igények ¢€s teljesitésiik

A kamatok aktiv és passziv idébeli elhatdrolasdnak konyvelése

1.7.1.6.10 A zards, az éves beszamolo — 52/70 ora
A konyvviteli zarlat célja és feladatai

A havi és negyedévi zaras feladatai, az év végi zarlati teendok A beszamolokészités, a
beszamolo részei

A vagyonrészek értékelése a mérlegben

Az éves beszamolo eredménykimutatasa, 6sszkoltség-eljarasu, forgalmikoltség-eljarasu
eredménykimutatas

Az egyéb raforditasok és az egyéb bevételek tartalma

A pénziigyi eredmény (a pénziigyi raforditasok és a pénziigyi bevételek) Tarsasagi ado,
osztalék elszamolasa

Az adodzott eredmény meghatarozasa
A kiegészité melléklet készitésének célja és tartalma
1.7.2 Szamviteli esettanulmanyok tantargy 139/6ra
1.7.2.1 A tantargy tanitadsanak {6 célja

A szamvitel tantargyban elsajatitott ismeretek gyakorlati alkalmazasa. A bizonylati rendszer
kialakitasa, a kézi és gépi analitika alkalmazasa. Komplex feladatokon keresztiil az elméleti
ismeretek elmélyitése. Konyvelési tételek szerkesztése a gyakorlatban, naploban ¢és
fokonyvben torténd konyvelés. Az analitikus bizonylatok €s a fokonyvi konyvelés kapcsolata.

A tantargy oktatasat javasolt csoportbontasban megvaldsitani.

1.7.2.2 A tantargyat oktato végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozo
specialis elvarasok

1.7.2.3 Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Szamvitel, pénziligy, adozas tantargyak témakorei

1.7.2.4 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, tizem stb.)
kell lebonyolitani.
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1.7.2.5 A tantdrgy oktatdsa sordn fejlesztendd kompetencidk

Onallésis és Elvart Altalanos és
Készségek, . g’ viselkedés- szakmahoz
. h Ismeretek felel6sség . P,
képességek L, modok, kotodo digitalis
mértéke o hy
attitiidok kompetenciak
Kiallitja és Ismeri a Fogékony az 1jj Irodai
ellen6rzi a bizonylati rend . o in- formaciok
szamviteli ¢s fegyelem Teljesen 6nalloan befomadisdra. A szoftvereket
bizony- latokat. szabalyait. ) g o hasznal.
mindségi
munkavégzés
érdekében
Megszerkeszti s Ismeri a kéveti a
lekonyveli az adott ‘mlak ) o
konyvelési szamlakeret Teljesen 6nalléan szakmajaval
tételeket. felépitéset. kapcsolatos
jogszabalyi
valtozasokat.
Kilias [ men
énzkezeléshez pénzforgalmi ; 5nalld P-reCIZIt»a o
p cle . Teljesen onalldan torekszik.
kapcsolodo bizonylatokat.
bizonylatokat.
Tanult elméleti
ismeretek . L
lania Ismeri a targyi
a,apja.m . eszkdzok . o
targyieszkoz- ertékelési elveit Teljesen onalloan
nyilvantartd )
kartont vezet.
Készletnvilvant Ismeri a Analitikus
?SZ cinytivanta készletek- kel ) L készlet-
rtast vezet. kapcsolatos el- Teljesen 6nalloan nyilvantart6
szamolasokat. programot
hasznal.
Elkésziti a Ismeri a
bérkoltségek és jovedelemelszamo Bérszamfejtd
a bért terheld lassal kapcsolatos Teljesen onalldan
, . programot
adok szabalyokat. hasznl
elszamolasat. .
BlIZO'I”Iy|aIO|’( . Ismeri a
alapjan clvegzi a gazdasagi . . 11n Irodai
komplex , Teljesen 6nalldéan
Konvvelési esemeények szoftvereket
f;;g;’:oi:t konyvelését. hasznal.

1.7.2.6 A tantargy témakorei
11. évfolyam -gyakorlat

1.7.2.6.1 Szamviteli bizonylatok — 24/24 ora
A bizonylatok tartalmi és formai kdvetelményei Bizonylatok kiallitasa, helyesbitése,

megOrzése
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A vallalkozasok éltal leggyakrabban hasznalt bizonylatok

1.7.2.6.2 Konyvelési tétel szerkesztése Az egységes szamlakeret felépitése és

szerkezete — 24/18 ora
Analitikus és szintetikus konyvelés a gyakorlatban Id6soros €s szdmlasoros konyvelés

1.7.2.6.3 A pénzkezeléshez kapcsolodo bizonylatok — 12/18 ora
Bizonylatok tartalmi és formai kellékei

Kiadasi és bevételi pénztarbizonylat Iddszaki pénztarjelentés Készpénzfizetési szamla
Bizonylatok kiallitdsa megadott adatok alapjan:

Készpénzforgalomhoz kot6do egyszerli gazdasagi események bizonylatainak elkészitése
(komplex feladat megoldasa)

Bankhoz ko6t6d6 egyszerli gazdasagi események bizonylatainak elkészitése (komplex
feladat megoldasa)

Konyvelési tételek szerkesztése pénztari €s banki bizonylatok alapjan

1.7.26.4 Targyi estkozok nyilvantartisa — 12/20 6ra
Targyi eszkoz egyedi nyilvantarté karton Uzembehelyezési okmany

Selejtezési jegyzOkonyv
Amortizaci6 szamitasa (linedris és teljesitményaranyos), eszkoz értékének

12. évfolyam -gyakorlat

1.7.2.6.5 Vasarolt készletek bizonylatai — 20/20 ora
Bizonylatok tartalmi és formai kellékei

Bizonylatok kiallitasa megadott adatok alapjan:
készletbevételezési, -kivételezési bizonylat
készletnyilvantarto lap
szallitoleveél
szamla
Konyvelési tételek szerkesztése a vasarolt készletek bizonylatai alapjan

1.7.2.6.6 Jovedelemelszamolds bizonylata — 16/16 ora
Bérszamfejto lap alapjan nettd bér megallapitasa Bérfizetési jegyzék

Konyvelési tételek szerkesztése bérfizetési jegyzék alapjan

13. évfolyam — elmélet

1.7.2.6.7 Komplex szamviteli esettanulmanyok — 31/37 ora
Téargyi eszkozokkel, vasarolt és sajat termelésii készletekkel, jovedelemelszamolassal,

koltségekkel, sajattermelésii készletekkel kapcsolatos komplex gazdasagi események f6-
konyvi elszamolésa. Pénziigyi és hitelmiiveletek és a kotelezettségekkel kapcsolatos
elszamolésok alkalmazasa a folyamatos konyvelési munkaban
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A beszamold (egyszerlsitett éves beszamold, mérleg, eredménykimutatds) készitése
konyvelt adatok alapjan

Beszamolo készités 31 ora

Okleveles technikus képzés esetén ajanlott kiegészitd tartalom:

Mérlegelméletek.

A mérlegelméletek fajtai, jellemzoik
Meérleg: A és B valtozatua mérleg kozotti kiillonbségek, fobb jellemzok,
B valtozati mérleg jellemzdi, felépitése, mérlegsorok tartalma

Szamviteli szabalyzatok

A szamviteli politika keretében elkészitendd szabalyzatok tartalma
Eszk6zok €s forrasok leltarkészitési €s leltarozasi szabalyzata
Eszk6z0k €s forrasok értékelési szabalyzata

Onkéltségszamitas rendjére vonatkozd szabalyzat

Pénzkezelési szabalyzat

Uzleti jelentés,

Az tizleti jelentés tartalma, felépitése

Mikrogazdalkodoi egyszertsitett éves beszamolo:

Készitésének lehetdségei, Ertékhatarok,

Beszamolo részek, azok jellemzdi,

Mérleg felépitése, mérlegsorok tartalma jellemzoi,

Eredménykimutatas felépitése

A pénziigyi és szamviteli folyamatokat tiamogato rendszerek informatikai kontroll
kornyezetének bemutatasa

Az operativ kontrolling egyes kiemelt kérdéskorei, tervezés, eredménytervezés
(koltség és arbevétel tervezés), érzékenyseég vizsgalatok szamitogépes tamogatasa
Informacidellatas: vezetdi dashboard-készités szoftverek segitségével

1.7.3 Szamitogépes konyvelés tantargy 155/155 ora
1.7.3.1 A tantargy tanitasanak fo célja
A tanuld megismerhesse a pénziigyi-szamviteli ligyintéz6i szakmaban alkalmazhat6, az érvé-

nyes szamviteli eldirdsok alapjdn miikodé fOkonyvi és folyodszamla-kezel6 program,
bérelszamolo, targyieszkdz-nyilvantarto és készletnyilvantartd program hasznalatat.

A tantargy képzésének helyszine: szamitogépterem.

1.7.3.2
vonatkoz6 specialis elvarasok

1.7.3.3

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

Szamvitel, pénziigy, elektronikus bevallés

1.7.3.4 A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely,

tizem stb.) kell lebonyolitani.
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1.7.3.5 A tantargy oktatdsa soran fejlesztendé kompetencidk
Készségek, Onallosag és Elvart Altalanos és
. h Ismeretek . . . .
képességek felelosség viselkedés- szakmahoz
mértéke moédok, kotodo digitalis
attitiidok kompetenciak
Fokonyvi .
konyvelési Ismeri a
ony konyvelési tétel . . 11 Konyvel6prog
program . . Teljesen onalléan
> szerkesztésének ramok
segitségével L 1e .
ee. modjat. ismerete
rogzitesi
munkat végez.
Kez?l_l a Ismpfr_l a Készletnyilvantar
analitikus analitikus . I .
) o , o, Teljesen onalléan té program
készletnyilvantar készletnyilvantar .
. - . ismerete.
t6 programokat. tas bizonylatait. Onalléan hasznal
Rogziti az lsmeri a szakmai Tarevieszkéz-
adatokat a § szoftvereket. arlgylesz 0z
targyieszkoz- ) nyilvantartd
targyieszkoz- .gy, . Teljesen 6nalloan Munkajaban Y .
o, ; nyilvantartas . : program ismerete
nvilvantart torekszik a
yuvantarto feladatait
program ' pontossagra, a
segitségével. hataridék
betartasara.
Bérelszamold lsmeri a
program . e Ao i
segitségével el- jovedelemelszamo Teljesen énélloan Bérszamfejtd
késziti a las eseményeit. program
bérszam- fejtést. ismerete
Ad?t(),ll(ftt Ismer integralt
szolgalla a. véllalatiranyitasi . . 112 Integralt
vallalkozasi Teljesen onalléan
) ) rendszert. programok
tevékenység .
Loz ismerete
elemzéséhez.

1.7.3.6 A tantargy témakorei
. évfolyam - gyakorlat

1.7.3.6.1

A szerz06i jogrol szo16 torveény fobb szabalyai

Az adatok felhasznalasi korlatai

Adatvédelem, személyes adatok védelme

A szamitogépes virusok, a virusok elleni védelem

Szoftverjog és etika, adatvédelem — 4/4 ora

Rendszerbiztonsag, adatbiztonsag, a mentés, az archivalas alapjai
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1.7.3.6.2 A konyvelési programokkal kapcsolatos kovetelmények — 4/4 ora
Informécids piramis

A feldolgozassal szemben tdmasztott igények meghatarozasa A feldolgozasbdl szdrmazo
informacio6 fontossaga

A konyvel6programok csoportositasa, jellemzoi
A konyveldrendszerek hasznalati jogai, licencek sajatossagai
A konyveldrendszerek sajat gépes és halozati telepitése

1.7.3.6.3 Fokonyvi és folyoszamla-konyvelési rendszer — 31/31 ora
A torzsadatok felvitele

A programok bedllitasa, paraméterezése A rendszer feladasi kapcsolatai
Nyitési-zarasi miveletek
Bizonylatok rogzitése (szamlak, pénztarbizonylat, bankszamlakivonat, feladasok)

Lekérdezések a fokonyvi rendszerbdl (napld, f0konyvi karton, f6konyvi kivonat, folyo-
szamla-kivonat, afakimutatas, mérleg, eredménykimutatas, lejart szamlak listaja, lejaro
szamlak listaja)

Komplex feladatok megoldéasa fokonyvi és folydszamla-kezeld rendszerekben

1.7.3.6.4 Targyieszkoz-nyilvantarto program — 34/34 ora
A targyi eszkozok analitikus nyilvantartasdnak sajatossagai

Torzsadatok felvitele, a rendszer beallitasa

Beruhdzas, targyi eszkoz allomanyba vételének rogzitése Amortizacio elszamolésa

A targyi eszk6z0k kivezetése (selejtezes, értékesités) Lekérdezések (karton, leltarlista)
Fokonyvi feladasok a targyieszkdz-nyilvantarto rendszerbdl

1.7.3.6.5 Készletnyilvantarto program — 35/35 ora
A készletnyilvantartas sajatossagai

A torzsadatok felvitele, a program bedllitasa, értékelési eljarasok alkalmazasa

Raktari bevételezések, kiadasok bizonylatok alapjan (vasarlas, felhasznalas, értékesités,
hidny, selejtezés, idegen gongydlegekkel kapcsolatos elszamoléasok)

A leltar elokészitése, leltari kimutatasok készitése

Listak, lekérdezések (analitikus napld, készletkarton) Fokonyvi feladasok a
készletnyilvantartd rendszerbdl

1.7.3.6.6 Bérelszamolo program alkalmazdsa — 35/35 ora
A bérszamfejtd rendszer sajatossagai

Torzsadatok felvitele
A munkavallalo felvétele, munkatigyi nyilvantartas elkészitése Bérszamfejtés, bérjegyzek
készitése
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Listak, lekérdezések (ado, kozterhek és levondsok, bérkarton, tb- és addigazolas) Fokonyvi
feladas a bérelszamold rendszerbol

1.7.3.6.7 Integralt vallalati rendszerek — 12/12 ora
A halozati és a webalapt rendszerek

sajatossagai A felhasznalok és jogosultsagok
A rendszer torzsadatai, a torzsadatok felvitele
A rendszer részrendszereinek (moduljainak) alkalmazasa

A részrendszerek kozotti kapcsolatok, feladasok
megteremtése Listak, lekérdezések a rendszerbdl

Osszefliggd feladatok megoldasa integralt vallalati rendszerekben
13. évfolyam Okleveles technikus képzés esetén
Gazdasagi és versenyjog 62 ora
A JOG SZEREPE, CELJA, ALAPFOGALMAI 8 ora
* A jog szerepe, célja
* A jogforrasok, a jogforrasok rendszere €s hierarchiaja
* A jogi norma fogalma és szerkezete
* A jogrendszer tagozodasa, a jogagak
* A jogszabalyok érvényessége és hatdlyossaga
* A jogviszony
ALAPTORVENY, SARKALATOS TORVENYEK
* Az Alaptorvény gazdasagi vetiiletli rendelkezései
AZ ALLAMBERENDEZKEDES
» Az Orszaggytilés szerepe, feladatkore €s jogkore
* A koztarsasagi elndk és a kormany feladatkore és miikodése
* A helyi 6nkormanyzatok feladatai és miikodése
» Az igazsagszolgaltatas szervezetrendszere
UNIOS JOGALKOTAS
* Az Eurdpai Uni6 intézményi rendszere
* Elsddleges/masodlagos jogforrasok

» Az Eurdpai Birdsag jogalakitd szerepe
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Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unio, 2020 (1,2,3. fejezet) Gyakorlofeladatok, szdmonkérés:
https://www.socrative.com/

A POLGARI JOG 6 ora
* A polgari jog fogalma, rendszere, alapelvei

* A polgari jogi jogszabalyok, A polgéari jogi jogviszony

SZEMELYISEGI JOGOK A POLGARI JOGBAN

* A polgari jog alanyai (az ember, jogi személyek ¢és jogi személyiséggel nem rendelkezok.
Jogképesség, cselekvoképesség.) ¢

Altalanos személyiségi jog és egyes személyhez fiiz6d6 jogok
* Titokvédelem ¢és adatvédelem
* A személyhez fiiz6d6 jogok megsértésének szankcioi

Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unid, 2020 (5. fejezet, 5.3 alpontig) Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben
a fejezetek elején, folyamatos hatalyositas sziikséges. Gyakorlofeladatok, szdmonkérés:
https://www.socrative.com/

DOLOGI JOG 6 ora

* Birtok, birtokvédelem, jogalap nélkiili birtoklas

* Tulajdonjog A tulajdonjog altalanos szabalyai A tulajdonjog targyai, tartalma, védelme
* A tulajdon megszerzése

» Korlatolt dologi jogok zalogjog, hasznalati jog

A tulajdonjog alapvetd alkotmanyos dsszefiiggései

Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unid, 2020 (4. fejezet) Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek

elején, folyamatos hatalyositas sziikséges. Gyakorlofeladatok, szadmonkeéres:
https://www.socrative.com/
A GAZDALKODO SZERVEZETEK 4 6ra

- Jogtorténeti el6zmények

- Tarsulasok, tarsasagok, kiilonos tekintettel a gazdasagi tarsasdgok alapitasara, nyilvantartasba
vételére, milkodésére és torvényességi feliigyeletére.

A GAZDALKODO SZERVEZETEK

- egyéni vallalkozas, egyéni cég, egyszemélyes kft.
- egyéb gazdalkodo szervezet

- Cégbirdsag eljarasai
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Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Uni6, 2020 (5. fejezet 5.3 alponttol) Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben
a fejezetek elején, folyamatos hatalyositas sziikséges. Gyakorlofeladatok, szdmonkérés:
https://www.socrative.com/

A GAZDALKODO SZERVEZETEK ES AZ ALLAMHAZTARTAS KAPCSOLATA 4 6ra
Kozbevételek, Koltségvetési tamogatasok, Allami Szamvevészék, Koltségvetési Tanacs, KEHI.

Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Uni6, 2020 (9. fejezet) Jogszabalyi hivatkozéasok a tankonyvben a fejezetek

elején, folyamatos hatélyositas szlikséges. Gyakorléfeladatok, szamonkérés:
https://www.socrative.com/
A GAZDASAGI VERSENYJOG FOBB SZABALYAI ES INTEZMENYEL 4 bra

(Versenyjogi alapismeretek)

Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unio, 2020 (8. fejezet, 8.7-es alpontdl) Jogszabalyi hivatkozasok a
tankonyvben a fejezetek elején, folyamatos hatalyositds sziikséges. Gyakorlofeladatok,
szamonkérés: https://www.socrative.com/

GAZDALKODO SZERVEZETEK ES A KOZIGAZGATAS KAPCSOLODO PONTJAI

4 ora
A kozigazgatas szervezeti kérdései, alapelvei.
Kozigazgatasi rendtartas.
Az tigyfél és az eljard hatosag jogallasa.
Az alapeljaras.
A kozigazgatasi hatarozat.
Jogorvoslati eljarasok.
Végrehajtasi eljaras a kozigazgatasban.

Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unid, 2020 (12. fejezet) Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek
elején, folyamatos hatalyosités sziikséges. Gyakorlofeladatok, szamonkérés:
https://www.socrative.com/

A KOTELEM A KOTELEM KELETKEZTETO TENYEK A GAZDALKODO SZERVEZETEK
SZERZODESES KAPCSOLATAI 6 ora

* A szerz0dési jog alapelvei, a szerz6dés megkotése, értelmezése
* A szerzddés érvénytelensége

* Birdsagi eljarasban nem érvényesithetd kovetelések
119


https://www.socrative.com/
https://www.socrative.com/
https://www.socrative.com/
https://www.socrative.com/

* A szerzddés teljesitése, a szerzodés megsziintetése, a szerzédésszegés
* A szerz6dés megerdsitése €s modositasa

AZ EGYES SZERZODESEK, KULONOS TEKINTETTEL:
tulajdonatruhazoé szerzodésekre,

vallalkozasi tipust szerzodésekre,

megbizasi tipust szerzodésekre,

hasznalati szerzodésekre.

A MUNKAJOG ALAPINTEZMENYEI 8 ora
Munkaiigyi kapcsolatok, munkaviszony létesitése, megsziinése.

A munkavégzés szabalyai.

Jogorvoslat.

Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unid, 2020 (7. fejezet) Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek
elején, folyamatos hatalyosités sziikséges.

A GAZDASAGI BUNTETOJOGI ALAPISMERETEK, 4 6ra
kiilonos tekintettel a pénzmosas,

a vagyon elleni-, a koltségvetést karosito-,

a gazdalkodas rend;jét sért6 blincselekményekre.

GAZDASAGI SZABALYSERTESI ALAPISMERETEK

Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unio, 2020 (15,16. fejezet) Jogszabalyi hivatkozasok a tankonyvben a
fejezetek elején, folyamatos hatdlyositds sziikséges. Gyakorlofeladatok, szdmonkérés:
https://www.socrative.com/

A GAZDALKODO SZERVEZETEK PENZUGYI REORGANIZACIOJA. A CSODELJARAS,
A FELSZAMOLASI ELJARAS 4 ora

A gazdélkodo szervezetek felszdmolasa.
A gazdalkododszervezetek jogutod nélkiili €s jogutodlassal torténd megsziinése.

Tananyag: Dr. Szalai Erzsébet - Dr. Viragh Arpad - Dr. Kreisz Brigitta, Jogi ismeretek alkalmazasa,
Gazdasagi jog, Penta Unio, 2020 (11. fejezet) Jogszabalyi hivatkozasok a tankdnyvben a fejezetek
elején, folyamatos hatélyosités szlikséges. Gyakorléfeladatok, szamonkérés:
https://www.socrative.com/
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A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzek agazati alapoktatasra
e Szamitogép, illetve mobil IT eszk6zok
e Internethozzaférés, wi-fi
e Nyomtatd
e Scanner
e Projektor
e Fénymasolo
e Irodai szoftverek (szovegszerkesztd, tablazatkezeld, adatbaziskezeld, prezentacios)
e [ktatorendszer vagy dokumentumkezeld rendszer
e [rodatechnikai eszk6zok
® jogtar
Eszkozjegyzek szakiranyl oktatasra
o Szamitogép, illetve online miiveletek végzésére alkalmas mobil IT -eszkdzok
e Internet hozzaférés, Wi-fi
e Nyomtatd

e Szamitogépes szoftver (Integralt iigyviteli rendszer, amely magaban foglalja a fokonyvi
konyvelés, pénziigy, targyi eszkoz, bér, készlet analitika teriileteket)

e ANYK

e Prezentacios eszkozok és irodai szoftverek
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A BGE PSZK-BGSZC Pénziigyi és szamviteli iigyintéz6 okleveles technikus képzésre
vonatkozo egyiittmiikodés

1. Kiegészito tantargyak, igényelt kompetenciak tantervben torténd elhelyezése és

oraszamsziikséglete ora/hét

Targyak/Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13.
Gazdasagi €s versenyjog 2
Véllalatgazdasagtan 1
Prezentacids és iraskészség fejlesztése 1

Informatikai alapok 1 1 2
Pénziigyek 1
Szamviteli alapok 1
Szamvitel és kontrolling szamitdégépes 2
kornyezetben

Osszesen 1 2 0 2 7
Osszes 6raszam 180 ora 217 6ra

Kiegészitd tantargyak kapcsolata a technikumi kotelezd tantargyakkal, draszam emeléssel

Technikumi tantargy Egyetemi tantargy Oraszam emelés
Digitalis alkalmazasok (9-10 évf. | Prezentacio és irdskészség | 10 évf: 1 6ra
¢és 13. évfolyamon fejlesztése
Informatikai alapok 9. évf-10 évf: 2 ora

13. évf: 2 6ra
Gazdélkodasi ismeretek (12. évf) | Vallalatgazdasdgtan 12. évf: 1 6ra
Pénziigy (12.évf) Pénziigyek 12. évf: 1 6ra
Irodai szoftverek alkalmazasa Szamvitel és controlling 13. évf: 2 6ra
(13.évf) szamitogépes kornyezetben
Szamviteli esettanulmanyok Szamviteli alapok 13. évf: 1 6ra
(13.évh)
Uj tantargyként jelenik meg:
Gazdasagi és versenyjog (13.¢vf) | Gazdasagi és versenyjog 13. évf: 2 6ra
Osszesen 12 6ra

2. A BGE PSZK és a BGSZC egyiittmiikodése alap

jan a tantargyekvivalencia tablazata

e e e L, . BGE PSZK Emberi eroforrasok,
Pénziigyi-szamviteli iigyintézo .. L
gazdmen, piiszv. alapképzési szak

Tantargy Oraszam Tantargy Kredit
Gazdasagi és jogi alapismeretek (9-10. évf.) 108
kiegészités
Munkavallaloi ismeretek (9-10. évf.) 18 Gazdasagi jog 6
Gazdasagi €s versenyjog (13. évf.) 72
Véllalkozés.ok ’rm'j’k’t')dtetésének alapismeretei 114 Villalati gazdasagtan 6
(9-10. 0.) kiegészités
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Gazdalkodasi ismeretek (9-10. évf.) kiegészités 145
Vallalatgazdasagtan (12. évf.) 36
Kommunikacié (9-10. évf.) 36 Uzleti kommunikéci6 és
készségfejlesztés
Digitalis alkalmazasok (9-10. évf.) 162 6
Prezentacios és iraskészség fejlesztése (10. evf.) 36
Digitalis alkalmazasok (9-10. évf.) kiegészités 162 Informatikai készségfejlesztés
; ; . argy
g(;dzls sizt(é)itverek alkalmazésa (13. &vt.) 93 Informatika és a vilag targyhoz 0
— 40 pont a 120 maximalis
Informatikai alapok (9-10, és 13. évf.) 62 pontbol
Pénziigy (11-12-13. 0.) kiegészités 374
Adbzas (12-13. 0.) kiegészités 128 Pénziigyek 6
Pénziigyek (12. évf.) 36
Vallalkozasok miikddtetésének alapismeretei
(10. 0.) kdnyvvezetési alapok
Szamvitel (11-12-13. évf.) 402
Szamvitel alapjai 6
Szamviteli esettanulmanyok (11-12-13. évf.) 144
Szamviteli alapok (13. évf) 31
Szamitogépes ko 1és (13. évf. 144
zimitogepes konyveles (13. &vE.) Szabadon véalaszthat6
Elektronikus bevallds (13. évf.) 109 targykor (Szamvitel és 3
— - —— kontrolling szamitogépes
Szamvitel és kontrolling szamitogépes 62 R
. . kdrnyezetben)
kornyezetben (13.évf)
Osszes elismert kredit 33

A targyak egyiittes teljesitése alapjan all
fenn az ekvivalencia

Kozépiskolai tananyag [ 1] J»

Egyetemi tartalmi kiegészités
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5.2.8. Turizmus - vendéglatas agazat — technikus képzés — szakmai 6rak — 2020
Turisztikai technikus, Turisztikai szervez6 szakmairany 5 1015 23 07 képzési oraterve

Evfolyam

9.

10.

11.

12.

13,

Tantargy

HETI

ELM.

GY.

HETI

ELM.

GY.

HETI

ELM.

GY.

HETI

ELM.

GY.

HETI

ELM.

DUALIS
GY.

Munkavallal6i
ismeretek

05

05

Munkavallaloi
idegennyelv

A munka vilaga

15

15

IKT a vendéglatasban

Termelési értékesitési
és turisztikai
alapismeretek

Beszerzés és
értékesités

Uzleti kalkulacié és
koltséggazdalkodas

Specialis
szolgaltatasok

Reklam és
vasarlasosztonzés,
igyfélkapcsolatok

Adminisztracio és
elszamolas

Uzleti menedzsment a
turizmusban

Turizmusmarketing és
protokoll

Orszagismeret magyar
nyelven

Szakmai idegen nyelv

* Szakiranyu ismeret

17

Vizsgafelkészités

Osszesen

14

8

14

8

28

11

17

Egybefliggd szakmai
gyakorlat

175

140 /200

* A Szakiranyu ismeret tantargy projekt keretében valésul meg. Eves szinten tartalmaz 62 6ra Munkavallali
idegennyelv, 155 6ra Uzleti menedzsment a turizmusban, 124 éra Turizmusmarketing és protokoll, 124 6ra

Orszéagismeret magyar nyelven és 62 6ra Szakmai idegen nyelv tantargyakhoz kapcsolodo ismereteket.

A szakmai képzés tananyagtartalmai a kotelezden alkalmazandd Programtanterv alapjan kertiltek
meghatarozasra.

https://api.ikk.hu/v1l/media/1589
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5.2.9. Oktatas agazat — technikus képzés — szakmai 6rak — 2023
Oktatasi szakasszisztens 5 0188 25 01 képzési oraterve

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13.

Munkavallaldi ismeretek 0,5

Elménypedagogia 2 2

Jatékos személyiségfejlesztés

A tanulas tanitasa

Ertékteremtd gyermeknevelés

Pszichologia

Pedagdgiai gyakorlat 1,5

= (NP |W

Gondozas és egészségnevelés

Munkavallaléi idegen nyelv

A gybgypedagogia alapjai 1 1

Ertékteremtd gyermeknevelés 2 0,5

Pedagdgiai gyakorlat 5 5
Pszicholdgia 2,5 3

Gondozas és egészségnevelés 1

N (N (W N

Pedagdgiai szociologia

Mentalhigiéné

Szabadid6szervezés

=N NN

Kommunikacid 0,5 0,5

Gyermek és kamaszirodalom 1 1
Szabad orakeret 1

IKT a pedagogidban

Zenei nevelés 2 2 1 1

Szabadid6szervezés

= NN N

Osztalykdzosség-€pitd program

Egybefiiggd szakmai gyakorlat 140

A szakmai képzé€s tananyagtartalmai a kotelezOen alkalmazand6 Programtanterv alapjan keriiltek
meghatarozasra.

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/oktatasi szakasszisztens - pttpdf-1658482430752.pdf
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5.3. A kozépszintli érettségi vizsga témakorei magyar nyelv €s irodalom targybol
Magyar nyelv

1. Ember és nyelv
. Kommunikacid
. A magyar nyelv torténete

. Nyelv és tarsadalom

2

3

4

5. A nyelvi szintek
6. A szoveg

7. A retorika alapjai

8. Stilus ¢és jelentés

Irodalom

1. Eletmiivek a magyar irodalombél
. Portrék

. Latdsmodok

. A kortars irodalombol

. Vilagirodalom

. Szinhaz és drama

. Az irodalom hatarteriletei

o I N n B~ WD

. Regionalis kultara

126



5.4. A kozépszintl érettségi vizsga témakorei torténelem targybol

1.

Az okor és kulturaja

. A kodzépkor
. A kozépkori magyar dllam megteremtése és viragkora
. Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok az ujkorban

2
3
4
5.
6
7
8
9

Magyarorszag a Habsburg Birodalomban

. A polgari atalakulas, a nemzetallamok €s az imperializmus kora
. A polgérosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon
. Az elsé vilaghaborutdl a kétpolusu vilag felbomlasaig

. Magyarorszag torténete az els6é vilaghaborutol a masodik vilaghaborus 6sszeomlésig

10. Magyarorszag 1945-t61 a rendszervaltozasig

11. A jelenkor

12. A mai magyar tarsadalom és életmod
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5.5. A kozépszintli érettségi vizsga témakorei matematika targybol

1. Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
2. Szamelmélet, algebra

3. Fiiggvények, az analizis elemei

4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria

5. Valésziniiség-szamitas, statisztika

128



5.6. A kozépszintii €rettségi vizsga témakorei idegen nyelv targybol
1. Személyes vonatkozéasok

. Ember és tarsadalom

. Kérnyezetiink

. Az iskola

. Eletmod

. Szabadid6, muvelddés, szorakozas

2
3
4
5. A munka vilaga
6
7
8. Utazas, turizmus
9

. Tudomany ¢s technika
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5.7. A kozépszintl érettségi vizsga témakorei foldrajz targybol
1. Térképi ismeretek

. Kozmikus kornyezetiink

. A geoszférak foldrajza

. A foldrajzi 6vezetesség

. Népesség- ¢s telepiilésfoldrajz

2
3
4
5
6. A vilag valtozo tarsadalmi-gazdasagi képe
7. A vildggazdasagban kiilonb6z6 szerepet betoltd régiok, orszag csoportok €s orszagok
8. Magyarorszag foldrajza

9. Eur6pa regionalis foldrajza

10. Az Eurdpén kiviili foldrészek foldrajza

11. A globélis valsagproblémak foldrajzi vonatkozasai
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5.8. A dualis képzokkel, vallalatokkal vald egylittmitkodés folyamata, modszerei,
eszkozei, a gyakorlati képzés el0készitése, szervezése €s lebonyolitasa

A dualis képzésben az elméleti oktatds a szakképzO intézményben, a gyakorlati képzés pedig -
lehetdség szerint a tanulok altal valasztott — partnerszervezetnél torténik, ahol a tanuld a
legkivalobb szakemberektdl tanulhatja meg a szakma alapjait, ezen tal pedig bepillantast nyerhet a
gazdalkodo szervezet miikodésébe, megismerheti a vallalati kultarat. Mindezek eredményeképpen
a tanulmanyok befejezésekor olyan tudéassal, munkatapasztalattal, szakmai kompetenciaval
rendelkeznek, melyek nagyon nagy eldnyt jelentenek a munkaerdpiacon, hiszen a gazdalkodo
szervezet a gyakorlati képzés soran kdzvetlenebbiil tudja atadni az aktualis gyakorlati ismereteket.

A duélis képzésben torténd gyakorlati képzés esetén a partnerszervezetek tanuloszerzodést ill.
szakképzési munkaszerzOdést kotnek tanulokkal. A gyakorlati képzés f6 alapelve a
munkatevékenységbe dgyazott szakmatanulas.

Intézménylink célja, hogy megtalalja és folyamatosan bdvitse azon gazdalkodé szervezetek korét,
akik naprakészen és eredményesen tudjak kozvetiteni a munka vilagénak elvarésait.

A duadlis képzés soran iskolank szoros €s folyamatos kapcsolatban van a partnerszervezettekel.

A szakképzésrol szo616 torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.) 241.
§-a alapjan A dualis képzbéhelynek rendelkeznie kell a szakiranyt oktatasra vonatkoz6 képzési
programmal, amely szakmanként, az adott szakma programtantervéhez igazoddan tartalmazza a
dualis képzd-hely altal oktatott tananyagelemeket és ehhez kapcsoldddan az elméleti ismeretek, a
feliigyelet mellett és az Onalloan végezhetd gyakorlati feladatokat, tovabbd a kompetencia- és
készségfejlesztés feladatait.

A dudlis képzok képzési programjanak Osszhangban kell lenni intézményiink képzési
programjaval, igy sziikségszerii a dudlis képzdvel valo egylittmitkddés, hogy meghatarozzuk, mely
tananyagelemek oktatasat végzi az iskola, mely tananyagelem oktatasa a gyakorlati képz6 feladata.

Az egylittmiikodés nem szoritkozik egyszeri — a képzési program elkészitésére iranyuld — munkara,
hanem az eredményes miikodés érdekében folyamatos kell legyen.

A rendszeres tdjékoztatds nem meriilhet ki csak a havi hidnyzas és érdemjegy kozlésére, ha
indokolt, esetmegbeszélést kell tartani az osztalyfonokkel vagy a szakmai igazgatohelyettessel.

A dualis képzésben a partnerség kétiranyu kapcsolat kialakitasat €s fenntartasat jelenti. Ennek soran
az eredményesség érdekében az elméleti oktatoknak lehetdségiik van arra, hogy megismerjék a
vallalkozasokndl folyd képzést, tovabba megismerjék, megtapasztaljak az elméleti ismeretek
gyakorlati vonatkozésait.

A gyakorlati képzésbe Gjjonnan belépd gazdalkodo szervezet esetében teriiletileg illetékes kamara
bevezetd ellendrzés végez, hogy meggy6zddjon arrdl, hogy a vallalkozés rendelkezik-e a
jogszabalyban megfogalmazott személyi és targyi feltételekkel. Iskolank informacidkkal segiti a
gazdalkodo szervezeteket a kamarai nyilvantartasba vétel folyamatarodl, ill. részt vesz a képzdhely
ellendrzésben is.

A dudlis szakképzés teljes korli megvalositisa érdekében a partnerszervezetek mellett
egylittmiikodiink a teriileti kamarakkal, valamint a szakképzést iranyitod szervezetekkel is.
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A gyakorlati képzés tartalmat ¢s idOtartamat az adott szakképesités képzési és kimeneti
kovetelménye, illetve a szakképzési kerettanterve tartalmazza.

A szakmajegyzék szerinti szakképzd iskolai képzés sordn a tanulok a 9. évfolyam végén, a
technikusi képzés soran a 10. év végén agazati alapvizsgat tesznek, mely sikeres letétele feltétele a
szakképzési évfolyamra torténd tovabblépésnek.

Az agazati alapvizsga a tanulonak, a képzésben részt vevd személynek az adott 4gazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat €s kompetencidit méri. A sikeres agazati
alapvizsga utdn a tanulok kiilsé gyakorlati helyen, szakképzési munkaszerzddéssel dualis
képzésben vesznek részt.

A sikeres vizsgat tett tanulok részére agazati workshopot szerveziink, ahol a dualis képzok
bemutathatjak, milyen moédon, milyen feltételek mellett fogadjak a tanuldkat. Az iskola részt vesz
a kivalasztasban, megszervezi az interjut, segiti a tanul6t €s a gazdalkodo szervezetet a kdlcsondsen
kedvezd partnerség 1étrejottében.

Szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezd tanulok szdmara — a tanuld kérésére — a szakképzo
intézmény megszervezi a szakmai vizsga elott a legalabb 6t munkanapos (napi 5 ora) egybefiiggd
felkészitést.

50416 13 03 Kereskedo és webaruhazi technikus

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- Az éruforgalmi folyamat elemei
- Munka-, tiiz- és balesetvédelem szerepe
- Kornyezetvédelem
- Digitalis és analog eszk6zok hasznalata
- Pénzkezelés
- A hagyomanyos arucsoportositas
- Arurendszerek
- Csomagolastechnika
- Termékkihelyezés és forgalmazas
- Fogyasztovédelmi alapok
- Fogyasztoi trendek a vasarloi kosarban
Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- (Gazdasagi szervezetek
A véllalkozasok vagyona ¢és finanszirozasa
A likviditas és cash-flow
Uzleti tervezés
K&zpont interaktiv vizsgara felkeszites:
- Arképzés
- Készletgazdalkodas
- Human eréforras tervezés
- Kozterhek
- Koltségek

1. nap

2. nap

3. nap
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- Eredményesség
- Vagyonvizsgalat

4. nap

Projektfeladat A — ,,Kereskedelem és a Digitalis vilagunk” portf6lid
- Portfolié bemutatas — szobeli felkészités, konzultacid

5. nap

Projektfeladat B felkészités
- Gazdalkodasi feladatok a kereskedelmi gyakorlatban

4 0416 13 02 Kereskedelmi értékesito

1. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:

- Az éruforgalmi folyamat elemei
Munka-, tiiz- és balesetvédelem szerepe
- Kornyezetvédelem
- Digitalis és analog eszk6zok hasznalata
- Pénzkezelés

2. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- A hagyomanyos arucsoportositas
- Arurendszerek
- Csomagolastechnika
- Termékkihelyezés és forgalmazas
- Fogyasztovédelmi alapok
- Fogyasztoi trendek a vasarloi kosarban

3. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- Gazdasagi szervezetek milkodése
- E-kereskedelem

4. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- Arképzés
- Készletgazdalkodas
- Kozterhek

5. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- Koltségek
- Eredményesség

Turisztikai technikus - 5 1015 23 07

1. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- Tertilet, régi6 latvanyossagainak ismerete
- Turisztikai termékek ismerete

2. nap

Kozpont interaktiv / projektfeladat vizsgara felkészités:
- Egy adott tematikus Ut 6sszeallitasa

- Egy beutazo, vagy kiutazo, vagy belfoldi csoport 3-4 napos
programcsomagjihoz elékalkulacio készitése

3. nap

Projektfeladat vizsgéra felkészités:

- A programcsomaghoz kapcsolddo forgatokdnyv készités az
idegenvezetd részére.
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- A programcsomaghoz tartozo6 ajanlattévo levél elkészitése a kiilfoldi
partner részére a tanult idegen nyelven.

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:

4. nap - Protokollszabalyok, (N)etikett ismerete
- Marketingtevékenység, fogalma, részei, gyakorlati alkalmazasa
Projektfeladat vizsgara felkészités:
5. nap - Szituéciods gyakorlat: egy elkészitett programcsomag alapjan az tt

értékesitése ,,ligyfélnek”, azaz a vizsgabizottsagnak a tanult idegen
nyelven

5 0188 25 01 Oktatasi szakasszisztens

1. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:

- Ertékteremtd gyermeknevelés
- A gyogypedagogia alapjai

2. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- Pszichologia
- Gondozas és egészségnevelés

3. nap

Kozpont interaktiv vizsgara felkészités:
- Pedagogiai szocioldgia
- Mentalhigiéné
- Szabadidé-szervezés

4. nap

Szakmai tevékenységet bemutatd komplex feladat végrehajtasara felkészités:
Csoportfoglalkozasok, tandrai és tanoran kiviili feladatok eldkészitése,
lebonyolitasdban vald segitségnytjtas

Intézményen beliili és kiviili programok szervezésének segitése

Jaték és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése

- Gondozasi feladatok, higiénés szokasrendszer kialakitasa

5. nap

Szakmai tevékenységet bemutatd komplex feladat végrehajtasara felkészités:
- Személyes kommunikacio6 a nevelésben, fejlesztésben résztvevd szak-
emberekkel
- Infokommunikacios, digitalis eszkozok alkalmazasanak lehetdsegei
- Kommunikacié a gyerekekkel, tanulokkal, csaladokkal
- Probléma-¢s konfliktushelyzetek elemzése, megoldasi lehetdségek be-
mutatasa

134




5.9. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy korabbi tanulmanyai,
megszerzett ismeretei beszamitasanak elvei

A tanuldsi eredmények eléréséhez vezetd uton a tanuldt kiilonbozé innovativ tanitas-tanulds
modszertani megoldasokkal, tanulastamogatassal kell segiteni. A TEA szemléletli képzési terv tobb
rugalmassagot ad a differencialt oktatasra.

Az elOzetes tanulmanyok beszamitasat a szakképzési torvény alapjan kell meghatarozni. Az
altalanos tanuldi felvétellel és atvétellel kapcsolatos szabalyokat az iskola nevelési programja
tartalmazza.

Tanul6 / képzésben résztvevd személy joga, hogy kérje a foglalkozasokon vald részvétel aloli
felmentését, illetve korabbi tanulméanyai szakmai gyakorlatinak beszamitasat. Igy a szakképzé
intézményben folytatott tanulmédnyai az adott szakmara eldirt — megegyezd tartalma —
kovetelmények beszamitisaval, vagy a szakképzés megkezdése eldtt foglalkoztatasra iranyulod
jogviszonyban eltoltott szakiranyu gyakorlati idejének tartaméval akér rovidiilhetnek.

Azonos agazatba tartoz6 szakképzésben eldzetesen megszerzett tudast, amennyiben annak sikeres
elvégzését a tanuld igazolni tudja, beszdmitunk. Kérésre az oralatogatasrdl felmentés adhato.

A beszamitas alapja mindig a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatirozott szakmai
tartalom. Szakmai zarovizsga alol felmentés nem adhato.

A technikumi képzésben a korabbi tanulmanyokban teljesitett, a szakma barmelyik moduljanak
(tananyagegységének) elismertetése (beszamitdsa) egyéni elbirdlas ald esik. A beszamitas iranti
kérelmet az iskola igazgatojanak részére irasban kell benyujtani, aki a be-szamithatd elzetes
tanulmanyokrol és a teljesitett kovetelményekrdl hatarozattal dont.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie €és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni
annak a képzésben részt vevo személynek, aki korabbi tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa,
illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatasban, ha beszamitott eldzetes tudasa
magaban foglalja az 4gazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga
eredményét — az agazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagyasaval — a szakmai vizsga
vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott sulyozasanak megfelelden kell megallapitani.

A képzésben résztvevo egyén kérelmére eldzetes tudasszint felméréssel vagy anélkiil is kivalthato
tantargy, amennyiben a résztvevd rendelkezik szakirdnyu / idegen nyelvi érettségivel vagy
kozépfoki nyelvvizsgaval és a bizonyitvanyok masolatat kérelméhez csatolja.
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